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Arauca, Junio 30 de 2020 

 
 

 
Doctora 
OLGA LUCIA GUAPACHA MEJIA 

Directora 
Hospital San Vicente de Arauca-ESE 

Ciudad 
 

 
 
ASUNTO: INFORME  

 
 

De manera muy atenta y respetuosa me permito allegar informe solicitado, dando 
así respuesta al Numeral 5 Literal r) del cuestionario proyectado para el Debate de 
Control Político Sector Salud - HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E  y 

programado para el día Siete (7) de Julio de 2020 hora 9:00 a.m. 
 

Espero haber cumplido su solicitud;  Así mismo cualquier documento o información 

adicional al respecto, con gusto estaré atenta a suministrarla.   

 

Cordialmente, 

 

 
 

BERTHA ISABEL RAMIREZ PEREZ 
Revisor Fiscal 

Hospital San Vicente de Arauca-ESE- 

 

 


