
CODIGO 

TRD
AREA CARGO

SECRETARIA EJECUTIVA

GESTION CONTROL INTERNO 

GESTION JURIDICA

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

SECRETARIA 

SISTEMAS

TECNICO OPERATIVO ARCHIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO RECEPCION

TALENTO HUMANO

FINANCIERA

RECURSOS FISICOS Y COMPLEMENTARIOS

TALENTO HUMANO

NOMINA

LIDER FINANCIERO

PRESUPUESTO

TESORERIA GENERAL 

CONTABILIDAD

COSTO

FACTURACION

CARTERA

AUDITORIA MEDICA

FACTURACION

CAJA

CARTERA

TECNICO OPERATIVO-CARTERA

RECURSOS FISICOS Y COMPLEMENTARIOS

ALMACEN GENERAL

MANTENIMIENTO

OPERARIOS

SERVICIOS GENERALES

CONDUCTORES

SUBDIRECCION CIENTIFICA

FARMACIA HOSPITALARIA

TRABAJO SOCIAL

INFORMACION EN SALUD-TECNICO ADMINISTRATIVO

PEDIATRIA

GINECOLOGIA

OTORRINOLARINGOLOGIA

CIRUGIA

LIDER DEL PROGRAMA ENFERMERIA

LIDER DEL PROGRAMA ASISTENCIAL

FARMACIA HOSPITALARIA

AUXILIAR AREA DE LA SALUD-FARMACIA

TRABAJO SOCIAL

AUXILIAR AREA DE LA SALUD-TRABAJO SOCIAL

DESCRIPCION DE LOS CARGOS - ORGANIGRAMA HSV ESE
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DIRECCION

TALENTO HUMANO112

FACTURACION

CARTERA

113

101

110

114

120

121

122

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

RECURSOS FISICOS Y

COMPLEMENTARIOS

SUBDIRECCION CIENTIFICA

FARMACIA HOSPITALARIA 

TRABAJO SOCIAL



TECNICO ADMINITRATIVO

ESTADISTICA

LIDER PROGRAMA ASISTENCIAL

MEDICO GENERAL

PROFESIONAL  MEDICO SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

LABORATORIO CLINICO

SERVICIO TRANSFUSIONAL 

NUTRICION

TERAPIA OCUPACIONAL

TERAPIA FISICA

TERAPIA RESPIRATORIA

PSICOLOGIA

IMAGENOLOGIA

LABORATORIO CLINICO

BACTERIOLOGIA

PROFESIONAL  BACTERIOLOGO SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

AUXILIAR AREA DE LA SALUD-LABORATORIO CLINICO

PROFESIONAL SERVICIO TRANSFUCIONAL

PROFESIONAL UNIVERSITARIO SERVICIO TRANSFUSIONAL 

ENFERMERIA

PROFESIONAL DE SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO-ENFERMERIA

INSTRUMENTACION QUIRURGICA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAMILLERO
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123

LABORATORIO CLINICO

 PROGRAMA ENFERMERIA

 PROGRAMA ASISTENCIAL

SERVICIO TRANSFUSIONAL 


