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$ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR LA COMPRA /

DE SEGUROS TODO RIESGO DANO MATERIALES, RESPONSABILIDAD CIVIL ”)\ >

EXTRACONTRACTUAL, MANEJO SECTOR OFICIAL, DEL HOSPITAL SAN VICENTEMA \
DE ARAUCA ESE AN

¥
RESPONSABLE DEL ESTUDIO CLAUDIA GENARA PE G&UELA Subdirectora
Administrativa/ CLAUDIA TERESA RODRIGUEZ COLMENARES, Lider ¢
Fisicos y Complementarios | \
FECHA DE ELABORACION: 31 DE AGOSTO DE 2023. |

1. MARCO LEGAL. QUE SOPORTAN LA CONTRATACIC')N* '

En consideracién al acuerdo de Junta Directiva No 009 del 10 de juho dei 2023 “Por medio:
del cual se expide y adopta el Estatuto de Contrataclon de, Ia E. S E",: 'y en cansenancia a
la atencion de la salud es un servicio pablico a cargo dal estad@i donda se debe garantizar
a todas las personas el acceso a los servicios de $alud, pmmom@ proteccion de la salud,

y teniendo en cuenta que el Hospital es una Empresa SociafdelEstado de orden territorial,

con personeria juridica, autonomia administrativa, ﬁnancxeray presupuestal, integrante del
Sistema General de Seguridad Somal ‘en Salud, procede a elaborar el estudio de

E:mprésa Social del Estado, creada de orden
a usuarios del Departamento de Arauca y area

ay hosglt lizacion para servicios de primer, segundo y tercer
nivel que se prestan“: cigries fISICElS dentro de este portafoho de serwcnos Se..
encuentran semmlos

Obstetnma

-Jos recursos humanos vy fisicos para tales efectos; constituyéndose de
acial la preservacion de la integridad de las personas, que trabajan en las
y promulgacion y aprovechamiento de los diferentes servicios que se prestan.

La entidad Hospitalaria debe contar con los respectivas pélizas de seguros que garanticen
las indemnizaciones que sean consecuencia de los siniestros que se puedan presentar,
haciendo necesario la COMPRA DE SEGUROS TODO RIESGO DANO MATERIALES,
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, MANEJO SECTOR OFICIAL, DEL
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE. o
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Se justifica la compra de dichos seguros, de acuerdo a las siguientes consideraciones y
obligaciones de indole Legal:

COMPRA DE SEGUROS DE INCENDIO, SUSTRACCION, CORRIENTE DEBIL, ROTURA
DE MAQUINARIAS, MANEJO GLOBAL.:

Los bienes del Estado deben estar asegurados frente a las contingencias, que se puedan
generar; respondiendo los servidores publicos por dicha omision, si llegaren a suceder
situaciones que los coloquen en riesgo o afecten su valor, ocasionandose en consecuencia
detrimento patrimonial, y lo cual ha sido objeto de advertencia por la Contraloria General
de la Republica, con la funcién de advertencia aseguramiento y legalizacion de bienes, del
20 de Febrero de 2013, con radicado 2013EE0012056, al establecerse |o siguiente:

ADVERTENCIA

La Contraloria General de la Republica, advierte a los representantes legales de las
entidades publicas, a los revisores fiscales, oficinas de control interno, auditores
internos y externos segun corresponda, administradores de recursos parafiscales y
publicas:

Que deben estar asequrados los bienes del Estado, y las pélizas de sequros
obligatorios, de bienes y de responsabilidad que correspondan deben estar
vigentes, para que asi el patrimonio publico se encuentre debidamente

amparado.

No atender esta obligacidon constituye una presuncion de culpa grave, para
efectos de responsabilidad fiscal, en el comportamiento de los servidores
publicos a cuyo cargo se encuentre la entidad y los bienes correspondientes.

- POLIZA TODO RIESGO DANO MATERIAL (INCENDIO, ROTURA DE MAQUINARIA,
VIDRIOS, EQUIPO ELECTRONICO, EQUIPOS BIOMEDICOS, SUSTRACCION)

Objetivo del seguro: Amparar las pérdidas o dafios materiales que sufran los bienes de
propiedad de EL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE, bajo su responsabilidad,
tenencia y/o control, y en general los recibidos a cualquier titulo y/o por los que tenga algun
interés asegurable, ubicados en el Municipio de Arauca

Bienes asegurados: Todos los bienes materiales de propiedad de EL HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA ESE, que se hallen bajo su responsabilidad, tenencia y/o control, y
en general los recibidos a cualquier titulo o por los que tenga algin interés asegurable y
consistente principalmente, pero no limitados, en los siguientes: Edificios: estructuras,
cimientos, construcciones fijas con todas sus adicciones y en general toda clase de
construcciones propias y no propias, de edificios e inherentes a ellos, incluidos anexos y
mejoras locativas, estructuras, vidrios, escaleras externas que hagan parte de las
edificaciones, instalaciones sanitarias, de agua, sistema de drenaje y aguas negras,
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tuberias, con ductos, desagles, instalaciones eléctricas, y de aire acondicionado,-

instalaciones permanentes, de prateccién contra incendio y demas instalaciones que se

hallen o no por debajo del nivel del suelo y/o subterraneas, vidrios internos y externos que |

conforman y hacen parte de las construcciones y mejoras locativas, entre otros ubicados
en el Municipio de Arauca, de propiedad de la ESE, bajo su responsabilidad, tenencia y/o
contral.

Mejoras locativas: Todas aquellas mejoras a los inmuebles realizadas porEL HOSPITAL
SAN VICENTE DE ARAUCA ESE, quien alin en el caso de no ser propietarig #g bien, ha
Tealizado inversiones para adecuarlas a sus necesidades, tales como tapete”&

enchapes, mejoras eléctricas, cielos rasos, etc.

e Muebles y enseres, escritorios, sillas, cortinas, dnﬂsmnes modulares planos
documentos de cartera, archivo en general, libros, bnbhotecas manusmtos equipos
de oficina no eléctricos ni electrénicos, entre otros

» Equipos y Maquinas en general, herramie tas equv: de extlncufm accesorios,
transformadores ftrifasicos, plantas eléctrw:as ires aconﬂlcmnados tipo ventana y
compresores entre otros. Maquinas y eq;npos de_ oficina én general.

» Equipos eléctricos y electronicas, tales Gt mo eqmpos de computo (computadoras
considerados integralmente con todos sus’ “accesorios periféricos como son: CPU,
pantalla, filtros, monitor, mou regbdadorea de voltaje, entre otros, scanner,

plotters senndores impres ;_naqumas de escnblr calculadoras

propled_ d
cual P

médlcd’s Los dispositivos médicos han sido considerados de gran
ia, mediante el Decreto 4725 de 2005 "Por el cual se reglamenta el

»ositivos médicos para uso humano” se establece el marco normativo para
ipo de tecnologias en salud.

e Vacunas e inventario: corresponde a todos los bienes del almacén del hospital por
los cuales el hospital sea responsable inclusive vacunas COVID.
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- MANEJO GLOBAL:
Objeto del seguro: Amparar los riesgos que impliquen menoscabo de los fondos o bienes
de EL HOSPITAL causados por acciones y omisiones de sus servidores o contratistas,
incluido practicantes universitarios que incurran en delitos contra la administracion pablica,
hechos sancionables fiscal y disciplinariamente; o en alcances por incumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias, incluyendo el costo de la rendicidrede cuentas en
caso de abandono del cargo o fallecimiento del empleado.

Coberturas Bésicas:
Delitos contra la administracién ptblica
Alcances fiscales

Delitos contra el patrimonic econémico
Gastos de Reconstruccién de cuentas
Gastos de Rendicion de cuentas
Juicios con responsabilidad fiscal g
El Oferente debe contemplar para este: *“‘”es;ura- _ue en caso de ocurrencla de
cualquier pérdida, en la que EL HOS

R EE

al empleado, empleados, contratlstaJo contratlstas responsables la compaﬁia
reconocera la indemnizacién correspondmnte sigmpre y cuando las circunstancias
que dieron lugar al evento, permitart: poné‘i@erar que en la ocurrencia del mismo
intervinieron uno o varios mpleado de EL"HOSPITAL, a cualqwer titulo (autor
intelectual, material o cbmp

3. OBJETOA CONTRATAR'

Contratoc de COMPR DE seﬁuRos TODO RIESGO DANO MATERIALES,
RESPONSABILIDAD cwn, EXTRACONTRACTUAL, MANEJO SECTOR OFICIAL, DEL
HOSPITAL SAN VlcEN DE-ARAUCA ESE.

31AL NCE BEL BBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El art: Z:de la Eonstltumén Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del
Estado: Se“mr a Ig comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad

La Iey 1952--de 2019, en su art. 38 num. 22. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que
le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de
conformidad con los fines a que han sido destinados. ARTICULQO 62. Faltas relacionadas
con la morafidad pablica, 1. Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien pierdan o
dafien bienes del Estado ¢ a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que este
tenga parte o bienes de particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado por
razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos
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legales mensuales. ARTICULO 57. Faltas relacionadas con la hacienda pablica 13. No
asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones presupuestales
pertinentes.

Para asegurar el cumplimiento de estos fines esenciales, las entidades del estado poseen,

bienes muebles e inmuebles que deben ser protegidos para preservar el patrimonio Estatal.
Los bienes e intereses patrimoniales del Hospital San Vicente de Amauca ESE, se
encuentran expuestos a una gran cantidad de riesgos, que, en el evento gerealizarse,
producirian un detrimentc al patrimonio de la entidad. Es obligacién de la
Estado asegurar los bienes patrimoniales, a través de la celebracion de con&ratos de

seguros, las entidades estatales buscan proteger su patrimonio. contra Ia mayor ‘gantidad

de riesgos a los cuales se encuentra expuesto

es& t:er'm un mterés asegurable, con el fin de
allzach&n del riesgo previsible. El contrato de
'é'.%el libro cuarto de! cédigo de comercio

indemnizarlo, en el evento de que ocurr
seguro se encuentra regulado en@%tml

SUMA ASEGURADA
Se anexa listado
$ 51.742.479.488

anegacmn, :sustrgccton,“{otura de maquunana equipo
eqmpo médico, equipo mévil y portatil y

$200.000.000
$500.000.000

mvoluntana no se incluye en los anexos de bienes asegurados.

De otro lado las aseguradoras tienen en cuenta a la hora de realizar cotizaciéon Ia
siniestralidad de acuerdo a la base de datos el cual se adjunta certificacion expedida por
Aseguradora Solidaria .
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Clausulas obligatorias:

- Amparo automatico de nuevos bienes hasta por $500,000,000

- Labores y materiales

- Cobertura fuera de predios, aplica para los bienes asegurados que no se encuentren
dentro de las instalaciones inmuebles del Hospital, siempre y cuando su movilizacion
sea de la naturaleza del objeto social del hospital.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

CONTRATO DE SEGUROS:

“Es un contrato, en virtud del cual una persona juridica Ilamada sagurador asume, a
 cambio de una prima, un riesgo que le es trasladado por una persona natural o juridica
Jlamado tomador y en el cual este tiene un interés able, con &l fin de indemnizarlo,
ene | evento de que ocurra la realizacidn del riesga ampatado. El contrato de seguro se
encuentra regulado en el articulo 1036 del. titulo ulnto ro cuarto del Cédigo de
Comercio.” '

5. PLAZO

El contrato tendrd un plazo de un (1)mes contado a partir de la legalizacion y
perfeccionamiento del contrato. - B e

6. VIGENCIA DE LOS QEGUROSA NTRATAR
E! plazo de los seguros a contratar & minir

7. LUGAR DE EJ&QUCION

En-as instalaciones del Hosp#tal San Vicente de Arauca ESE. Ubicado en Calle 15 No. 16
— 17 de la ciudad de Arauca

8. \?‘P‘LOR‘EEL’ CONTRATO
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL

9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. PARA ATENDER EL PAGO DEL
CONTRATO

La E. S. E. para el cumplimiento del presente proceso afectara los Rubros presupuestales
relacionados a continuacion, con el Numero CDP No. 107 del 31 de Agoste de 2023 para
desarrolio de esta contratacion en los tiempos y valores establecidos:
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CODIGO DESCRIPCION VALOR
SERVICIOS DE SEGURQOS CONTRA
2.1.2.02.02.007.01-71354 01 INCENDIOS, $ 125.078.615,00
TERREMOTO O SUSTRACCION.
SERVICIOS DE SEGUROS GENRALES DE T
2.1.2.02.02.007.01-71355 01| RESPONSABILIDAD CIVIL $  20.285.425,00.
TOTAL $ 145.364.040,00 | -

10. FORMA DE PAGO:

Seran cancelados mediante modalldad de 100% contra entrega de cada uno de los seguros
suscripcion del Acta de Liquidacion del conirato acepmdas y’f@cibldas a satlsfaccmn por la
superwsrén previa a la presentacion de certificacién de cumplimiento expedidas por el
supervisor, debiendo el contratista allegar los® documentos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva orden de En todo caso:el pago se encuentra sujeto
al flujo de caja y liquidez de la entidad. B

administrativa y d a gastlém fi scal que enmarca la Constitucién Politica de Colombia sus
articulos 209 4226 . debera someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legaft en"'l'._; p% & contratacién estatal, ademés de la resolucién N° 5185 de 2013,
por medic de lic;gil el mglsteno de Salud y de la proteccién Social fijan los lineamientos
para qua las Emr:i as Sociales del Estado adopten es estatuto de contratacion que rige
su séctividad coptratual. En el capitulo Vil del Manual de Contratacion bajo el
procednmm;io de INVITACION PUBLICA, contemplado en el articulo 39.3

CORTRATAE% ON DE MINIMA CUANTIA

11 A'NALISIS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta la regulacion en Colombia del contrato de seguros y su vigilancia que -

la ejerce la Superintendencia Financiera de Colombia, se lista de dicha entidad compafiias
de seguros generales legalmente establecida en Colombia y posibles oferentes del proceso.
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a) Allianz Seguros S.A.

b} CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.

c) "AXA Colpatria Seguros S.A." {en adelante fa "Sociedad")

d) NACIONAL DE SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS GENERALES, y podra
utilizar validamente las siglas "NACIONAL DE SEGUROS" 0 "NS" ..

e} Compafiia Aseguradora de Fianzas S.A., Confianza Sigla: Seguros Canﬁanza S.A.

fy ZURICH COLOMBIA SEGUROS S A. Lo EE

g) HDI SEGUROS S.A. Sigla: HDI SEGUROS

h) Compafiia Mundial de Seguros S.A. Sigla: SEGUROS MUNDIAL _

i) SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A pudiendo emplear la sigla
"Sequros Generales SURA" '

j) SBS SEGUROS COLOMBIA S.A., pero podra usar las S|glas SBS SEGUROS o SBS
COLOMBIA 0 SBSEGUROS ’

" k) La Previsora S.A. Compaiiia de Seguros

1} Seguros Alfa S.A.

m) "Mapfre Seguros Generales de Colognb&a S A,

n) Seguros Comerciales Bolivar S.A.

o) Seguros del Estado S.A.

p) Segurexpo de Colombia S.A.. Aseguradora de Crédito y del Comercio Exterior.
Denominacién simple de SEGUREXPO o

q) Liberty Seguros S.A. pudiendo utifizar comercialmente Liberty Seguros o Liberty

) BBVA Seguros Colotbia S A Pudiendo utilizar indistintamente, para todos los
efectos legales, el nombre BBVA Seguros

s) SOLUNION COLOMBIA SEGUROS DE CREDITO S.A. Sigla: SOLUNION S.A.

t) Cardif Colombia'Seguros Generales S.A.

u) JMALUCELLITRAVELERS SEGUROS S.A. (en adelante la "COMPANIA
ASEGURADOR?&" o~la "Sociedad") Sigla : JMALUCELLITRAVELERS SEGUROS
SA

'v) COFACE COLOMBIA SEGUROS DE CREDITO SA. (en adelante: "COMPANIA
ASEGURADORA"

w)} BERKLEY INTERNATIONAL SEGUROS COLOMBIA S.A. Sigla "BERKLEY
COLOMBIA SEGUROAS", "BERKLEY SEGURQS" Y "BERKLEY"

x) COLMENA SEGUROS GENERALES SA.

y) LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO COOPERATIVO, la cual
podrad identificarse también con la denominacién alternativa "LA EQUIDAD
GENERALES"

z) Aseguradora Solidaria de Colombia Entidad Cooperativa
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Propésito Superior de la Superintendencia Financiera de Colombia |
Asegurar que el Sistema Financiero contribuya de manera efectiva al progreso de las
empresas y personas.

Naturaleza juridica y objeto

Naturaleza Juridica: La Superintendencia Financiera de Colombia, es un organismo técnico
adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito Puablico, con personena jLIl'Idm
administrativa y financiera y patrimonio propio. -

El presidente de la Repulblica, de acuerde con la ley, ejercera a tra :
Superintendencia Financiera de Colombia, la inspeccién, vigilancia y: control sobre las
personas que realicen actividades financiera, bursatil, aseguradcxra y *cualquier otra
relamonada con el manejo aprovechamlento o tnvemlén de recursos captados del publnco

superfinanciera.gov.cofiniciofinformes-
stipdica-/mensualiprincipales-

y-cifras/cifras/industria-asequradorafird
indicadores-aseguradoras-10102444

Corte mayo 2023:
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Slratidad A

Mota: . .
Siniestros ncuridos: UG = SHNESTROS_GCUENTA_GOMPANLA y R= Siniestros cuenta compania (LG4 - UCS + LGG + LiICT
Siniestros Liquidados: UC = SINESTROS LIQUDADQS ¥ R= Siniestros liguidadas

DICE LS TRALIDAD

GENERALES ‘MINAS Y PETROLEOS $7.068.420738 3 104.786.532 - og% 0% T oo

s ;
VIDRIGS 3 481ETI042 § BE110.109 - 35.8% &5.0% 00%
LUCRO CESANTE iy TIRIZETENGE 5 17.068602.514 ; 55.6% 2z20% DA%
{CREDITO A LA EXPORTACION: $ 16071680771 § §.589.579.608 13.5% W% : 0.2%
AVIACON ] AT 22T AT 5 19.358.096.06 I0A% 12,1% 0.5%
AGROPECUARIQ 5 S5515020.047 25923833723 ° 193% 4*6.7% : 0%
NAVEGACION Y CASCO $ 14L13325249 5 21 707.180.135 18,9% 147,1% 0%
"CREDITO COMERCIAL H G7224887.788 §$ 21188 226 40 W% 315% : 0.8%
‘TODQ RIESED CONTRATISTA  $ 204884407 581 § 3412219393 ° 1936,6% 188% 1.0%
:CORRIENTE DERIL 3 lasgeaToiss § 45.825264.565 335% 30,8% 12%
'MONTAJE ¥ ROTUAA DE MAGE 3 270847 367.082 § T1.275.271 965 303% 255% 18%

HDGAR ‘3 108 544 802284 3 41887 745283 34.3% an 2% : 11% .

DESEMPLEG : WTILIETEIZ § 50,516 326.330 . 12 5% 19,7% 15% e
'SUSTRACCION $  26EZ50S14TTT 9 47.903.741.508 ° 215% 18,5% 12%
MANEIO $ 255541534200 3 57 706.655.185 20.2% 220% : 15%
“TRANSFORTE H 196251554955 % B0.4%1 223 489 - 34 T 41,0% . 21%
"TERREMOTO s 825205017854 § 4.986.861.084 - 16% 15% : 0.3%
INCENDIO § 860707971023 3 241264 857,250 3% a48% f £.3%
"CUMPLIMIENTD 5 Figsm2erdnt 25827 512445 2% 5A% : B7%
RESPONSABILIDAD GIVIL s 957447 422517 % 164,794,183 448 ; 174% 17.2% : 43%
“SOAT $ 1240187833108 % 1047311448520 8% 84 4% 272%
- AUTCMOVILES 3 247740077803 & 1499331555638 £0,5% s0g% a8,9%

FRSIAAS EAAET. LI CE P

196,450,154 126 500,082

-GENERALES VIDRIOS s W1ETTL42 BE226475  § 100739197 8 i ] 424.155.029 18
) NAVEGATIGH Y CASCD .8 WAL A543 § 11.742671.158 - 3 191570687 8 2240277467 - & 1299604 585 ' § TILA8T.370
CREDITO A LA EXPORTACION, 3 15071580771 3 14200 527,168 % #r.822128 % Was0aITe 3 GIZ298.40% ; § B16.447 512
| AGROPECLIARIO ] S5.415.020047 . § £3441465082 & SA534276 § 4269209210 . § 2EE5BA4ST1 3 4017832167
IMINAS ¥ PETROLECS ‘s $7.086.130.736 | § S5.57RICRA0T : § 1L1DATME P E EET1156504 1 8 115.306.756 -§ 5 375,466 638
CREDITQ COMERCIAL L] B7.224607790 : 3 55.B1GB75420 - & R2EATIE ALONW4TET S 7235023476 sxas2TeN
‘LUCRO CESANTE ] TTAT2ETIN0  § 55293402550 & 3540035040 5 ASILGOGTAE 977.350.853 '3 4277231 77
AVIACHON 8 WP nTaniat2:s 149.601.566.251 3 ST2OREBE & 501654916 § BP2QYAETY 1% 104378042 -
(CORRIENTE DEBH, B 146.969.701.597 . § 108,102, 558432 3 RETHP 23 5 IGAALSZAN 17646 005428 % 1.034.361.065
{ MANED ¥ IBEEHM M0 3 139831734 298 - & EAPINTOIEKT §  25.202.308.887 -§ S0.547 579202 -§ 1.048.270.176
TODO RIESGO CONTRATISTA - 3 204684407 580 & 166.538.166 775 | $ 12000296566 § 13863877645 § 10.076.487.504 ¥ 8081 BEC.58
{HOGAR 'S 109844805 294 3 57.666.045,535 ° § 270501711 & 43501203262 § 20178 222065 5 £AS7.401 728
'MOMTAZEY ROTURA DEMAQ §  276.547.367.082 § 2510000366500 § B563814220 4 {TPMOII0NE 5 20870052714 & 6827 10828 -
‘TRANSPORTE S L% 108551554950 3 S1.808520762 % 1GAERS2 145 &  SBOTAMMSENG C § 42410921708 . § 24.157,022.008 7
SUSTRACTION B 266280014777 % 111445017067 | & SUPISOEIA 3 1Z9DUABAIGT i B I3.790.BI5H95 ° 3 10034 978414 ;
DESENPLE - T$ MTAWIETEZ S 198.082720.567 : 3 15.072485650 - 3 18AB48410627 ;8 S2.1rarieEr s 33623 184 607 .
INCENDID § e0T0TRTINS 3 ABBARY 372200 & MELOERGLTI & 1TE2I9ARTTIC 5 S1EY0TIBET 5 20T 472014
CUMPLIMENTO § TR MIAN & 445597720810 | § 12803080321 5 185457032799 5 63.63BA000 | 3 17.951.180.538
:TERREMOTG 5 £5255.0M7654 1 8 445 40537200 - § 13323274005 §  163.043360083 & 8561 226,470 5 1041 755 515
RESFONSARIUDADOVIL 3 357447422317 3 4a0.782750478 5 TIIATRILAN § 21998070068 1§ 164 104631266 © § €1.701 266,543
-50AYT & 1293187 532108 % 261 380637 4249 ¢ § TFRBSE [ag9637 ;¥ IATHOLAGTAGT 5 TR A00.1 TR IHT -’ AT AT B00.9T6
BUTOMOVILES (B RATINE7ISE03CS 020999092 S GBOTIGOOREE - & TA4MANEION &  1BM2IMATEIEL § 5.664 430,373
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-50%, 0% 50% 100%

w DESION DE PRIMAS

TOTAL SEGUROS
aRESERVAS TECNICAS OE
PRIMASY mTEMA_ﬂCAS

8 [NGRESDS YO GASTOS
NETOS REASEGUROS
SEGURDS ADMTIVOE Y
DE PERSONAL

BSIHESTROS INCURRIDCS

VIDA |

GENERALES .
B RESULTAD TEGNICO

Teniendo en cuenta las condmlones delseguro se establece un puntaje maximo a alcanzar
de 800 puntos con la &gmente mnderﬁ’ac&én

Facmr de calificacién

Enonémico 400 puntos

Mayor wgeneua 400 puntos

leduclbles 300 puntos

. : Clausulas adicionales | 100 puntos
- .-}-favorables para la entidad
Apoyo a la industria nacional | 100 puntos

Total puntaje 800 puntos

Economico

“Trabajando por |a Salud del pueblo Araucano”
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- FR-035
- PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 04

ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 02/05/2023

En razén a que el contrato de seguros es de caracter consensual se hace pertinente por
beneficio de la entidad otorgar puntaje a quien ofrezca mayor tiempo de cobertura de los
seguros a contratar sin perjuicio en las condiciones ofertadas.

Se calificara con mayor puntaje al proponente que ofrezca mayor nimero de dias (minimo
- 365 dias) y se ponderara a los demas proponentes con una regla de 3 inversas.

Técnico

Se establece como calificacién técnica lo siguiente:

- Deducibles . ; _
El proponente que ofrezca las siguientes condiciones de deducibles o mejore
obtendra el puntaje indicado, en caso contrario no obtendra puntaje:

Ramo — Amparo - | Deducible —
iif-so PUngdh

TRDM — Amit y derivados | 5% del valorde la pe
tales como HMACCPH, | minimo 1 smmly

rdida:

demas actos
ocasionados por
terceros incluido
terrorismo
‘| 40 puntos
! 15 puntos
15% del valgr dé'la perdida | 5 puntos

mayor  en|rechazo

entaje y/o minimo de

“hsalafio sera considerado
réchazo de la oferta

BM.| Sin deducible 50 puntos

5% del valor de la perdida | 30 puntos
minimo 1 smmlv
10% del valor de la perdida | 10 puntes
minimo 1 smmlv
Deducible mayor  en | rechazo
porcentaje y/o minimo de
salario sera considerado
rechazo de la oferta -

TRDM blenes fuera de | Sin deduclible 400 puntos
predio {0 en '
‘r “Trabajando por la Salud del pueble Araucane” :
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movilizacién) - Todo
Riesgo incluido hurto y
daio interno en
maquinaria y Eq

Electronico

5% del valor de la perdida | 50 puntos

minimo 1 smmlv e
10% del valor de la perdida | 20 puntos
minimo 1 smmlv N
Deducible mayor  en | rechazo

porcentaje y/o minimo de A
salario sera considerado
rechazo de la oferta

} Temblor, terremoto vy
coberturas aliadas minimo 2 smmly
3% del valor ase

minimo 3 smmiy
Deducible r"fi’ayo

salario ﬁseré consnﬂ&rad&

rechazo dé,,la oferta S
Manejo Global y | Sin ded: , 40 puntos
Responsabilidad civil - |
Amparo basico
1110 puntos

Clausulas adm:onaies _vorables para la entidad

Se hara un analisis de'las clausulas favorables para la entidad por ramo donde se
cuantificaran el nimero de favorables y se restaran las clausulas que puedan ser
_.::lmtaclrbn de cobertura o desmejora de io solicitado (a menos que sea de condiciones

fAn las ofertas econémlcas por ramo de los proponentes y se tendré en cuenta

el % de hartlmpamén en ¢l total del puntaje a otorgar.

Apoyo a la industria nacional: los proponentes que puedan certificar el apoyo a industria
nacional recibiran el puntaje asignado. En caso contrario tendran cero (0) puntos por
 aste factor.

“Trabajande por la Salud del puebic Araucano”
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GARANTIAS EXIGIDAS:

De conformidad con lo estipulado en el acuerdo 009 de 2023 mediante el cual se aprueba el estatuto
de contratacién y se adopta el Manual de contratacién, el cual en su articulo establece que el
contratista deberd constituir a través de una compariia de seguros legalmente establecida en
Colombia las siguientes garantias: Garantia De Seriedad De La Oferta: La propuesta debera
acompafarse de! original de una garantia de seriedad a favor de La Empresa Sagial del Estado
Hospital San Vicente de Arauca otorgada por una compafia de seguros, Iegalmer@ ésl blecldas

efd estar vigente

deberé presentarse

in odlflcarla desde la fecha de cierre del proceso y

Qe firmara el contrato en caso de serle adjudicado y

de los plazos prewstos L &tos térmi § 'de la invitacion. » Que constituird |as garantias exlgldas
i ézf_dentro de la oportunidad requerida. E! valor asegurado quedara

al propanente-f __ac:mones juridicas legales conducentes al reconocimiento de Ios pefjuicios
caumoa al Hospital, no cubiertos por el valor de la citada garantia.

Las;garant;a&_sdgsﬂhadas a amparar los pertjuicios de naturaleza contractual, en donde resulte
gané&or en eégrﬁcéso de la modalidad de seleccion debera constituir a favor de la Empresa Social
del Estam&ﬁiépfra! San Vicente de Arauca .identificada con el NIT 800.218.979-4 ia garantia tnica
expedida por una compaiiia de seguros legaimente establecida, que tenga Jos siquientes amparos,

coberturas y vigencias: a) Amparo de Cumplimiento: EI amparo de cumplimiento cubre la ES.E

Hospital San Vicente de Arauca contra los perfjuicios derivados del incumplimiento imputables al -

contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo comprende el pago
de las multas y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de Ia clausula
{venar pecuniaria no impedira que la Entidad pueda acudir a olras vias para reclamar 105 perjLicios

“Trabajando por la Salud del pueblo Araucano®
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que en exceso de este valor se le imoguen. Ef valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al
monto de la clausula penal pecuniaria ni al diez por ciento {10%) del valor del contrato, de acuerdo
con'el decreto 1082 de 2015, por Io tanto, serd de una cuantia equivalente al veinte (20%) del valor
del contrato, la vigencia de este amparo serd del plazo del contrato y seis (6) meses més, contados
a partir de Ia suscripcion del Acta de Inicio. En todo caso se mantendréa vigente hasla fa liquidacion
del contrato b) Amparo de Calidad del servicio: Este amparo de calidad del servicio cubre a la
entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con
posterioridad a la terminacion del contralo y que se deriven la mala calidad def serwcfo prestado

%ﬁm} Pago de
iy i Qe! amparo de
abo’ﬁi&? serd del veinte por
sore e/ m del contrato y tres

ciento (20%) del valor def contrato y la wgencla de este a""
(3) aAos més. 5

-

especificaciones técnii;:as y cénuda;ges sefialadas, en los requenm:entos técnicos y
el estudio de necesm:ad y demas documentacién integrante del proceso de
contratacién. ° -

b} Soporiarla rela@lén de entrega de las pdlizas, con las facturas correspondientes.

¢} Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta y atender los requerimientos
_realizados por-el interventor y/o supervisor durante el desarrollo del contrato y de
m a general, obrarén con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

d} Golabarar con el Hospital San Vicente en lo que sea necesario, para que el objeto

. del contrato se cumpla.

::._e) 'Demostrar. el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
senafadosﬁpor la ley 789 de 2002, si estuviere obligado a ello. Las demas analogas

“.gue se requieran y que estén acorde a la naturaleza del contrato.

Lot quimicos, reactivos, cebos, trampas, herramientas y equipos SOn por cargo y

cuenta del contratista.
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13.2. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

El pmponante daberé presentar |a propuesta en concordancia con los parametros y
términos establgtidos, el escrito de respuesta debera ser enviado a la oficina. de’

13.1.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

a) Entregar las pélizas convenidas dentro de los diez (10) dias siguientes a la
suscripcion del contrato, las cuales tendran una vigencia de un (1) afo contados a
partir de la fecha de su expedicion.

b) Las pélizas que se encuentren vigentes a |a fecha de suscripcién del contrato, se
iran solicitando en la medida en que se vayan venciendo y debera el contratista hacer

entreqga de ellas dentro de los cinco (5) dias siguientes a la sollc1tud hecha por la '

E.S.E.

¢) Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta y atenel}é_ los's quenmlentos
del supervisor del contrato. B ;

d) Las demas estipuladas en el estudio de necesidad, invi
técnicos y demas documentacion integrante del proceso contra 4 "

e) Diligenciamiento del formulario de vida grupo’ a cad' 1 funciongno det Hospital San
Vicente de Arauca ESE i 1

a) Pagar el valor establecido en el coritfato en.la forma y tlempos pactados.

b} Exigir al contratista la ejecucidfiig oportuna del objeto contratado.

¢) Recibir en el sitic y plazos los:servigi bjeto del presente contrato.

d) Adelantar revisién periédica de ta rastaéii.‘m del servicio, para verificar que elios
cumplan con las comiimones de c:ahdad ofrecidas y promover las acciones de
responsabilidad cont?a estos y___gu@' garantes cuando dichas condiciones no se
cumplan. N

e} Exigir que la ca“ﬁﬂad el serviaiﬁ adqumdo por el Hospital se ajusten a los requisitos
minimos previstos :"?-?laf;norrna técnica obligatoria.

f) Las demés esﬁgu]agias“

contratacion ubicada en la calle 15 No. 16-17 esquina, drea de correspondencia o al correo

contactenas@hospitalsanvicente.gov.co y de manera de la E.S.E HOSPITAL SAN -

VICENTE DE ARAUCA de la siguiente manera:

’i

+ Sobre cerrado y sellado
Tabla de contenido
« Separar por capitulo
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15. REQUISITOS GENERALES:

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Se orienta segan lo sefialado en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y
-eén el decreto 1082 de 2015, se recomienda que &l oferente acredite lo mgmente

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR {Convocatorias)

uridicas,
'_,ioﬁes y

‘8] SE OMITE CUALQUIERA ‘DE Lo CUMENTOS CLASIFICADOS COMO
OBLIGATORIOS Y EXCLUYENTES LA _\OWESTA NO SERA EVALUADA.

En el presente Proceso de ﬁontratacuén pueden participar personas naturales o
juridicas, nacionales 0 extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de
somedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse. La duracion-de esta asaciacién debe ser por lo menos por la vigencia del
Contrato y un afio més Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste
deberé anexar a su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y fa

- omisién de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas impedira
tenerla'en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion:

' CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

‘La carta de presentacién de la propuesta debera ser firmada por el proponente, por
el representante legal si es persona juridica o por el representante del consorcio o
unidn temporal, si se trata de cualquiera de estas formas asociativas, indicando al pie
de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

Asi mismo, deberd hacer la manifestacién de no encontrarse incurso en causal de
inhabilidad o incompatibilidad; la firma de |la carta de presentacién de la propuesta
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haré presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos que
la acompaiian.

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL: Se debe presentar el Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su
actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30} dias
calendarios. Anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de s'eieccién

de comercio, vigente, en la que conste que su obje,_t_g;_._;sqglég pe

?te zdésarrollar el
objeto contractual.

EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REP&'Q‘ENTACIO%LEGAL Debera estar
expedido con una fecha no mayor a treinta: (36} dias. carendano anteriores al cierre
del presente proceso, donde acredite que su vuﬁencn&ws igual a la vigencia del
contrato y un {1) afic mas.

Fotocopia Legible de la ceduta dé
Certificado de Anteoedenﬁes (drécn

persona dtstmta, a Ios iﬁiegrantes debera aportar el presente documento, cuya -

actwudad deberé;" (gspond”er al presente proceso de Seleccion

E enenma

1e.GARAuTiA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Por 5I hech@ e f.);resentar propuesta para este proceso, se entiende que la propuesta es
wremable yzque el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su
propuesta.diirante todo el tiempo que dure el proceso, incluidas las prérrogas de los plazos
que Ilegaren a presentarse, de acuerdo con la invitacién puablica y la normatividad vigente.

La propuesta debera acompafarse del original de una garantia de seriedad a favor de la

E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA por una compafia de seguros legalmente.

establecida en Colombia o por una garantia bancaria otorgada por entidad bancaria y en

general por cualquier mecanismo de cobertura de riesgo autorizado por el reglamento del

articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) de! valor
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ofertado en su propuesta , con una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a
partir de la fecha del cierre. Con la propuesta se debe anexar la péliza y el recibo de
cancelacién de la prima correspondiente. Sin perjuicio de ello dichas pélizas no expiraran
por falta de pago o por revocatoria unilateral.

17.CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS

Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categoﬂas
de riesgo: _

o RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o curcunstanmas que;.:,_
por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejacutama@jactm su
ocurrencia a la estimacién y asignacion de los rlesgos pr :
como su tipificacién.

orden publico.

« TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunci: ‘que la entldad hace
aquellos hechos previsibles cons&ptwos de neago gue en su criterio
pueden presentarse durante y casion de la ejecucion del contrato.

« ESTIMACION DEL RIESGO: Es i6n, en términos monetarios
o porcentuales respecto dél valor ntrdto, que hace la entidad de
ellos, de acuerdo con f&tlpﬁ'camén que ha establecido.

« ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad
de ia parte contractual que debera soportar fotal o parcialmente la
ocurrencia de la circunstaricia tipificada, asumiendo su costo.

Para el presente proceso dé seleccion el HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E ha
tipificado, evaluado y aS|gnado {os riesgos indicados en el anexo 1 MATRIZ DE RIESGOS.

%
RIESGOS OCURRENCIA A QUIEN SE ASIGNA
No cumplimiento del objeto del contrato.. . 20% Contratista
No cumplimiento:con el tipo de servicio prestado. 20% Contratista
Aumle'nto en los precios de la prestacion del 5% Contratista
servicio.
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Dificultad para la prestaciéon del servicio por| Contratista - Hospital
alteracion del orden publico 50% San Vicente de Arauca —
ESE- '

Inadecuada elaboracion de estudios de Hospital San Vicente de

necemdat:l y conveniencia de Ila futura 20% Arauca ~ESE-
contratacion.

Demoras en el inicio de! contrato, debido a la Hospltal San Vicente de

aprobacién tardia de documentos de Ila : '

legalizacién del contrato por parte del Hospital

San Vicente de Arauca ~ESE-.

No se presentan las garantias exigidas en los

™ documentos del proceso o se presenten por fuera
[ de los plazos establecidos para ello.

19.CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

Se convoca a las a los veedores ciudadanos iﬁtere __os:een cada proceso de contratacbn
de la E.S.E., con el propdsito de qué se ejerza el “gentrol ciudadano, de acuerdo a lo
dispuesto por el articulo 270 de la C |tumon politica, I&ley 850 de 2003

20.SUPERVISION DEL CONMTO

La supervisién del presente‘*-='cot§h§td'.se[;a ejercida por quieh designe el Director del
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA

Subger&nﬁe Ad i thﬁi?gg;‘_ '
(Aspecxs Té@alcoé,_

Lt

SEOR JURUDICO
{" (Aspectos Juridicos)

Al presente estudio se Adjunta 1) COP
2) Cotizacion
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