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1. MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATACION

En consideracion al acuerdo de Junta Directiva No 009 del 10 de julio. del 2023 *Por medlo del cual se expide y

™ adopta el Manual de Contratacién de la E.S.E", y en consonancia a lo previsto por la Constitucion Politica de

r"‘

Colombia en su articulo 49 el cual establece que |a atencién de la salud es un' servicfr:;’ publico a cargo del estado,
donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a los $eivicios de salud, promocion, proteccion de la salud,
y teniendo en cuenta que el Hospital es una Empresa Social del. Estado deé orden temitorial, con personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera y presupuesta[ integrante del Srstema General de Seguridad Social en Salud,
procede a efaborar ef estudio de conveniencia y oportunidad. -

2. NECESIDAD Y FORMA EN LA QUE SE PRETENDE SATISFACER

El Hospital San Vicente de Arauca, es una Empresa Social del Estado, creada de orden Departamental que presta
servicios de salud a usuarios del Departamento de Arauca y 4rea de influencia, en forma integral y oportuna, con
una cantidad de poblacion de usuarios en los servicios de consulta externa y hospitalizacion para servicios de primer,
segundo y tercer nivel que se prestan en tas instalaciones fisicas, dentro de este portafolio de servicios se encuentran
servicios asistenciales hospitalarios cuenta con Pediatria, Ginecologia, Obstetricia, Neurocirugia, Medicina Interna,
Cirugia General y Espemallzada Endoscopia; los servicios quirdrgicos son: Esterilizacion, Quiréfanos,
Recuperacion, Satas de. Parfos; jos de Apoyo a la Atencién son: Imagenologia, Laboratorio Clinico, Servicio
Transfumonal Semuo Farmaoeullco

La pObIaCIén objeto de atenc:on por parte de la Entidad es altamente vulnerable encontréndose expuesta a riesgos
de sajud que requieren la opertuna e inmediata prestacion de! servicio de salud farmacéutico, asi mismo, se efectian
dentro'de la Institucion: diferentes programas de Atencion basica, Cirugla, Hospitalizacion, Salud ocupacional,
Promocidn y Prevencion, entre ofros; de la misma forma, se presta el servicio a beneficiarios y pensionados que
conforman tada-elsistema general de salud, asi coma tratamientos de alta complejidad y continua permanencia, por
lo tanto se esta en la obligacion de adquinr fos bienes y servicios que requieren los beneficiarios de la institucion.

El Hospital San Vicente de Arauca ESE, como entfidad prestadora de salud y en el desarrollo de su actividad de
mantener y conservar la vida del ser humano requiere de un talento humano, un medio fisico y tecnologico que redina
tas condiciones minimas que garanlice la seguridad de la persona dentro de la institucion y de la infraestructura y
dotacién.
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Que contamos con infraestructura fisica habilitada asi:

 SERVICIOSHOSPITALARIDS ~ _ No.CAMAS | SERVICIOSURGENCIAS ' No.CAMILLAS
| HOSPITALIZACION PEDIATRIA 18 OBSADULTOS MUJERES - 1
'HOSPITALIZACIONADULTOS 85 |0BS ADULTOS HOMBRES R
(OBSTETRICAS 1 9 - CBSPEDATRA Tyg
UCIADULTOS Ty  PROCEDIMIENTOS 10
e oL e
SncouTos s e e s A—
(UCIINTERM.NEONATAL 6 | CONSULTORIOS ENURGENCIAS &
e e R e RIS
i }DECONSUUA o A
e Wl o e e

™ Dentro de los apoyos diagndsticos se encuentran:

Los servicios de 1 Resonador magnético, 1 TAC, 1 Rx basico, 1 Rx partatil, 1 intensificador de imagenes y
ecografias.

Contamos con las siguientes especialidades en nuestra Institugion: Cirugia General, Cirugfa pléastica, Dermatologia,
Ginecologia y Obstetricia, Pediatria, Ortopedia, Gastroenterologta, Medicina Interna, Urologia, Otorrinolaringolog|a,
Radiologia y Anestesiologia, Neurocirugia, Nutnmon PS|cc1Iog|a :

Con esta infraestructura y servicios, para el aho 2023 a corte W trimestre (mes de septiembre), la institucion realiza
las siguientes atenciones: : -

e Variable -
|D05|s de biologico aplicadas
'Consyit;_ls_de medicing general urgentes reallzadas
\Consultas de medicina especializada electivas reahzadas o
Consultas de medlcma especializada urgentes reahzadas

Otras consultas electivas realizadas por profesronales diferentes a médico, enfermero u odonlblogo (Encluye L
Psucologla Nutricionista, Optometria y otras)

Partos vaglna!es

Partos por cesérea

Total de egresos
Egresos obstetncos (partos cesareas ¥ otros egresos obstetnoos) o
..Egresos quirlrgicos (Sin incluir partos, cesareas y otros egresos obstetncos) I ]
...Egresos no quirtrgicos (No mcluye salud mental, partos, ceséreas y otros egresos obstétncos) .
...Egresos salud mente

F’aclentes en Observacion

Pacientes en Cuitados Intermedios

Pacientes Unidad Cuidados Intensivos
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'Total dediasestanciade losegresos - 13080
D4as estancia de los sgresos ¢ obsletncos (Partos cesareas y otros obstetncos) T -
D| as estancia de los 8gresos quirirgicos (Sin IncILur partos, cesareas y otros obstetncos) 8444
.Dias estancia de los sgresos No quirirgicos (No incluye salud mental, partos, cesareas y otros obstetricos) ¢ 3.790

5 .Dias estancia de los egresos salud mental

fDlas estanma Cuidados Intermedios.

Dlas estancia Cuidados Intenswos

"[otal de dlas cama ocupados o

Total de dias cama disponibles _

Total de cirugias reahzadas (Sln lnclu1r partos y cesareas}
C1rug|as grupes 2-6

._.___Q*FL_'Q'.?S gnupos 7-10
- Cirugias grupes 11413

....Cirugias grupos 20-23
Examenes de laboratorio
Nomero de imagenes diagnsticastomades
Numero de sesiones de terapias respiratorias realizadas o

Numero de sesiones de ofras terapias {sin incluir resplratonas y ﬂsmas)

Asl mismo, y de acuerdo a la necesidad a contratar 88 |mporlante tener en cuenta ¢l historico de los residuos
peligrosos producidos por el Hospitai mensualmente; durante los ultimos tres afics, fal y como se enuncia en la
siguiente tabla:

RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS

MES : | PELIGROSOS | PELIGROSOS | PELIGROSOS
- 20207 2022 2023
CENERO | . 245300 201,00 2.024,00
. FE'BRE'RO _ 1.980,00 1.777,00 1.628,00
MARZO 1" 1.777,00 2.000,00 2.787.00
ABRIL- 1.630,00 1.364,00 1.717,00
MAYC 2.034,00 1519,00 1.783,00
“o JUNIO 1.812,00 2.302,00 2.955,00
JULIO 2.272,00 2.181,00 1.835,00
AGOSTO 1.818,00 1.671,00 1.650,00
SEPTIEMBRE | 158300 | 155110 2259.00
OCTUBRE 1.461,00 1.501,00 1.843,00
NOVIEMBRE 1,646.00 1.693,30 1.407,00
DICIEMBRE 1.730,00 1.711,00 2.430,00
TOTAL 22.196,00 21.281,40 24.169,00
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Para ello se requiere de contratacion con una empresa externa que realice la recoleccian, transporte, tratamiento y
disposicion final de los residuos generados de ia atencion de pacientes, necesidad sentida para llevar a cabo (as
actividades del PGIRASA — Plan de gestion integral de residuos generados en la atencion en salud y ofras
actividades, en cumplimiento con la normalidad ambiental legal vigente segln fa resolugién 1164 del 2002 y el
decreto nico reglamentario del sector salud decreto 780 del 2018, que establsce que las instituciones de salud
deben desarrollar el PGIRASA, que es el instrumento reglamentario, donde establece responsabilidades claras al
sector de la salud, por tanto el cabal cumplimiento de los lineamientos y obligaciones establécidas de la gestion
intema de residuos generados en la atencion en salud y ofras actividades, al mismo tiempo al resolucion 1164 de
2002; en su articulo 2 establece los procedimientos, procesos, actividades y estandares eslablwdos en el manual
para la gestién integral de los residuos hospitalarios y similares, seran de obllgatorio cumpllmtento por los
generadores de residuos hospitalarios y similares. T .

Asi mismo, cabe resaftar que el Hospital San Vicente de Arauca, es sujeto de inspeccidn y \'nglfan.ma por parte de La
Contraloria Departamental y La UAESA, entes que frecuentemente hacen auditoria al cumplimiento y sficaz
desarrollo del PGIRHS, y demas elementos anexos, que junto hacen parte de fa Gestion Ambiental que debe realizar
la entidad. y

En concordancia a este contexto, y teniendo en cuenta e), volurnen de. resuiuos pelrgrosos generados en los diferentes
servicios, es indispensable que el Hospital garannce la gesttén ¥, disposicion adecuada de dichos residuos,
contratando el servicio con una empresa autorizada y compeltente que realice la RECOLECCION, TRANSPORTE,
TRATAMIENTQ Y DiSPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS PELIGROSOS QUE SE GENEREN
EN EL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E S E, loda vez que el hospital no cuenta con la capacidad técnica
para dar cumplimiento a esta necesrdad ' i

3. OBJETO A CONTRATAR: - L

El objeto del contrato consiste en contratar la PRESTACION DEL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS PELIGROSOS QUE SE
GENEREN EN EL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E.

31 .ALCANCE 'lj'r:*-lf.-;o"’B';iETo Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con ei desarroﬁe del objeto se busca prestar servicio de vigilancia y seguridad privada, acorde a las siguientes
necesndades ’

. . DESCRIPCION..:: =/
’ 1 Reco!ecmon Transporte Tratamiento y Dlsposmlén Flnal de los re5|duos
< peligrosos que se generen en el Hospital San Vicente de Arauca.
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311, REQUISITOS NORMATIVOS ESPECIFICOS ADICIONALES REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO (NORMAS PROPIAS RELACIONADAS CON EL OBJETO)

3.1.1.1, Requisitos generales para la gestion externa de residuos.

La empresa prestadora del servicio debera cumplir con la recoleccion y transporte de residuos peligrosos y con
el fratamiento efectivo (segln tipo de residuo) para asegurar, el manejo seguro y adecuado, cumpliendo con la
normatividad legal vigente para el transporte, manejo y destinacion final de residuos peligrosos. . Por lo cual,
estipulamos los requisitos técnicos para los vehiculos automotores, el personal que, ID cpera y reqmsrto&tecnlcos
para los gestores de los residuos peligrosos. = :

3.1.1.2. Requisitos técnicos para los vehiculos automotores a que hace referencia el paragrafo del articulo
2.8.10.7 del Decreto 780 de 2016, el Decreto 1079 de 2015

»  Contar con un plan de contingencia actualizado para atendercualquier accidente o eventualidad que se
presente en el transporte de residuos y personal capagitade y entrenado para su implementacién. En
caso de tratarse de un derrame de estos residuos el plan de contingencia debe seguir los lineamientos
del Decreto 321 de 1999 por el cual se adopta el Plan Nacional de Contingencia contra Derrames de
Hidrocarburos, Derivados y Sustancias Nocivas en aguas Marinas, Fluviales y Lacustres o aquel que lo
modifique o sustituya y, en caso de presentarse otro tipo de contingencia el plan debera estar articulado
con el plan local de emergencias del municipio

* Certificado del curso basico: obligatono de: capaculamon para conductores de vehiculos que transporten
mercancias peligrosas. : :

* Latarjeta de registro nacional para el 1rans;aorle de mercanclas peligrosas

= Tener el sistema.eléctrico con:dispositivos que minimicen los riesgos de chispas o explosiones

= Contar con un dlspomlwo sonoro o-pite, que se active en el momento en el cual ef vehiculo se encuentre
en movimiefito de reversa:.

* Transporte:destinado: exclusivamente para residuos con riesgo biolégico o infeccioso. Ademas, no
dispondra de swtema de compactacion, debera caracterizarse por ser estable y silenciosa.

* Revestida-en -un material de resistencia quimica y biologica que proporcione una superficie lisa e
impermeable. Las esquinas y angulos deben ser redondeadas para prevenir la acumulacion de material

-~ residual y facilitar su asec.
“w  Estar.dotada.con embalajes retomables que contengan y protejan |as bolsas y garanticen fa contencién

- de lixiviados; evitando la compresion de los residucs por apilamiento, los residuos no deben ser colocados

- directamente sobre la superficie de la unidad de transporte.

= Dotado de un sistema de carga y descarga que no permita que se rompan los recipientes. Si es de carga
manual, |a altura desde el piso al punto de carga en el vehiculo debe ser inferior a 1.20 m.

= Contar con mecanismos de sujecion, como reatas, tazes, cadenas, u ofro, que garanticen la seguridad y
estabilidad de fa carga.

= Contar con un sistema para la recoleccion de lixiviados en el interior de la unidad de transporte, que se

\ conecte a un tanque de almacenamiento dentro del vehiculo. Este Glimo debe estar habilitado con una
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tapa hermética que se abrird sélo para el respectivo lavado y desinfeccién interior, confinando el liquido
de manera segura.
» Contar con los elementos basicos para atencidn de emergencias tales como:
+  Minimo dos {2) extinteres tipo multipropésito de acuerdo con el tipo y cantidad de mercancia
peligrosa transportada, uno en la cabina y los demas cerca de la carga.
+ Ropa protectora
» Linterna
+  Botiquin de primeros auxilios
+  Equipo de recoleccidn y limpieza, material absorbente y los demés equipos y. dotacmnes especiales
de acuerdo con lo establecido en el libro 2 Parte 2 Titulo 1 Capitulo 7 Secclon 8 del Decreto 1079
de 2015 o aguel que lo modifique o suslituya.
= |dentificacién del vehiculo: En los vehiculos se utiliza sefializacién WSIble indlcando eI t|po de residuos
que transportan, especificando el nombre del municipios), el nombre de la empresa con direccion
y teléfonn,
» Los vehiculos dispondran de sistemas de comunicacion a fin de informar acmdentes dafios en el vehiculo
que impidan su marcha y sea posible su desvare lnmedlato ¥

Importante: En el caso en que se transporten residuos anqtomopato!ag.'cos cuando por condiciones de trasfado (Ej.
condiciones climaticas, largos periodos de transporte, ete }-s6 prevea Ta generacion de olores ofensivos, se debera
contar con un sistema de refrigeracion interna que mantenga la temperatura por debajo de los 4°C.

3.1.1.3, Requisitos técnicos para los gestores de los residuos peligrosos:

» |ndicar en la publicidad de sus servicios o en las cartas de presentacion de la empresa, el tipo de
actividad y tipo de residuos o desechos peligrosos que esta autorizado manejar; asi como, las
autorizaciones ambientales expedidas.

» | as licencias, permisos y demas autorizaciones a que haya lugar:

+  Licencia ambiental
+  Permiso de emisiongs atmosféricas por procesos de incineracion

» Los resmluos e apa,ratos ‘eléctricos y electronicos deben gestionarse con gestores que lengan las
licencias, permisos y autorizaciones a que haya lugar.

» Brindar un manejo seguro ¥ ambientalmente adecuado de los residuos o desechos recepcionados para
“rrealizar una o varias de las etapas de manejo, de acuerdo con la normatividad vigente; debera contar
“con los siguientes tratamientos o disposicion final, segin sea el caso:

+ . Inactivacion de alta eficiencla mediante autoclave
. *  Incineracion

“.. v Celda de seguridad
o Trituracion

= Contar con personal que tenga la formacion y capacitacion adecuada para el manejo de los residucs o
desechos peligrosos

» Comprobante de recoleccion que incluya como minimo la siguiente informacion:

+  Tipoy peso (kg) de residuos transportados.
+  Nombre yfo razén social del generador,
+  Numero de identificacion del generador,
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*  Direccion del generador.
»  Fechay hora de entrega de los residuos por parte del generador.
* Nity razon social de la empresa transportadora.
+ Placas o identificacién del vehiculo en el que se efectlia la recoleccion.
+  Nombre y nimero de identificacion del conductor,
*  Nombre, razon social y nimero de identificacion del gestor de almacenamiento, aprovechamiento,
tratamiento y/o disposicidn final.
»  Campo para observaciones en la entrega de los residuos por parts del generado ;
»  Campo para las firmas de quien entrega y transporta los residuos. .
= Certificaciones de almacenamiento, aprovechamiento, fratamienta yio dlsp05| oﬁ‘ ﬁnal‘ af:
peligresos y RAEE. ;
» Garantizar unas frecuencias de recoleccion de estos residugs al generador lemendc en cuenta las
frecuencias minimas establecidas: :

Ioé""'?‘ésiduos

~ Cantidad generada de residuos biologicos | Frecuencia minima de
' 0 infecciosos. (Kg/mes por el generador)  recaleccién
>1000 24 +3 veceslsemana
100-999 L 2 veees/semana
45-9 . i';_ ~ Tvez/semana
10-44 ~o ] 2vecesimes
<0 .. o 1 vez/mes

» Laempresa contratista debe Qfa;antizar-ig_s gastos econdmicos, del personal de la ESE, para realizar Ia
visita de auditoria a las edes donide se encuentre ubicadas la planta de tratamientos y disposicion final,

« Elgestor proporcionaré dentro del marco de la normatividad ambiental vigente, aportara capacitaciones,
charlas de sensibilizacion, asesoria, acompafiamiento, visitas de campo y todo ko que mejore la gestion
interna, sin costos monetarios adicionales.

. Recolecmén de ||qu1do f’ jador y liqudo revelador sin costo adicional,

™ 3414 Nonnas SG SST

. Deben contar-con el SG-5ST, dando cumplimiento al decreto 1072 de 2015, (presentar certificacion nivel de
** cumptimiento del SG-SST, emitido por su ARL.
« * Las personas.qle ingresen deben contar con todos los elementos de proteccion personal de acuerdo al
faptor del:riesgo.
e Todas Ias personas que ingresen o que vayan a realizar tareas dentro de la institucion deben presentar la
certificacion de afiliacion a la ARL, actualizada, con fecha no mayor a un mes.
o Deben cumplir con las normas generales de SG-SST, establecidas por la ESE
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4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

5. PLAZO
El plazo estimado para la ejecucion del contrato es hasta el 31 de diciembre 2024 o hasta agﬁtar fos recursos del
registro presupuestal, previc cumplimiento de los requisitos de perfeccmnamlento legalizacion del contrato y

suscripcién del acla de inicio.

6. LUGAR DE EJECUCION:

En las instalaciones del Hospital San Vicente de Arauca ESE. Ublcado en Calle 15 N__ 16°=17 de la ciudad de

n Arauca,
7. VALOR DEL CONTRATO

CIENTO CINCQO MILLONES DE PESOS M/CTE. {$ 105,000.000-,00)' INCLUIDQ IVA,

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER"E_L PAGO DEL CONTRATO
El Hespital San Vicente de Arauca ESE, paraél des_a’rrojld de-esta contratacion en los tiempos y valores establecidos,
afectard el Rubro Presupuestal No. 2.4.5.02.09.01-94211 01 SERVICIOS DE RECOLECCION DE DESECHOS
HOSPITALARIOS Y OTROS DESECHOS BIOL PELIGROSOS, Namero CDP N 19 de 02 de Enero de 2024.

9. FORMA DE PAGO: E

La ESE Hospital San \{_,i_c:enié%idé—-*‘r?_&_r,_guca, pagaré al contratista los valores causados en cumplimiento del contrafo
asf: G s

™ Hasta ochenta pdr ciento (80%) de! valor del contrato, se pagard mediante presentacion de actas parciales,
formuladas. por el contratista, aceptadas y recibidas a satisfaccion por la supervision, previa presentacién de
certificacion de cumphmlente expedida por el supervisor, debiendo el contratista allegar los documentos necesarios,
para el d|I|gencram|ento de la respectiva orden de pago.

El pago del veinte (20%) NETQO restante del valor total se hara efectivo con la presentacion del acta de recibo final y
la suscripcidni-del Acta de liquidacion del contrato y su correspondiente aprobacion por parte de la supervisin,

10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

La ley 100 de 1993 en su articulo 195 numeral 6 establece que en materia contractual [as Empresas Sociales del
/E Estado se rigen por el derecho privado, y de manera discrecional podran utilizar como clausulas exorbitantes las
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enunciadas por el estatuto general de contratacion de la administracion publica, aplicando los principios generales
de la funcion administrativa y de la gestion fiscal que enmarca la Constitucion Politica de Colombia sus articulos 209
y 267 y debera someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
estatal, ademas de la resolucion N° 5185 de 2013, por medio de la cuat ¢! Ministerio de Salud y de la proteccidn
Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es estatuto de contratacién que
rige su actividad contractual. £n el capitulo VIl del Estatuto de Contratacion bajo el pmcedzmlenlo de INVITACION,
contemplado en el articuic 39,3 CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA.

11. ANALISIS DEL SECTOR

Para la prestacion del SERVICIQ DE RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO: Y DISPOSICION FINAL
DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS PELIGROSOS QUE SE GENEREN EN EL HOSPITAL SAN VICENTE DE
ARAUCA E.S.E., se recibio cotizacion de tres empresa que prestan este servicios y amojo-el siguiente resultado:

Recoleccion, Transporte, Tratamiento y DIsposicion Fing|
1 1 de los residuos peligrasos gue se generen en el klospital | B ¢]1a)
San Vicente de Arauca,

S 55000015 440000 s50000(% 513333

** La catizaciones 1y tres incluyen un costo acicional por conceptode viaje realizado al Municipio

12. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCI@N TECNICA QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE. -

<

Disponer del personal profesional idoneo y capacitado con experiencia minima de un afo en la elaboracién de
los servicias a cantratar.. _

Prestar el servicio contratado con la debida diligencia y prontitud.

Cumplir con las fechas previstdg:para la recoleccion.

Cumplimientg:detas necesidades del contrato.

Las demé_'s__ qLIE;_.s_e déspré’hqaﬁi;para el normal desarrollo del conirato.

AN

13 GARANTIAS EXIG]DAS

De conformldad conlo esllpu!ado en el acuerdo 009 de 2023 mediante el cual se aprueba el estatuto de contratacion
el cual ensu articulado establece que ¢l contratista deberd constituir a través de una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la celebracion del contrato se
obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de! Hospital San Vicente de Arauca E.S.E.,
con ocasion de la ejecucion del conlrato y de su liquidacion a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura
del riesgo sefialados en el articulo anteriormente mencionado.

Es entendido, por el objeto del contrato y las obligaciones del mismo, se hace necesaric constituir las siguientes

garantias
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E

a} Amparo de Cumplimiento: EI amparo de cumplimiento cubre a la E.S.E contra los perjuicios derivados de!
incumplimiento imputables al contratista de las obfigaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo
comprende el pago de las multas y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. E! pago de la
clausula penal no impedira que le Entidad reclama por ofras vias, ks perjuicios que, en excesc de su valor, se
iroguen a la ESE. E valor del amparo de cumplimiento no seré inferior al monlo de la clausula penal pecuniaria ni
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, de acuerdo con el decreto 1082 de 2015. La vigencia de este amparo
sera del plaze del contrato y seis (6) meses més, contados a partir de la suscripeion del Acta de:Inicio a satisfaccion
del objeto contractual, por parte del Interventor y el Contratista. En todo caso se mantendra WQente hasta la
liquidacion del contrato, :

b) Amparo de Calidad del servicio: Este amparo de calidad del servicio cubre a la en{rdad estata! oe—ntratante de
los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a |a terminacién del confrato y que
se deriven la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pacladas en el contrato. El valor
y la vigencia de estas garantias se determind en cada caso de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las
obligaciones contenidas en cada contrato, El amparo de la calidad del servicio sera de- una cuantia equivalente al
veinte (20%) del valor del contrato por el término del contrato y un (1) anho mas..

¢) Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnlzaciones I_abntﬁles: El valor del amparo de Pago
de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales sera del veinte por ciento (20%) del valor del
contrato y la vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y tres (3 afios mas.

Parégrafo. En el evento que la vigencia del contré'tofse-.pfﬁrrogue' elcontratista se obliga a ampliar y prorrogar antes
de su vencimiento la vigenciade la garanlla umca deacuerd n Io que se establezca en la medificacion respectiva,

El valor correspondiente a las mOdlfICaC[OI'IBS sera por cuenta del contratista.

14. OBLIGACIONES GENERALES DEL C_ONTRATISTA:

El CONTRATISTA se_pbli'ga__para._:cqn el Ho's.pital a cumplir con las siguientes actividades:

a) Cumplir a cabalidad gon el objetc del contrate dentro del plazo contractual,

b) Cumplir con el objeto en |a forma y tiempo pactados, de acuerdo con el documento regla y la propuesta
presentada por el proponente favorecido, cumpliendo 1as especificaciones técnicas y cantidades sefialadas,
en los requerimientos técnicos y el estudio de necesidad y demas documentacion integrante del proceso de

- contratacion.

¢}’ Soportarla relacién de entrega a través de fas facturas correspondienles.

d) -Gumplir con’16s ofrecimientos hechos en la propuesta y atender los requerimientos realizados por e
interventor y/o supervisor durante el desamollo dei conirato y de manera general, obraran con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales.

e) Colaborar con el Hespital San Vicente en lo que sea necesario, para que el objeto de! contrato se cumpla.

f) Suscribir las correspondientes actas de iniciacidn y liquidacion del contrato.

9) Demostrar el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales sefialados por 1a ley 783 de
2002, si estuviere obligado a ello. Las demas analogas que se reguieran y que estén acorde a la naturaleza
del contrato.

“Trabajando por la Salud del pueblo Araucano”
Calle 15 16-17 Esquina. PBX (097) — 8350030-Correo electrénico. contactenas@hospitalsanvicente.gov.co  Pagina Wety:
www. hospitalsanvicente qov.co- Facebook Hospital San Vicente Arauca- Twitter; {@3anArauca-

Youtuba. Hospital San Vicente de Arauca, Arauca / Colombia

S



SISTEMA INTEGRADC DE GESTION CODIGO: GJU- FR-035
PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 04

ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 02/05/2023

La empresa contratista debera contar con la maquinaria, equipos, Tecnolegla € infragstructura para ¢l
tratamiento final de los residuos hospitataries peligrosos.

La empresa contratista debera realizar la recaleccion cada 15 dias (2 recolecciones por mes) de los residuos
hospitalarios peligrosos.

L.a empresa contratista debera contar con los permisos ambientales para prestar el servicio de "Recoger,
Transportar, Tratar y Realizar la Disposicién Final de los Residuos Hospitalarios Peiigrosos gue se Generen
en el Hospital”.

La empresa contratista debera presentar los debidos soportes para el tramite del pago de los servicios
prestados. e 3

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Presentar la ficencia de funcionamiento vigente por parte del Ministerio del Metho Ambtente

Presentar carta de convenio con olra empresa para la incineracion de remduca pelfgrosos si la empresa no
tiene la incineracion directa.
Prestar el servicio cportunc en caso de una emergencia sanltana en eI hﬂspltal

Recoleccion y transporte cada quince dias de la totahdad de los resrdues acoptados en el area de
almacenamiento transitorio del hospital. :

Tratamiento y disposicion final de los residuos hosplteﬂanos peligrosos.

Contar con un plan de contingencia actualizado, en caso de presentarse otro tipo de contingencia el plan
debera eslar articulade con el plan local de emergencias del municipio

Certificade del curso basico obligatorio. de capacrtacaon para conductores de vehiculos que transporten
mercancias peligrosas.

Tarjeta de registro nacional para &l transporte de mercanmas pehgrosas

Tener el sistema eléctrico con dISpOSItIVOS que minimicen los riesgos de chispas o explosiones

Contar con un dispositivo S0MOro 0 pito, que se actlve en el momento en el cual el vehiculo se encuentre en
movimiento de reversa.

Transporte destinado exclusivamente para residuos con riesgo bioldgico o infeccicso. Ademas, no dispondra
de sistema de compastaclon debiers caracterizarse por ser estable y silenciosa.

Revestida en -un materlal de resistencia quimica y biologica que proporcione una superficie lisa e
impermeable. Las: esqmna&y “angulos deben ser redondeadas para prevenir la acumulacion de material
residual y facilitar su-aseo.

Estar.dotada con. embalajes retomables

Dotado de un sistema de carga y descarga

. Contar con mecanismos de sujecion, como reatas, lazos, cadenas, u otro
- Contar.con un gistema para la recoleccion de lixiviados en el interior de la unidad de transporte, que se

:conecle d'un. tanque de almacenamiento dentro del vehiculo. Este Ultimo debe estar habilitado con una tapa

q)

r)
)

‘hermética que se abrird solo para el respective lavado y desinfeccion interior, confinando el liguido de

manera segura.
Contar con los elementos basicos para atencion de emergencias tales como: a.) Minimo dos (2) extintores
tipo multiproposito de acuerdo con el tipo y cantidad de mercancia peligresa transportada, uno en la cabina
y los demas cerca de la carga. b.) Ropa protectora, ¢.) Linterna, d.) Botiguin de primercs auxilios

Equipo de recoleccion y limpieza, material absorbente y los demas equipos y dotaciones especiaies
Identificacién del vehiculo

Vehiculos con sistemas de comunicacion
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u} Contar con un sistema de refrigeracion interna que mantenga la temperatura por debajo de los 4°C. cuando
se transporten residuos anatomopatologicos

v) Recoleccidn, transporte e incinsracion de los residuos hospitalarios generado en el hospital.

w) Recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de los residuos industriales (RAES, luminarias,
baterias, efc.).

X} Pesaje de las holsas que contiene los resigduos.

y} Entrega de formate con registro de pesaje por fecha de recoleccion af hospital. -

z) Entrega de actas de incineracion de los residuos posterior 2 la recoleccion segiin la norma ambiental.

aa) L.a empresa debe contar con una flota de vehiculos aulorizados de acuerdo a las espacificaciones
normativas para el transporte de residuos peligrosos y su capacidad no menorde 7 toneladas.  *

bb) Presentar registro fotografico de planta de tratamiento desactivacion e incineracion y disposicién final.

ec) Presentar a fa supervision del contrato una vez se firme el acta de inicio el documento del SG-SST y
pragrama de formacion del personal operativo de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 1164 de 2002,

dd) Atender supervision del contrato cuando se requiera hacer visitas de inspeceidn yfo-auditoria al proceso
tratamiento y disposicion final,

ee) Servicio de asesoria y capacitacion continua a los funcionarios del hospital-en.el correcto manejo y control
de los residucs hospitalarios. L

ff) Elcontratista debera cumplir con fas especificaciones centempladis en elcontrato de prestacion de servicios
que llegase a celebrarse. R

gg) Cumplir con el objete en la forma y tiempo pactados, de acuerdo con el documento regla, estudio de
necesidad.

hh) Constituir y ampliar las garantias que se exijsen el-contrao.que llegase a celebrar.

il) Cumplir con el servicio en el plazo estipulado. -

ji) Cumplir la normatividad vigente en bioseguridad durante la prestacién def servicio.

kk} Las demas estipuladas en ¢l estudio de necesidad, invitacion, requerimientos técnicos y demés
documentacién integrante del proceso contractual.

15. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

a) Pagar el Precio:acordadd de acuerdo a la forma de pago.

b) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

¢) Adelantar revisin periodica de la prestacion del servicio, para verificar que ellos cumplan con las
_;_;_;_;i.:on'digiones ETQ;._péiIic{ad ofrecidas y promover las acciones de responsabllidad contra estos y sus garantes
+. cuando dichas gendiciones no se cumplan.

d)"‘f'-E,:xigir que lacalidad el servicio adquirido por el Hospital se ajusten a los requisitos minimos previstos en la

norma técnica obligatoria,
e} Las demas estipuladas

16. PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente deber4 presentar la propuesta en concordancia con los parametros y términos establecidos, el escrito
de respuesta debera ser enviado a la oficina de contratacion ubicada en la calle 15 No. 16-17 esquina, area de
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correspondencia ¢ al correo contactenos@hospitalsanvicente.qov.co y/o juridica@hospitalsanvicente gov.co del
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E., de la siguiente manera:

« Sobre cerrado y sellado, dentro de una carpeta cuatro aletas por cada 200 folios
« Tabla de contenido

« Separar por capitulo

17. REQUISITOS GENERALES:

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DE LA PROPUESTA DE G@NFORMIDAB”GON LO
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Se orienta segun lo sefatado en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 200?’ y en: el decreto 1082 de
2015, se recomienda que el oferente acredite lo siguients. T

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR (Convocatorias)

Podran presentar propuestas en esta convocaloria las personas naturales 0 ;undicas en forma individual, en
consorcio, union temporal que cumplan con las condiciones 'y requisitos minimos de participacion en el
presente proceso de seleccion.

Para participar en la presente convocatoria, el proponente deberé cumplir previamente los siguientes
requisitos y anexar los documentos respectivos que’ acredﬁen Io soficitado.

De conformidad con el articulo 2.22.1.1.1.5,3.defl: decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes minimos a
verificar de conformidad con la informacién contemda en ‘¢l registro Unico de proponentes RUP expedido por
la Camara de Comercio son los S|gmentes e

S$1 SE OMITE CUALQUIERA DE LOS DOCUMENTOS CLASIFICADOS COMO OBLIGATORIOS Y
EXCLUYENTES LA PROPUESTA NO SERA EVALUADA

DOCUMENTOS JURiDICOS DE LA PROPUESTA

En el presente. Proceso te. Contralacmn pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales ¢
extranjeras;-.consercios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con-el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos
porlavigencia del Contrato y un afio mas Con el fin de verificar fa capacidad juridica del oferente, éste debera
anéxar a su-propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios
para.la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacion: .

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el proponente, por €l representante legal si
es persona juridica o por el representante del consorcio © unién temporal, si se trata de cualguiera de estas
formas asociativas, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.
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Asi mismo, debera hacer la manifestacion de no enconltrarse incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad; la firma de la carta de presentacién de la propuesta hara presumir la aprabacion, legalidad
y conocimiento de todos los documentos que la acomparian.

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:
Se debe presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil

Expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este ZCertlflcado debe
haber sido expedido con menos de lreinta (30) dias calendarios. Anteriores a la fecha de cierre del. presente
proceso de seleccion.

contratar, lo cual deberé acreditar con el certificado de existencia:y: representaman Iegal exped|do por la
respecliva camara de comercio, vigente, en la que conste que su ob]eto soclal le: penmte desarrollar el objeto
contractual. : : S

EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. De‘b‘eré estar expedido con una fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del- presente proceso, donde acredite que su

vigencia es igual a a vigencia del contrato y un (1 ) afic més:

Fotocopia Legible de la cedula de Cludadama | |

Certificado de Antecedentes (disciplinarios, jud10|ales y fiscales — contraloria-) su expedicion no deber ser
superior a 30 dias,

Fotocopia Del RUT: de la persona natural o persona juridrca En caso de Consorcic o Unién Temporal de
cada una de los integrantes y'¢l representante legal si es persona distinta a los integrantes debera aportar
gl presenle documenlo cuya adwldad debera oorreSponder al presente proceso de Sefeccién

.........

Expenenua o

17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Por e}: hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la propuesta es irrevocable y que el
proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante tode el tiempo que dure el

procesd; incluidas las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con la invitacién publica y la
normatividad vigente. La propuesta debera acompanarse del original de una garantia de seriedad a favor de laE.S.E
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA por una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia o por
una garantia bancaria otorgada por entidad bancaria y en general por cualquier mecanismo de cobertura de riesgo
autorizado por el reglamento del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, por un valor equivalente al diez por ciento {10%)
del valor ofertado en su propuesta , con una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha
del cierre. Con la propuesta se debe anexar la péliza y el recibo de cancelacidn de la prima correspondiente. Sin
perjuicio de ello dichas pdlizas no expiraran por falta de pago o por revocatoria unilateral.
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18. CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS

Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

» RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia a la estimacién y asignacion de los riesgos. prewmbles asl
como su lipificacion.

* RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factlbie su prevision; es decir,
el acontecimiento de su ocurrencia desastres naturales, actos ierronstas Querma o eventos que alteren el
orden publico.

 TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que la entidad hace aque}los hechos previsibles
constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del

ﬂ contrato.

» ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracian, en términos monetarios o-porcentuales respecto del valor de!
contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerde con la tipifcacién que ha establecido.

o ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento: que hace la entldad de la parle contractual que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de‘la circinstanciatipificada, asumiendo su costo.

Para el presente proceso de seleccion el HOSPITAL . SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E ha tipificado, evaluado y
asignado los riesgos indicados en el anexo 1 MATRIZ DE RIESGOS.

19. VALORACION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL FUTURO CONTRATO

- _ .
A QUI
RIESGOS OCURRENCIA QUIEN SE ASIGNA
No cumplimiento dei objete del confrato, 20% Contralista
No cumplimiento con el tipo de servicio prestado. 20% Contratista
#Niumento en los precios de la prestacion del servicio, 5% Contratista
Dificultad para:la prestac:ldm deI servicio por alteracion del orden Contratista - Hospital San Vicente
- 50%
pubtico 3 de Arauca -ESE-
Inadecuada elabaracien de estudlos de necesidad y conveniencia Hospital San Vicente de Arauca -
_. 20% -
- de la futura contratacion, ESE-
Demoras en ¢l inicio del contrato, debido a la aprobacion tardia Hospital San Vicente de Arauca -
de documentos de la legalizacion del contrato por parte del 20% ESE-
Hospital San Vicente de Arauca ~ESE-.
No se presentan las garantias exigidas en los documentos del Contratista
proceso o se presenten por fuera de los plazos establecidos para 10%
ello.
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20. CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

Se convoca a las a los veedores ciudadanos interesados en cada proceso de contratacion de fa E.S.E., con el
propasito de qué se ejerza el control ciudadano, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 270 de la Constitucién
politica, la ley 850 de 2003.

21, SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del presente contrato sera ejercida por quien designe e! Director del HOSPI_TAL SAN VICENTE DE

ARAUCA. : .
Dado en Arauca, ef 25 de Enero de 2024 S e
A \ o A e 7
LAUDIA GENARA PEREZ ORJUELA / TERESA/ RODRIGUEZ
Subdirector Administrativo ES

N OALVAREZ GOMEZ = =
ESOR JURUDICO '
{Aspectos Juridicos)
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