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ESTUDIO PREVIO

DECRETO 1082 DE 2015 ARTiCULO 2.2.1.1.2.1.1. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS NO ALICORADAS A TODO COSTO, PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2025 - COMITE
INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO - EN EL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE

RESPONSABLES DEL ESTUDIO: COMITE DE BIENESTAR SOCIAL - SUBDIRECCIONA ADMINISTRATIVA.

FECHA DE ELABORACION: 21 DE ABRIL DE 2025

MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATACION 7

En consideracion al Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 23 de agosto de 2022, “Por medio del cual se expide
y adopta el Manual de Contratacion de la E.S.E.”, y en consonancia con lo previsto por la Constitucion Politica de
Colombia en su Articulo 49, el cual establece que la atencion de la salud es un servicio publico a cargo del
Estado, donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de salud, promocion y proteccion
de la salud, y teniendo en cuenta que el Hospital San Vicente de Arauca ESE es una Empresa Social del Estado
de orden territorial, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y presupuestal, e integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, procede a elaborar el estudio de conveniencia y oportunidad.

DESCRIPCION DE LAS NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISAFACER |

El Hospital San Vicente de Arauca ESE es una Empresa Social del Estado, creada por orden departamental, que
presta servicios de salud a los usuarios del Departamento de Arauca y su area de influencia de manera-integral y
eportuna. Atiende a una poblacion significativa en los servicios de consulta externa y hospitalizacidn, ofreciendo
atencion de primer, segundo y tercer nivel en sus instalaciones fisicas. Dentro de su portafolio de servicios se
incluyen:

e Servicios asistenciales hospitalarios: Pediafria, Ginecologia, Obstetricia, Neurocirugia, Medicina
Interna, Cirugia General y Especializada, y Endoscopia.

e Servicios quirargicos: Esterilizacién, Quiréfanos, Recuperacion y Salas de Partos.

 Servicios de apoyo a la atencion: Imagenologia, Laboratorio Clinico, Servicio Transfusional, Farmacia y
Servicio Farmacéutico.

Los_programas de Bienestar Social e Incentivos para los empleados del Estado que prestan sus servicios en los
~ niveles nacional, departamental, distrital y municipal son de creacion legal, ya que forman parte del sistema de
estimulos establecido por el Gobiemno Nacional mediante el Decreto 1567 de 1998 y la Ley 909 de 2004. Dichos
programas estan dirigidos a elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los empleados
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OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato consiste en ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS NO ALICORADAS A TODO COSTO, para la organizacién y realizacion
de las actividades establecidas en el Plan de Bienestar Social e Incentivos 2025 — Comité Institucional de Gestion
y Desempefio — En el Hospital San Vicente de Arauca ESE.

= ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debe garantizar durante el plazo de la ejecucion del suministro que se requiere para el desarrollo de
actividades como Integracion vicentina, cena navidefia, celebracion de dfa de la familia, olimpiadas vicentinas y
dfas conmemorativos.

Con el fin de establecer una diferenciacion clara en la programacion de actividades institucionales, se define que
los dias conmemorativos estarén asociados a fechas alusivas al reconocimiento de la mujer, el hombre, la madre,
el padre y la celebracion de cumpleafios de los trabajadores. Por otro lado, las fechas especiales corresponderan
a los dias designados para cada profesion o cargo dentro de la institucion.

Las fechas especiales incluirén los dias dedicados a cada profesion o cargo, tales como Dia del contador, dia
internacional de la mujer, dia del hombre en Colombia, dia del cardidlogo en Colombia, dia de la secretaria en
Colombia, dia del bacteriélogo en Colombia, dia del trabajador, dia del urélogo en Colombia, dia de la madre en
Colombia, dia de la enfermera en Colombia, dia del ginecdlogo, dia del padre en Colombia, dia del abogado, dia
del servidor publico en Colombia, dia del economista, dia de medicina interna en Colombia, dia del nutricionista
en Colombia, dia del ingeniero, dia del fonoauditlogo, dia del geriatra en Colombia, dia de amor y amistad en
Colombia, dia del quimico farmacéutico, dia del tecnélogo, dia del pediatra en Colombia, dia del trabajador social,
dia del financiero, dia del instrumentador quirirgico, dia del arquitecto, dia del guardia de seguridad, dia del
administrador, dia del camillero, dia del radislogo, dia del terapista ocupacional, dia del psicélogo en Colombia,
dia del médico en Colombia y cumpleafios mensual de los trabajadores., con el fin de promover la integracion, el
bienestar y la conciencia social entre sus servidores ptiblicos y la comunidad en general.

Esta distincion permitira una mejor planificacion y asignacion de recursos en la conmemoracion de cada evento,
asegurando que las celebraciones institucionales reflejen de manera adecuada la importancia de cada fecha
dentro del hospital.

ESPECIFICACIONES TECNICAS
ITEM DESCRIPCION PRESENTACION | CANT.
y Parcion de carne de cerdo de (80g), porcion de care de res de (80g), yuca (75g), PLATO 1
arroz (75g), postre (80g), jugo de mango (150ml) y fruta uva (100g)
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A0 VICENTE OF ARAUCA LAE

| | | VALOR DEL GONTRATO |

CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE. ($135'000.000) Incluido IVA.

| DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO I

La E. S. E. para el cumplimiento del presente proceso afectara el rubro presupuestal “2.1.2.02.02.006.01-63399
01 OTROS SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS" Numero CDP No. 86 de 1 de enero de 2025 para
desarrollo de esta contratacion en los tiempos y valores establecidos.

RUBRO DESCRIPCION VALOR
2.1.2.02.02.006.01-63399 01 OTROS SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS $135'000.000
| FORMA DE PAGO l

La E.S.E. Hospital San Vicente de Arauca pagara al contratista los valores causados en cumplimiento del
contrato, asi: a) Se pagara al contratista hasta el cincuenta por ciento (50%) de anticipo; y b) el cincuenta (50%)
restante se pagara, ast: i hasta el treinta por ciento (30%) del valor del contrato se pagara mediante presentacion
de actas parciales, debidamente amortizadas con base en el anticipo y formuladas por el contratista, aceptadas y
recibidas a satisfaccion por la supervision, previa presentacion de certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor, debiendo el contratista allegar los documentos necesarios, para el diligenciamiento de la respectiva
orden de pago; y ii) el pago del veinte por ciento (20%) restante con la presentacion del acta de recibo final y la
suscripcion del Acta de Liquidacion del contrato, aceptadas y recibidas a satisfaccion por la supervision, previa
presentacion de certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, debiendo el contratista allegar los
documentos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden de pago y pago de estampillas que haya
lugar. PARAGRAFO: EI Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. pagara al contratista previa presentacion del
informe de actividades, aportes a salud, pension y ARL, certificacion de supervisor de area y pagos de las
estampillas departamentales.

I FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION ]

La Ley 100 de 1993, en su articulo 195, numeral 6, establece que, en materia contractual, las Empresas Sociales
del Estado se rigen por el derecho privado. De manera discrecional, podran utilizar como clausulas exorbitantes
las enunciadas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicando los principios
generales de la funcion administrativa y de la gestion fiscal que enmarcan los articulos 209 y 267 de la
Constitucion Politica de Colombia. Ademas, deberéan someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades

—previsto legalmente para la contratacion estatal, asi como a lo dispuesto en la Resolucién N° 5185 de 2013,
mediante la cual el Ministerio de Salud y Proteccién Social fija los lineamientos para que las Empresas Sociales
del Estado adopten el estatuto de contratacion que rige su actividad contractual.
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X PRESEN COTIZACION No.1 COTIZACION No. 2 COTIZACION No.3 PROMEDIO
ITEM DESCRIPCION. - CANT. | VALOR VALOR VALOR VALOR
TACION unit. | TOTAL | it TOTAL | "Gyt | TOTAL | ‘i, | TOTAL

Porcién de carne de ‘cerdo de

(80g), porcion de carne de res
de (80g), yuca (75g), arroz .

1 (75g), postre (80g), jugo de PLATO 1 $5.000 | $45.000 $49.500 ( $49.500( $47.250| $47.250 | $47.250| $47.250

mango (150ml) y fruta uva

- (100g)

Porcién de pollo de (80g),
porcion de carne de, res de
2 (80g). papa (75g), arroz (75g), | PLATO 1 $45.000 | $ 45.000 $49.500 1 $49.500| $47.250| $47.250| $47.250| $47.250
postre (150g), jugo de maracuya
(150m!) y fruta manzana (100g)

Porcién de pescado de (80g),

porcién de pollo de (80g), ‘

3 platano (75g), amroz (75g), | PLATO 1 $52.500 | $52.500 $57.750 | $57750| $55.125| $55125| $55.125| $55.125
postre (150g), jugo de pifa ]

(150ml) y fruta naranja (100g)

‘ Sancocho, porcién de gallina de
(80g), porcién de carne de res
4 | (80g), yuca (75g), arfoz (75q), | PLATO 1 $49.500 | $49.500 $54.450 | $54.450| $51.975| $51.975| $51.975| $51.975
postre (150g), refresco (150ml)
y guacamole (75g)

Porcion de carne de cerdo de
(80g), porcién de carne de res
de (80g), yuca (75g), arroz y ;
5 (75g). refresco tipo coctel sin PLATO 1 $57.000 | $57.000 $62700 | $62.700| $59.850{ $59.850| $59.850| $59.850
alcohol (150ml), jugo de pina
(150ml) y fruta uva (100g)

Porcién de pollo de (80g),
porcién de carne de res de
(80g), papa (75g), arroz (75g),
refresco tipo cocte!l sin alcohol
(150mt), jugo de piiia (150ml) y
fruta duraznos (100g)

PLATO 1 $54.000 | $ 54.000 $59.400 [ $59.400| $56.700| $56.700 | $56.700| $56.700

Porcion de pescado de (80g),
porcion de polio de (80g),
platano (75g), arroz (75g), .

refresco tipo coctel sin alcohol PLATO 1 $55.500 | $55.500 $61.050; $61.050| $58.275| $58.275| $58.275| §$58.275
(150ml}, jugo de mango (150ml)
y fruta uva (100g)

Porcidén de carne fria de res
(70g). porcién de carne fria de
cerdo (70g), ensalada fria (75g),
refresco tipo cocte! sin alcohol
(150ml), jugo de mango (150ml)
y fruta uva (100g).

PLATO 1 $64.500 | $64.500 $70.950 [ $70.950| $67725| $67725| $67.725| $67725

Porcion de carne fria de res
(70g), porcién de carne fria de
pollo (70g), ensalada fria (75g),
refresco tipo coctel sin alcohol
(150ml), jugo de maracuya
(150mi) y fruta manzana (100g).

PLATO 1 $64.500 | $64.500 $70.950 | $70.950| $67725| $67725| $67725| $67725

Sandwich de pollo (100g) y jugo

de maracuya (150ml) PLATO 1 21.000 | $21.000 $23.100 | $23.100| $22.050| $22.050| $22.050| $22.050

10

Burrito de carne de res (1259), | o p1q 1 | $18.000 | $ 18.000 $19.800 | $19.800| $18.900| $18.900| $18.900| $ 18.900

" limonada (150ml)

12 Z’géin I)p‘cada (125g) 'y yogurt| o avo 1 15.000 | $15.000| $16.500 | $16.500| $15.700| $15700| $15.733| 515733

Panquecas con fruta (125g) yr
13 jugo de pifia (150ml) PLATO 1 $18.000 | $ 18.000 $ 19.800 $19.800{ $ 18.900 $18.900 | $18.900 S 18.909

Porcidn de pizza (150g) vy
R 14 refresco (150ml) PLATO 1 $19.500 | $ 19.500 _$21_450 $21.450 | $20.475| $20.475| $20.475| $20475

Empanada de carne (120g) y
15 avena (150ml) PLATO 1 $12.000 | $12.000 $13.200| $13.200( $12.600| $12.600| $12.600| $12.600

Al presente estudio previo se adjuntan tres cotizaciones mencionadas anteriormente.
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Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, y no solo con
su sigla, a menos que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
En caso de ser tomada de forma distinta, sera causal de rechazo.

Con la garantia de seriedad, el proponente garantiza:

1. Que mantendra la propuesta sin modificarla desde la fecha de cierre del proceso y durante el periodo de
validez de la misma.

2. Que firmara el contrato en caso de serle adjudicado y ejecutara los deméas actos requeridos para la
legalizacion y el perfeccionamiento de este, dentro de los plazos previstos en estos términos de la
invitacion.

3. Que constituird Ias garantias exigidas para el cumplimiento del contrato dentro de la oportunidad
requerida.

El valor asegurado quedara a favor de la E.S.E. Hospital San Vicente de Arauca cuando el proponente incumpla

con alguno de los casos citados. Es entendido que la aplicacion de la garantia de seriedad de la oferta no

exonera al proponente de las acciones juridicas legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios
causados al Hospital no cubiertos por el valor de la citada garantia.

Garantias de Cumplimiento, Calidad y Obligaciones Laborales

Las garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual, en caso de resultar ganador en el
proceso de seleccion, deberan constituirse a favor de la Empresa Social del Estado Hospital San Vicente de
Arauca, identificada con el NIT 800.218.979-4, y seran expedidas por una compafiia de seguros legalimente
establecida. Estas garantias deberén contar con los siguientes amparos, coberiuras y vigencias:

A. Amparo de Cumplimiento

¢ Cubre ala E.S.E. Hospital San Vicente de Arauca contra los perjuicios derivados del incumplimiento
imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado.

» Este amparo comprende el pago de las multas y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga
efectiva.

 El pago de la clausula penal pecuniaria no impedira que la Entidad pueda acudir a otras vias para
reclamar los perjuicios que, en exceso de este valor, se le irroguen.

e El valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal pecuniaria ni al
diez por ciento (10%) del valor del contrato, de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. Por lo tanto,

— sera de una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato.

* Lavigencia de este amparo seré del plazo del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio. En todo caso, se mantendra vigente hasta la liquidacion del contrato.
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legalizacion de este.

Constituir y entregar la Garantia Unica.

Cancelar y entregar soporte de pago de la estampilla pro-adulto mayor.

Firmar la correspondiente acta de liquidacion al término del contrato, como prerrequisito para la
realizacién del tltimo pago, por consiguiente, esta acta debe ser suscrita y presentada
completamente diligenciada con la factura final del contrato
.Comunicar al Hospital cualquier situacién que pueda interferir con el adecuado cumplimiento
del objeto contractual. Si se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucion
normal del presente contrato, el Contratista debera informar a la mayor brevedad posible a
quien ejerce el control de ejecucion del mismo, para que se surta la suspension.

Las demds que hayan sido ofertadas en la propuesta presentada por el proponente dentro del
proceso de seleccion, las cuales se entenderan incorporadas al presente contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto del contrato, conforme al mismo y demas documentos que hagan parte
integral del proceso, los estudios previos y demas que se generen.

Concertar con el Supervisor las actividades puntuales a ejecutar de conformidad con lo
sefialado en el ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS, teniendo en
cuenta la actividad y el precio unitario de la misma.

Cumplir con el objeto del Contrato, en los términos pactados de conformidad con la propuesta
de prestacion de servicios presentada

Presentar factura por la compra, detallando los bienes a suminisirar para la ejecucion
desarrollo del objeto contractual, los valores de la oferta deberan expresarse en pesos
colombianos, a precios fijos e inmodificables durante la ejecucion del contrato y deberan incluir
los impuestos y demas costos en que incurra con ocasion de la ejecucion del contrato.
Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.
Presentar cronograma de ejecucion de actividades, el cual debe ser ejecutado en el orden de
fechas aprobado por el Supervisor designado.

Disponer del personal en la organizacién de los eventos, suficiente para el grupo objeto de
estas actividades.

Designar un coordinador general.

Prestar el servicio contratado con la debida diligencia y prontitud.

Suministrar alimentos e insumos de buena calidad, cumpliendo con los procedimientos de
buen manejo de estos.

Contar establecimiento de comercio con los respectivos permisos sanitarios vigentes.

Las demés que se desprendan para el normal desarrollo del contrato.

Entregar informes escritos al Supervisor con todas las evidencias (registro fotografico a color
de cada una de las actividades realizadas)

Atender y solucionar las objeciones razonables presentadas por la Supervision, relacionadas
con la ejecucion de las actividades contratadas.
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Para participar en la presente convocatoria, el proponente deberd cumplir previamente los siguientes
requisitos y anexar los documentos respectivos que acrediten lo solicitado.

De conformidad con el Articulo 2.22.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes minimos a
verificar de conformidad con la informacion contenida en el registro Unico de proponentes RUP expedido por
la Camara de Comercio'son los siguientes:

S| SE OMITE CUALQUIERA DE LOS DOCUMENTOS CLASIFICADOS COMO OBLIGATORIOS Y
EXCLUYENTES LA PROPUESTA NO SERA EVALUADA.

I

DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado
con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del
Contrato y un afio mas Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su
propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion:

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el proponente, por el representante legal si es
persona juridica o por el representante del consorcio o union temporal, si se trata de cualquiera de estas formas
asociativas, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

Asi mismo, debera hacer la manifestacion de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad:
la firma de la carta de presentacion de la propuesta hard presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de
todos los documentos que la acomparian.

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe
presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde
conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias
calendarios. Anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si el proponente es
persona Juridica, debera demostrar que esté organizado como empresa cuya actividad sea el objeto a contratar,
lo cual deberé acreditar con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la respectiva camara
de comercio, vigente, en la que conste que su objeto social le permite desarrollar el objeto contractual.
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CONVOCATORIA A VEEDURIAS ]

Se convoca a las a los veedores ciudadanos interesados en cada proceso de contratacion de la E.S.E., con el
propésito de qué se ejerza el control ciudadano, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 270 de la Constitucion

politica, la ley 850 de 2003.

- SUPERVISION DEL CONTRATO

Subdirectora Administéativa
(Aspectos Técnicos)

ANETH P
Lider Talento Humano

A ACEVEDO

AN

Secretario técnico Comité de Bienestar

(Aspectos Técnicos)
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