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ESTUDIO PREVIO

DECRETO 1082 DE 2015 ARTfcuLO 2.2.1.1.2'.1.1. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

ESTUD['O   PREV[O   PARA   CONTRATAR   EL   SUMINISTRO   DE  ,ELEMENTOS   DE   ASEO   CON   DEST[NO   A -LOS

DIFERENTES PRC}CESOS  DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE A-RAUCA ESE

RESPONSABLE    DEL    ESTUDIO:    ERII(A   TATIANA    CARRASCAL    CARRASCAL,    Subdirectora    Administrativa/
CLAUDIA GENARA PEREZ ORJUELA, Lider de Recursos Fisicos y Complementarios

FECHA DE ELABORAC16N: 15 DE ABRIL DE 2026

MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATACION

a

`rJ

Como lo establece e.I ARTicuLO 2.2.1.1.2.1.1 los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el

proyecto de pliegos,16s pliegos de condiciones y el contrato.  Por-lo tanto la entidad debe realizar dicho an.5lisis
con anterioridad para desarrollar la actividad contractual ique requiere para satisfacer su necesidad.

Ei  artfculo  25  de ,la .ley '80  de  1993,  establece  en  su  numeral  7  la  conveniencia  o  inconvenien.cia  del  objeto  a
contratar-.y de la`s autorizaciones y aprobaciones para ello,  las cuales se analizaran  o  impartiran Con  antelaci6n
al inicio del proceso de selecci6n del contratista o a la firma del contrato segtln sea el caso.

En consonari'a' en su  numeral  12,  establece que con  antelaci6n a  la  apertura  del  procedimiento de selecci6n  o
de  la  firma  del -contratb,  deberan  elaborarse  los  estudios,,  diseFios  y  proyectos  requeridos,  los  pliegos  de
condiciones segdn sea el caso.

En aplicaci6n del numeral 12 del artl'culo, 25 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 87 de la ley 1474 `del

2011,  mss  la  pu'blicidad  ordenada  por  el  arti'culo  8  de  la  [ey  1150 \del  2007,  se  debe  verificar  que  la  entidad
estata.I  realizo  con  anterioridad  a  la  apertura  del  prQceso  de  selecci6n  los  estudios  que justifican  no  solo  la
viabil,idad de r.ecursos sino el cumplimiento de ,los fines de la entidad estatal.

'De  acuerdo  a  lo .anterior,  conforme  a  la  ordenanza  N°  22  de  1996  por  la  cual  se transforma  el  h,ospital, San

Vicente  de Arauca  6n` una  empresa social  del  estado,  asf mismo  dentro  del  articulado  se  estableci6. que debe
en,tenderse    como    una    entida-d    de    categorfa    especial    de    entidad    pilblica    descentralizada    del    orden
departamental;  la misma tendr5  personerfa juridica,  patrimonio  propio y autonomfa administrativa  adscrita al
ente rector de la salud del departamento siendo integrante del sistema general de seguridad social en salud y
sometida al r€gimeh previsto en la ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y demas disposiciones que lo.
modifiquen, adicion`en, 'reformen o ,sustituyan.

Que  el  objeto  del  Hospital  San  Vicente  de  Arauca-  E.S.E,  sera  la  prestaci6n  de  servicios  de  salud,  entendido
como  un servicio .p'tiblico a cargo del estado y como parte integrante d`el sistema de seguridad social en salud.
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Dentro de sus objetivos podemos encontrar que el Hospital SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E pretende contribuir
con  el  desarrol]o  social  del  pats,  mejorando  la  c`alidad  de  vida  y  reduciendo  la  morbilidad,  la  mortalidad,  la
incapacidad, el dolor y la angustia evitab[e er! la poblaci6n usuaria en la medida en que este a su alcan,ce.

Producir  servicios  de  salud  eficientes  y  efectivos  que  cumplan  con  las  normas  de  calidad  esta`blecidas  de
acuerdo con la reglamentaci6n que se expida para el prop6sito, asl' mismo prestar los servicios de salud que la

poblaci6n requiera, de acuerdo a su desarrollo y recursos disponibles.

De  igual  forma,, ofrecer5  a  las  empresas  promotoras  de  salud  y  dem5s  personas  naturales  o juridicas  que  lo
demanden,  servicios y  paquetes  de servicios  a  tarifas  competitivas  en  el  marcado,  asf como tainbien  debera
satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando continuamente sus servicios y funcionamiento, y debera

garantizar los mecanismos de  participaci6n  ciudadana y comunitaria  establecidos  por la  ley y los  reglamentos,
para asf poder desarrollar su objeto misional de manera efectiva.

Enconsideraci6nalacuerdodeJuntaDirectivaNoOO9dell0dejuHodel2023y"Pormediodelcualseexpideyo
adopta  el  Manual  de  Contrataci6n  de  la  E.S.E",    y  en  armonfa  a  lo  previsto  por  la  Constituci6n  Polftica  de
Colombia  en  su  artfculo  49  el  cual  establece  que  la  atenci6n  de  la  salud  es  un  servicio  pdblico  a  cargo  del
estado, donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de salud, promoci6n, protecci6n
de  la  salud,  de  acuerdo  a  lo  mencionado,  el  HSVA,  procede  a  elaborar  el  presente  'estudio  de  necesidad  y
conveniencia.

DESCR[PCION  DE LAS NECESIDAD  QUE SE PRETENDE SATISAFACER

EI  Hospital  San  Vicente  de  Arauca,  es  una  Empresa  Social  del  Estado,  creada  de  orden  Departamental  que

presta  servicios  de  salud  a  usuarios  del  Departamento  de  Arauca  y  area  de  influencia,  en. forma  integral  y
oportuna, con una`cantidad de poblaci6n de usuarios,en los servicios de consulta externa y hospitalizaci6n para
servicios de primer, segundo y tercer ,nivel que se prestan en  las instalaciones fisicas, dentro de este ,portafolio
de  servicios  se ,encuentran  servicios  asistenciales  hospitalarios  cuenta  con  Pediatrfa,  Ginecol`ogfa,  Obstetricia,
Neurocirugl'a,  Medicina   lnterna,   Cirugfa   General  y  Especializada,   Endoscopia;   los,  servicios  qyirdrgicos  son:
Esterilizaci6n,  Quir6fanos,   Recuperaci6n,   Salas  de   Partos;   los  de  Apoyo   a   la  Atenci6n   S`6n:   lmagenologia,
Laboratorio Clin'ico, Servicio Transfusional, Servicio Farmac6utico.

La  poblaci6n  objeto  de  atenci6n  por  parte  de  la  Entidad  es  altamente  vulnerable  encontrandose  expuesta  a
riesgos  de  salud  que  requieren  la  oportuna  e  inmediata  prestaci6n  del  servicio  de  salud  farmac6utico,  asf
mismo, se efectdan dentro de la  lnstituci6n diferentes programas de Atenci6n  basica, Cirugf`a,  Hospitalizaci6n,
Salud   ocupaci.onal,   Promoci6n   y   'Prevenci6n,   entre   otros;   de   la   misrri'a   forma,   se   presta   el   servicio   a
beneficiarios  y  pensionados  que  conforman  todo  el  sistema  general  de  salucl,  asf como tratamientos  de  alta
complej.idad y continua  permanencia, por lo tanto se esta en  la obligaci6n de adquirir los bienes y servicios que
requieren los beneficiarios de la instituci6n.

C)

EI   Hospital   San   Vicente   de  `Arauca   ESE,   en   desarrollo   de   la   misi6n  y  con   el  fin   de  garantizar  el   normal

rf=Jf'uncionamiento  y  ejecuci6n  de  las  labores  que  son  propias  de  la  instituci6n,  debe `b[indar ,condiciones  y
recursosnecesarlosparaelbue`ndesarroHodesusactividadesyparaeHo,secuentaconunainfraestructur&
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ffsica  y  una,  dotaci6n  hospitalaria  que  en  la  se  requiere  continuo  ma`ntenimiento  tanto  preventivo  y  como
correctivo,  por  el  uso  y  el  degaste  normal  de  la  infraestructura  y  dotaci6n  de  la  instituci6ri,  adicional  se
requiere de i`nsumos de aseo para el cumplimiento de la limpieza y desinfecci6n y el Plan de Gestion Integral de
Residuos Hospitalarios PGIRASA.

Que contamos con  infraestructura fl'sica habilitada asf:  Estancia adulto Camas de hospitalizaci6n 67, Camas de
observaci6n  65,  Cohsultbrios  de  consulta  externa  15,  Consultorios  en  el  se-rvicio  de  urgencias  3,  Salas  de

quir6fanos  3,  Mesas  de  partos  1,  Ucl    7,  Ucl-intermedios  4,     Ucl-neonatos  20  y  recientemente  urgencia
pediatrica, adicional se cuenta con camas para expansi6n hospitalaria.

Para e'l afro 2025 se cuenta con esta infraestructura la instituci6n realiza las siguientes atenciones:

Codi8O Concepto
Total afro2025

203204902 Dosis de biol6'gico aplicadas 2363

C-ontrol'es..de enfermerfa (Atenci6n prenatal / crecimiento y desarroll'o) 0

Otros controles de enfermeria de Pyp (Diferentes a atenci6n prenatal -Crecimiento y 0
desarrollo)

205207208209733411
'`Ci2to|ogfas cervicovaginales tomadas 43

Consultas de medicina general electivas realizadas 0

Consu]tas de medicina general ,lirgentes realizadas 41274

Co'nsultas` de medicina es'pecializada electivas realizadas 59715

C6nsultas'de medicina especializada urgentes realizadas 17633

Otras consultas electivas realizadas por profesionales diferentes a medico, enfermero u 2795
odont616go (i'ncluye Psicologfa, Nutric`ionista, Optometria y otras).

211734 Total de consultas de.odontologfa realizadas (valoraci6n) 0

Ntimero de sesiones de odontologl'a realizadas 0

412212213214,216`217 Total de tratamientos terminados (Paciente terminado) 0

Sellantes aplicados 0

Superfici=s obturadas (cualquier material) 0

Exod6ncias (cualquier tipo) 0

partos-'Lvaginai'es 622
508PaHoS:.por cesarea

21922022i222 T6t=] de egre-sos. 19669

.u'Egresos obst6tricos (partos, cesareas y otros egresos obst6tricos) 1981

„.Egresos quirtlrgicos (Sin incluir partos, cesareas y otros ,egresos obstetricos) 6592

...Egresos no quirdrgicos (No incluye salud mental, partos, cesareas y otros egresos 10776
obst6tricos)

735223672 ...Egresos salud mental 320

Pacientes en Observaci6n 13020

Pacientes en Cuidados lntermedios 626

224 Pacientes Unidad Cuidados lntensivos 845
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225 Total,de di'as estancia de los egresos 645072971

®

226 ...Dias estancia de los egresos obst6tricos (Partos, cesareas y otros obst6tric6s)
227 ...Dfas estancia de los egresos quirdrgicos (Sin lncluir partos, cesareas y otros obst6tri'c`os) 14483

228
...D\fas estancia de los egresos No quirt}rgicos (No incluye salud mental, partos, cesareas y

44687otros obst6tricos)
736 ...Dias estancia de los egresos salud mental 2366
229 Di'as estancia Cuidados, lntermedios. 2223
230 D]'as estancia Cuidados lntensivos 2738
231 Total de di'as cama ocupados 50443
232 Total de dfas cama disponibles 47540
234 Total de cirugi'as realizadas (Sin incluir partos y cesareas) 12878
235 ...Cirugfas grupos 2-6 5415
236 ...Cirugfas grupos 7-10 5271
237 ...Cirugfas grupos 11-13 995
238 ...Cirugfas grupos 20-23 1197
240 Examenes de laborat6rio 182937
241 N`dmero de im5genes diagn6sticas tomadas 48923'414

Ndmero de sesiones de terapias r\espiratorias realizadas 18781
415 Ntimero de sesiones de terapias fisicas realizadas 11408
416 Ndmero de sesiones de otras tefapias (si`n jncluir respiratorias y fl'sicas) 3583
900 Ndmero de visitas domiciliarias, comunitarias e institucionales -Plc- 0
901 Ntimero de sesiones de talleres colectivos -Plc- 0

Ahora bien,  revjsando las existencias de elementos de aseo en el dep6sito de almac6n 'delHospital, se evid'encia

que  no  se  cuenta  con  la  cantidad  suficiente  para  cubrir  las  necesidades  que  se  requiere  para  mantener  las
instalaciones  de  la  entidad  en  perfectas  condiciones  de  limpieza,  higiene  y  orden;  para  el  desarrollo  de  las
actividades administrativas y asistenciales que garantice una prestaci6n continua de servicio.

Asi  mismo  se  debe  mencionar  que  el  Hospital  San  Vicente  es  importante  evidenciar  los  contratos  que  se  han
realizadoenlostlltimosafiosyqueharealizadouncrecimientodeatenci6nenpacientescomoloshospitalizadoso
dadoquedesdemayodelafio2025sehaevidencladosobreocupac16nenelareadelnternaci6:qu
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Ano 2024 Ano 2025 Afflo 2025

OBJETO VALOR OBJETO VALOR OBJETO VALOR

SUMINISTRO              DE

$73.995.000

SUM]N[STRO                            DE

$115.960.000

SUMINISTRO                 DEELEMENTOSDEASEOCONDESTIN0ALOSDIFERENTES

$ 221.102.960i

lNSUMOS    DE    ASEO PROCESOS                 DELHOSPITALSANVICENTEDEARAUCAESE(ESIMPORTANTERESALTARQUEEN

CON  DESTINO  A  LOS ELEMENTOS  DE ASEO  CON
DIFERENTES DESTINO               A               LOS

PROCESOS             DEL DIFERENTES       PROCESOS
HOSPITAL                 SAN  I DEL           HOSPITAL           SAN ESTE    CONTRATO    SE
VICENTE  DE ARAUCA VICENTE DE ARAUCA E.S.E ADQUIRIERON  BOLSAS
E.S.E. QUE          NO          ESTANlNCLUIDASENLOSCONTRATOSANTERIORES)

Es  importante  resaltar  que  la  carencia  de  estos  elementos  puede  tener  efectos  negativos  sobre  la  asepsia,
Llimpieza y desinfecci6n,  Ia salud,  la seguridad,  la calidad de los servicios que se prestan a  los  pacientes de las
diferentes areas asistenciales del Hospital.

Por lo tanto,  ante  esta  necesidad  se  deben  adquirir los  elementos  de  aseo  necesarios  para  garantizar el  buen
desarrollo de  las funciones del  personal de servicios generales de la entidad,  atendiendo las solicitudes de aseo

para el bienestar de los servidores y usuarios, por lo que se recomienda al Hospital San Vicente de Arauca -ESE-
proceder  a   llevar  a  cabo   la  "SUMINISTRO   DE   INSUMOS   DE  ASEO"  que  garantice  el  cubrimiento  de  las
necesidades, definiendo un proveedor que este en la capacidad de suministrarlos con calidad y eficiencia.

OBJET0 A CONTRATAR

®
El  objeto del contrato consiste en  el SUMINISTRO  DE  ELEMENTOS DE ASE0 CON  DESTIN0 A LOS DIFERENTES

PROCESOS DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE

CLASIFICACION  UNSPSC

.,;\`~dcL#SE€¥€49,#,,ngi pRQSodrq|'3LA,vi+±?,..!:,K£?
•.i,

47000000 47130000 47131800 47131800 Soluciones de limpieza y desinfeccion

14000000 14110000 14111700 14111703 Toallas de papel

47000000 47120000 47121700 47121700 Envases y Accesorios para residuos
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ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El  contratista  debe  garantizar  durante  el  plazo  de  la  ej.ecuci6n  del  contrato,  el  suministro  que  se  requiera
conforme  a  las  necesidades  del  Hospital San Vicente  de Arauca;  las cuales seran  determinadas  de acuerdo  al
consumo y a las siguientes especificaciones t6cnicas.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para  el  proceso  del  SUMINISTRO  DE  ELEMENTOS  DE  ASE0  CON  DESTINO  A  LOS  DIFERENTES  PROCESOS  DEL

HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE se apropiaran los recursos de los siguientes rubros

2.1.2.02.01.002.Oi-2732007     01  rv[ECHAs PARA TRAPEF`O

2.4.5.01.02.01-2732007     01  lvIECHAS PARA TRAPERO
I   ITEM OBJETO PRESENTAclbN

1 MECHAS DE TRAPERO GRANDE lJNIDAD

2.1.2.02.01.003.01-3219304     01 TOALLAS ,DE PAPEL

2.4.5.01.03.01-3219304     01 TOALLAS DE PAPEL

2.4.5.01.03.01-3219304     0,1 TOALLAS DE PAPEL

2- TOALLAS DE PAPEL TIPO Z DOBLE HOJA BOLSA X 150 UNIDADES DE 23,i5 X 23,5 CM PAQUETE

3 PANO MULTI  USOS  INDUSTRIAL DE 42,1*27CM  ROLLO ROLLO

4 PAPEL HIGIENICO  UNIDAD TRIPLE  HOJA MEGARROLLO UNIDAD

5 PAPEL HIGIENICO  INDUSTRIAL DE MINIMO 400 METROS UNIDAD

2.1.2102.01.003.01-3423106     01  CLORO
2.4.5.01.03.01-3423106,     01   CLORO

ITEM OBJETO CANTIDAD

6 CLORO X 500CC
FRASCO X 500CC

7` BLANQUEADOR HIP6CLORITO  13% GALON X 3.800`c.c. UNIDAD

8 BLANQUEADOR HIPOCLORITO 13% GARRAFA X 5 GALONES UNIDAD

9 BLANQUEADOR H-lpocLORITO 15°/o GARRAFA X 5 GALONES UNIDAD

10 BLANQUEADOR OXIGENADO GALON X 3.800c.c. UNIDAD

11 BLANQUEADOR OXIGENADO GARRAFA X 5 GALONES UNIDAD

12
TABLETAS   DICOLOROISOCIANURATO   DE   SODIO   Y   TENSOACTIVO   2   EN   1    (CLORO UNIDAD
ORGANICO) FCOX60 TABLETAS

2.1.2.02.01.003.01-3466102     01  lNSECTISIDAS LIQUIDOS PARA USO ANIMAL I

I i  ,t                                     \2.4.5.01.03.01-3466102     01  [NSECT[CIDAS  LIQUIDOS  PARA USO ANllvIAL I

]TEM OBJETO CANTIDAD  J

S     Co]l(.i  t'S  {ild  I?+ ¢£Qu!no .. Afauc>c2. Ci>|
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13

t`CREOLINA X,470 ML FRASCO X 470ML

14 MATAINSECTOS SPRAY FCO X 360
FRASCO X 360CC

2.1.2.02.01.003.01-3532104     01  JABONES INDUSTRIALES
2.4.5.01\.03.01-3532104     01  JABONES, INDUSTRIALES

ITEM OBJETO CANTIDAD

15 DESENGRASANTE CONCENTRADO GALON X 3.800c.c. UNIDAD

16 DESENGRASANTE CONCENTRADO GARRAFA X 5 GALONES UNIDAD

17 DESENGRASANTE CciNCENTRADO X 20 LTS UNIDAD

18 I DESENGRASANTE TEXTIL GALON X 3.800c.c. UNIDAD

19 DESENGRASANTE TEXTIL GARRAFA X 5 GALONES UNIDAD

20
DETERGENTE,        LIQUIDO        A        BASE        DE        TENSOACTIVOS.        SECUESTARNTES UNIDAD
BI'OE)EGRADABLES,    LIBRE    DE CLORO Y FOSFATOS 'POR 4 LITROS

21 DETERGENTE E`N POLVO MULTIUSOS PARA USO INDUSTRIAL 1.000 MG UNIDAD

22 DETERGENTE EN POLVO MULTIUSOS PARA USO INDUSTRIAL 500 MG UNIDAD

23 DETERGENTE PARA ROPA GALON X 3.800c.c UNIDAD

24 DETERGENT-E PARA ROPA GARRAFA X 5 GALONES UNIDAD

25

DETERGENTE   DESINFECTANTE  2  EN   1   COMPUESTO   POR  TEN§OACTIVOS  Y  AMONIO FRASCO X
CUATERNARIO   DE.  QUINTA   GENERACION,   PRESENTACION   POR   1000   ML   (SANIKLEEN 1000 ML
MAX), .

26 JABON EL POLVO X 250 GR UNIDAD

27 JASON-.EL POLVO X 500 GR UNIDAD

28 JABON LIQUIDcj CON ESPUMA CONTROLADA UNIDAD

29 SUAVIZANTE LIQUIDO de  1000 ml UNIDAD

2.4.5.01.03.01-3532105     01  JABONES DE TOCADOR

ITEM OBJETO CANTIDAD

30 JABON LIQUIDO DE MANOS GARRAFA X 5 GALONES UNIDAD

31 JABON  LIQulDO DE MANOS X 500 CC
FRASCOS DE500CC

2`.'1.2.02.01.003.01-3532204     01  PREPARACIONES  PARA LIIVIPIAR VIDRIOS
2.4.5.01.03.01-3532204     01  PREPARACIONES PARA LIMPIAR VIDRIOS

ITEM OBJETO CANTIDAD

32 I LIMPIA VIDRIO X FRASCO de  1000 ml UNIDAD

2.1.2.02.01.003.01-3694016     01  RECOGEDORES PLASTICOS DE BASURA

2.4.5.01.03.01-3694016     01  RECOGEDORES PLASTICOS DE BASURA

ITEM OBJETO CANTIDAD

33 RASTRILLO METALICO CON PALO UNIDAD

34 RECOGEDOR DE ,BASURA UNIDAD

Q
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2.1.2.02.01.003.01-389930101  ESCOBAS Y CEPILLOS  DE IVIATERIAL PLASTICO

2.4.5.01.03.01-389930101  ESCOBAS Y CEPILLOS DE MATERIAL PLASTICO

ITEM OBJETO CANTIDAD

35
BRILLO ESPONJA INOXIDABLE PARA TRABAJO  PESADO  DISENADA EN TEJIDO ABRASIVO UNIDAD

36 ESCOBA COMPLETA CON PALO EN ACERO INOXIDABLE Y/O PLASTICO RESISTENTE. UNIDAD

37 CEPILLO DE  LAVAF`  BANO UNIDAD

38 ESPONJA SABRA UNIDAD

39 UNIDAD
'LIMPIA TELARANA

40 HARAGAN  LIMPIA VRIDRIOS CON  EXTENSOR UNIDAD

41 HARAGAN PARA PISO CON FELPA UNIDAD

2.1.2.02.01.003-.01-3899318     01  PARTES PARA ESCOBAS Y CEPILLOS
2.4.'5.01.03.01-3899318     01  PARTES PARA ESCOBAS Y CEP]LLOS

ITEM OBJETO CANTIDAD

42 PALOS PARA TRAPERO EN ACERO INOXIDABLE Y/O PLASTICO RESISTENTE. UNIDAD

2.4.5.01.03.01-3423115     01    ACIDO CLOHIDRICoiACIDO MURIATICO

43 ACIDO  MURIATICO X 410 CC FRASCO X 41`0CC

44 AciDO MURIATICO X 500 CC UNIDAD

2.4.5.01.03.01-346640101  DESINFECTANTES

ITEM OBJETO CANTIDAD

45 LIMPIADOR ipARA PISOS, X 500 CC
FRASCO DE500CC

2.1.2.02.01.003.01-3632008   01   ACCESORIOS DE POLIVINILO PARA TUBERIA Y DEMAS MATERIALES PLASTl`COS   :

46 DISPENSADOR DE JABON UNIDAD

•47 DISPENSADOR  DE JABON LIQUIDO  DE 800 ML UNIDAD

48 DISPENSADORES DE TOALLAS TIPO Z UNIDAD

49 BALDES  PLASTICOS (Con medidor) de  12  litros UNIDAD
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PLAZO

El  plazo estimado  para  la ejecuci6n del contrato ES HASTA EL 18 DE  DICIEMBRE DEL 2026 y/o HASTA AGOTAR
LOS  RECURSOS  DEL.REGISTRO  PRESUPUESTAL,  lo  que 'oc'urfa  pti'inero,  previo  cumplimiento  de  los  requisitos
de perfeccionamiento, Iegalizaci6n del contrato y suscripci6n del acta de inicio.

VALOR DEL CONTRATO

TRESCIENTOS SESENTA Y DOS  MILLONES QUINIENTOS  MIL PESOS  M/CTE  ($362.500.000)  lncluido  lvA

D'lspoNIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO

a EI  Hospital  San  Vicente  de  Arauca  ESE,  para  el  desarrollo  de  esta  contrataci6n  en   los  tiempos  y-'valores
establecidos, afectar5`los rubros relacionados a continuaci6n, Ndmero CDP N 268 deL 01 de abril de 2026

'Rubro'presuptlestal Nombre del rubro Valor

2.1.2.02.01.002.'01-2732007      01 MECHAS PARA TRAPERO $ 3.000.000
2.4.5.01.02.01-2732007     01 MECHAS PARA TRAPERO $ 8.000.000
2.1.2.02.01.003.01:321`9304     01 TOALLAS DE PAPEL $ 50.000.000
2.4.5.01.03L0t-3219304     01 TOALLAS DE PAPEL S ,50.000.000

2.4.5.01'.'03.01-321`9304     '01 TOALLAS DE PAPEL S,40.000.000

2.1.2.02.01.003.01-3423106`    ,,01 CLORO $ 20.000.000

2.4.5.01.03.'01-3423106     '01 CLORO $ 50.000.000

2.1.2.02.01.003'.01-3466102      01 lNSECTISIDAS LIQUIDOS PARA USO ANIMAL $ 500.000
'2.4,5.01.03.01-3466'102     01. INSECTICIDAS  LIQUIDOS PARA USO ANIMAL $  1.000.000

2.1.2,02.01.003.01-3532104      01 JABONES  INDUSTRIALES $  15.000.000

2.4..5.01'.03.01-35321'04' ,I 01' JABONES INDUSTRIALES $ 50.000.000

2.4.5.01.03.01-3532105      01 JABONES DE TOCADOR
'$  14.000.000

2.1.2.02.01'.003.'01-3532204     01 PREPARACIONES  PARA LIMPIAR VIDRIOS $  1.000.000

2.4.5.01.03.01-3532204     01 PREPARACIONES  PARA LIMPIAR VIDRIOS $  1.000.000

i.1.2.02.01.003.01-3694016.     01 RECOGEDORES PLASTICO'S DE BASURA $ 5.000.000,
2.1.2.02,01.003.01-3899301      01 ESCOBAS Y CEPILLOS DE MATERIAL PLASTICO $ 5.0_00.000

2.1.2.02.01.003.01-3899318      01 PARTES PARA ESCOBAS Y CEpl.LLOS $ 5.000.000

2.4.5.01.03.01-3'423115,     01 ACIDO CLOHIDRICO-ACIDO  MURIATICO $ 3.000.000
'2.4i5.01.03.01-3466401,      01

DESINFECTANTES $ 20.000.000

2..4,5.01.03.01-3694016      01 RECOGEDORES PLASTICOS DE BASURA $ 5.000.000
I 2.4.5.01`.03.'0,1-3899301       01 ESCOBAS Y CEPILLOS DE MATERIAL PLASTICO $ 5.000.000

2.4.5.01,03.01-3899318      01        + PARTES PARA ESCOBAS Y CEPILLOS $ 5.000.000

2.1.2,02.01,003.01.-3632008      01
ACCESORIOS  DE  POLIVINILO  PARA TUBERIA Y DEMAS

$ 6.,000.000MATERIALES PLASTICOS
I  TOTAL RUBROS           . $ 362.500.00Q

„...\-`,*,* R
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FORMA DE PAGO

La  ESE Hospital San Vicente de Arauca, pagar5 al contratista los valores causados en cumplimiento de.I .contrato
asf:  Hasta ochenta por ciento (80%) del valor del contrato, se pagara mediante presentaci6n de actas ,parciales,
formuladas  por el  contratista,  aceptadas y  recibidas  a  satisfacci6n  por  la  supervisi6n,  previa  presentaci6n  de
certificaci6n  de  cumplimiento  expedida  por  el  sup.efvisor,  debiendo  el  contratista  allegar  los  documentos
necesarios para el diligenciamiento de la  respectiva orden de pago. El pago del veinte (20%)  NETO restante del
valor total se. hard  efectivo  con  la  presentaci6n  del  acta  de  recibo final y la suscripci6n  del Acta  de  liquidaci6n
del contrato y su correspondiente aprobaci6n por parte de la supervisi6n.   Los pagos estaran sujetos al flujo de
caja y plan de pagos de la entidad.

El contratita  debera  cumplir con el  pago de los impuestos departamentales y remitir el comprobante de pago
de las mismas, .los cuales una vez se certifique el estado de recaudoi en el sistema departamental, se ,procede el
inicio idel temrino que tenga la entidad para el pago.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE, SOPORTAN  LA MODALIDAD DE CONTRATACION

La ley 100 de 1993 en su artfculo 195 numeral 6 establece que en materia contractual las Empresas Sociales del
Estado se  rigen  por el  derecho  privado, y de  manera discrecional  podran  utilizar como  clausulas exorbitantes
las  enunciadas  por  el  estatuto  general  de  contrataci6n  de  la  administraci6n  pdblica,  aplicando  los  principios

generales de  la  funci6n  administrativa  y de  la  gesti6n  fiscal  que  en'marca  la  Consti,tuci6n  Politica  de  Colombia
sus   artfculos-  209   y   267   y   debera   someterse   al   regimen   de   inhabilidades   e   incompatibilidades   previsto
legalmente  para  la  contrataci6n  estatal,  ademas  de  la  reso.Iuci6n  N°  5185  de  201`3,  por  medio  de  la~cual  el
Ministerio  de Salud  y de  la  protecci6n  Social  fij.an  los  lineamientos  para  que  las  Empresas  Sociales  dell Estado
adopten  es  estatuto  de  contrataci6n  que  rige  su  actividad  contractu_al.  En  el  capi'tulo  VIIl  del  Estatuto  de
Contrataci6n   bajo  el   procedimiento  de   lNVITACION,  contemplado  en  el'  artfculo  39.3  CONTRATACION   DE
MINIMA CUANTIA, contratos cuyo valor,sean superiores a sesenta (60) SMLMV y trescientos (300) SMLMV.

ANALISIS DEL SECTOR

De  acuerdo  con  lo  contemplado  en  el  Artfculo  2.2.1.1.1.6.1.  Deber  de  an5lisis  de  las  Entidades  Estatales.  La
Entidad Estat.al debe hacer, durante la etapa de planeaci6n, el' an5lisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del  Proceso de Contrataci6n desde  la  perspectiva  legal,  comerci`al, financiera, organizacional, t6cnica,

y  de  an5lisis  de  Riesgo.   La   Entidad   Estatal  debe  dejar  con_stancia  de  este  analisis  en  los  Documentos,  del
Proceso.

a

a

Que  dentro  del  estudio  del  sector  el  Hospital  San  Vicente  de  Arauca  ha  revisado  'los  di'ferentes  procesos

::::rs:::uda:eesscqr:t:,t:::a:|anr::ai:6s:g::ennt:'°bJet°C°ntractualqueSePretendeadelantarparasatisfacer{§\
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0

L?  E.S.E.HOSPITAL SAN  VICENTE  DE ARAUCA,  ha  solicitado cotizaci6n  a empresas que suministrant esta  clase de

insumos, la cua`I` Se adjutan al presente estudio arrojando lo siguiente como resultado al estudio de mercado:

lTEM
PRODUCTO PRESENTAcloN CANTIDAD COTIZACION  1 COTIZACION 2 COTIZACION 3

VALORPROMEDIO

1
ACIDO  MURIATICO X 410 CC

FRASCO   X   410CC
1 $4.921,8/ $4.923,0, $ 4.938,59: $ 4.927,79

2 ACIDO  MURIATICO X 500 CC UNIDAD 1 ; 4.921,8S ? 4.923,0 , $ 4.938,5 .  , $ 4.927,79

3_

ALDES PLASTICOS iconmedid'or)de12-litros
UNIDAD 1 ; 10.867,OP $ 1o.868,37`' $ 1D.948,00 I     $10.894,45

4
BLANQUEADOR,HIPOCLORITO13%GALONX3.800c'.c.

UNIDAD 1 $2:J.4£4,pe $27.441,gr ; 27.489,0, $ 27.4.54,89

•5

I BLANQUEADOR  HIPOCLORITO13%GARRAFAX5iGALONES
UNIDAD 1 $ 135.065,Oy S 135.065;90 f 135.065,o' ? 135.065,00

6

BLANQUEADORtHIP.OCLO'RITO15%GARRAFAX5GALONES
UNIDAD 1 $ 151.690,4? $151.7ol,¢ S,151.725,OP $ 151.705,56

7
BLANQUEADOR OXIGENADOGALONX3.800c.c.

UNIDAD 1 $ 16.533,8¢i S  16.535i°5'`' $ 16.660,OyI     $16.576,30,

•t

`,
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8

BLANQUEADOR OXIGENADOGARRAFAX5GALONES
UNIDAD 1 $77.699,pe $77]Or,NP $77]rfn,fy#A $ 77\.704,62

9

BRILLO       ESPONJA       INOXIDABLEPARATRABAJOPESADODISENADAENTEJIDOABRASIVO

UNIDAD 1 $2'92,Sr ; 2.796,50./ $2SS6,fy/ $ 2.815,14

10 CEPILLO  DE  LAVAR  BANO UNIDAD 1 $ 15.499,75` ; 15.505,7 _ ; 15.5.89,0 $ 15.531,48

11
CLORO X 500CC

FRASCO   X   500CC
1 $3.499,7# ? 3.500,97 $ 3.510'50/ $ 3.503,76

12
CREOLINA X 470  ML

FRASCO   X   470ML 1 $5.252;6f ;5.253,8, $52.955/90 $ 21.153,84

13

DESENGRASANTECONCENTRADOGALON X3.800c.c.
UNIDAD 1 ?11.031,7 S 11.031i37 $11.067# ; 11.043,20

14

DESENGRASANTECONCENTRAD0GARRAFA X 5GALONES
UN'DAD 1 $49.731,2; $ 49.736,,05, $49.742,00 $ 49.736,45

15

DESENGRASANTECONCENTRADOX 20  LTS
UNIDAD 1 $49.731,2; ;49.736,Oj ;49.742,0 S, 49.736,45

16

DESENGRASANTE TEXTIL GALONX3.800c.c.
UNIDAD 1 S 19.659,9r $19.;58,8, $ 19.754,PO $ 19.690,93

17
D ESENG RASANTE TEXTI LGARRAFAX5GALONES

UNIDAD 1 ;94.150,4/ $ 94.152,?P S.94,.248,pe' $ 94.183,74

1819

DETERGENTE  EN  POLVOMULTIUSOSPARAUSOINDUSTRIAL1.000MG

UN'DAD 1 $9.9o4,3r7 $9.906,? $ 9.936,'5 $ 9.915,87

DETERGENTE             EN             P.OLVOMULTIUSO.SPARAUSOINDUSTRIAL500MG

UNIDAD 1 $4.430,?7 ;44375 $4.462,'0 $ 4.441,87

20

DETERGENTE  LIQUIDO A  BASE DETENSO_ACTIVOS,SECUESTARNTESBIODEGRADABLES,LIBREDECLOROYFOSFATOSPOR4LITROS

1 $ 14.072,94/ $ 14.071,75/
-`--::-':-:i

©$14.082,06

21

DETERGENTE  PARA ROPA GALONX3.800c.c
UNIDAD 1 $ 25.148;27 $ 25.156,jo $ 25.168,5 $ 25.157,79

22

DETERGENTE  PARA  ROPAGARRAFAX5GALONES I  UNIDAD 1 $123.611,2f S 123.617/70 ; 123.760,00 $ 123.662,82i

23 DISPENSADOR  DE JA86N I   UNIDAD 1 $ 48.5\24,63/ $ 48.528,26' $ 48..552'0 ~     $48.534,94

24
DISPENSADOR  DE JA86NLIQUIDODE800ML

UNIDAD 1 Sq8.52.4frd
/$48.528,20 `SuR.S52|id $ 48.534,94

.1+.
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25
DISPENSADORES  DE TOALLASTIP0Z

UNIDAD 1 $ 91.035,0 !91.035,09 ; 91.035,'0 ; 91.035,00

26 ESCOBA COMPLETA UNIDAD 1 $ 21.399,7 $ 21.396,2.
A          $21.420,Q6,

$ 21.405,32
27 ESPONJA SABRA UNIDAD 1 i    ?`:746,1 $74/I)Jry $773:5fi ; 756,44
28 I  JABON  EL POLVO X, 25d GR' UNIDAD 1 ? 4.649,3y $ 4.641,00 $4]cofro $ 4.663,61
29 JABON  EL POLVO X 500 GR- UNIDAD 1 ? 5.639,4 $ 5.640,6 `    $5.65\2,ch $ 5.644,17

30
JABO'N  LIQUIDO  CON  ESPUMACONTROLADA

UNIDAD 1 $14.299'0/, $ 14.303£0 fl4.399,0, $ 14.333,95

'31
JABON+LIQUIDO  DE-MANOSGARRAFA'X5GALONES

UNIDAD 1 $ 189.599,P $189.602,7/0 STg9.805f° $ 189.668,94

32

JABON  LIQUIDO  DE  MANOS `X FRASCOS          DE
1 ? 3.897,2j $ 3.903,2Q $3.fJrJ'ryrJ ! 3.909,15500 CC 500 CC

3-        Y|MP|ATELARAflA UNIDAD 1 $ 9.427,1 $ 9.460,5 $ 9.46o,5d $ 9.449,39

34
LIMPIA-, VIDRIO X FRASC0 de1000ml

UNl`DAD 1 $ 3.603,32 ! 3.605,79 $ 3.629,5@ $ 3.612,84

35
LIMPIADOR  PARA PISOS X 500 CC

FRASCO  DE  500CC
1 $4.022,2, ;4.022,2, $4.046# $ 4.030,13

36
MATAINSECTOS SPRAY  FCO X FRASCO   X   360

1 ; 32.723,#, $32.725,Oy $32.725,y $ 32.724,60360 CC

37 MECHAS  DE TRAPE`RO GRANDE UNIDAD 1 $ 26.348,9 $ 26.358,5 $ 26.358,5P' $ 26.355,33

38

PALOS  PARA TRAPER0  EN ACEROINOXIDABLEY/O.PLASTICORESISTENTE.

UNIDAD 1 $9Jae,J27 $9.746,0 $9.758,,0 $ 9.749,27

39

pAmuo MULTi  usOs iNDusTRiALDE42,1*27CMROLLO I ROLLO 1 $ 28.959t94 $28.964,6P $28.976,jo $ 28.966,98

40
PAPEL  HIGIENIC0  UNIDADTRIPLEHOJAMEGARRC}LLO

UNIDAD 1 ;2.731,Of ; 2.737,0 $2JTJryp ? 2.735'02

APEL  HIG\I`ENICO  INDUSTRIAL  DE41lNIM0400METROS,_t+
UNIDAD 1 ;16.-2o8,9, S 16.219.70, $ 16.243,5/ $ 16.224,06

42,RASTRILLO  METALICO  CON  PALO UNIDAD 1 S ,67.399,22 $ 67.4ol,6J $ 67.413,5 $ 67.404,77
43 RECOGEDOR DE  BASURA UNIDAD 1 $ 7.362,5 $ 7.366,1 ? 7.378,0  '  , $ 7.368,88

44
SUAVIZANTE Ll.QUIDO de 1000ml'

UNIDAD 1 $ 13.499,3j $13.506,5,, $ 13.506,5 $ 13.504,12

45

TABLETASDICOLOROISOCIANURATO  DESODIOYTENSOActlvo`2EN1tcLOROOriGANlco]FcOx60TABLETAS

UNIDAD 1 ?115.31j,00 Sil5.43°LP° Sii5.192J17° $ 115.311,00
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46

TOALLAS  DE  PAPEL TIPO`Z DOBLEHOJAB0LSAX150iuNIDADESDE23,5X23,5CM
PAQUETE 1 S 13.149J5° SIS.209,00 ;13.20970 .$ 13.189,17

47
HARAGAN  LIMPIA VRIDRIOS  CONEXTENSOR

UNIDAD 1 $68.764,1/5 $ 68.758,2y' $ 68.782,,0,/ $ 68.768,12

48 HARAGAN  PARA PISO  CON  FELPA UNIDA'D 1 ; 64.736,0 $ 64.855,6  '` $ 64.736,d6 $64J75,I;n

49

DETERGENTE.   DE.SINFECTANTE   2EN1COMPUESTOPORTENSOACTIVOSYAMONlo

FRASCO  X  1000
1 $135.541,/0 Sus.««rory/ ST3£.fyfyror $ 135.620,33

CUATERNARI0          DE          QUINTAGENERACION,PRESENTACIONPOR1000ML(SANIKLEEN`MAX) ML

JUSTIFICAC16N DE LOS FACTORES DE SELECC16N TECNICA QUE PERMITAN IDENTIFICAR
FAVORABLE.

LA OFERTA +MAS

1. Disponer-de los Productos que cumplan con las especificaciones t6cnicas requeridas,
2.  Disponer de los productos de forma oportuna.
3. Prestar el servicio contratado. con 'Ia debida diligencia y prontitud.

4.  Experienci'a contratada.
5. Calidad de los productos.

GARANTIAS EXIGIDAS

De  conformidad  con  lo  estipulado  en  el, acuerdo  009  de  2023,  mediante  el  cual  se  aprueb\a  el  estatuto  de
contrataci6n y se adopta el  Manual de contrataci6n, el cual  en  su artfculo establece que el contratista debera
constituir a  trav6s  de  una  compafil'a  de seguros  legalmente  establecida  en  Colombia  las s'iguientes garantfas:
Garantfa De Seriedad De La Oferta: La propuesta debera acompafiarse del original de una gaTan,tfa de seriedadi

:e:auvr:rs,d:e::,::nptrees:s:a°bc,i::i:::Ees:adc°o,::Sbpj.:t,a'psoarnuvicev:i:rd:q:i::,Ceante°::rg:edzag:rr:jneantco°T[Poao;a;adde:e
presupuesto  oficial,  y vigencia  de  noventa  (90)  dfas;  en  todo  caso  la  garantfa  debera  estar vi-gente  desde  la
fecha  y  hora  de  presentaci6n  de  la  oferta  hasta  la  aprobaci6n  de  la  garantfa  de  cumplimiento.  La  Oficina
Asesora Jur-i'dica.del Hospital podra solicitar al proponente, la ampliaci6n de la vigencia de la garantfa cuando se   '

prorrogue  el  plazo  establecido  para  la  adjudicaci6n.  En  todo  caso  la  garanti'a  debera  estar  vigente  hasta  la
aprobaci6n  de  la  p6liza  de  cumplimiento.  La  p6liza  y  sus  anexos  deberan  presentarse  debidamente  firmada

junto con ,la propuesta, condici6n que de no cumplirse no sera subsanable y sera causal de rechazo de la oferta.
La  p6liza  debe  ir debidamente  firmada  por  la  persona  natural  (representante  legal)  o juri'dica;  si  se  omite  la
firma se asume como no presentada y sera causal de rechazo de la oferta. Cuando la propuesta se presente en
consorcio  o  uni6n  temporal,  la  p6liza  debera  tomarse  a  nombre  de  sus  integrantes,  y  no  a  nombre  de  sus

:eepbreersae::amn::sse'::an'ees,:oamn:r:bor:adz:]nc:::,:[C;:'es:,::rpar:Sne::acdeart:f:craudnoadpee:Sx:snt:::::d;C:'e'par:s6:[nztaa:,8:r:::a
.

9    Coijt>  rs  a: 16-I -/  q5quinc}t-I /i¢ur.a, Col.
`{.      TclJQton® (60?)..885  9S`8S

i%    cofitaclftnr7s(ttihospiiQlsc3n`,.ic#jr`!q gov.co
S     w`J/w.t`Ospl!olsQr|Vic`{gr{tQ gQ`+ Co
i fct   (i.I`[{SVA,..a.¢c¢



- SISTEMA INTEGRADO DE GESTION C6DIGO: GJU-FR-035

PROCESO GEST16N JURIDICA VERSION: 05

ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA:  29/12/2025

expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido
documehto  se exprese que  la sociedad  podr5  denominarse de esa  manera.  En  caso de ser tomada  de forma
distinta  sera  ca.Lsal  de  rechazo.  Con  la  garanti'a  de  seriedad,  el  proponente  garantiza:  .  Que  mantejidra  la

propuesta\ sin inoc]ificar]a, desde la fecha  de cierre del  proceso y. durante el  perfodo de validez de' la  misma.  .
Que firmar5 el contrato en caso de serle adj.udicado y ejecutar5 los demas actos requeridos para I; legalizaci6n

y  el  perfeccionamiento  del  mismo,  dentro  de  los  plazos  previstos  en  estos  terminos  de  la  invi,taci6n.  .  Que
constituir5  las. garantfas  exigidas  para  el  cumplimiento  del  contrato,  dentro  de  la  oportunida.d 'requerida.  iEI
valor asegurado quedara a favor de la E.S.E Hospital San Vicente de Arauca cuando el proponente incumpla con
alguno de los casos citados.  Es entendido que la aplicaci6n de la garanti'a de seriedad de la oferta,  no exonera
al  proponente®de  las  acciones  I.ur'idicas  legales  conducentes  al  reconocimiento  de  los  perjuicios  causados  al
Hospital, no cubiertos per el valor de la citada garantfa.
Las  garantfas  destinadas  a  amparar  los  perjuicios  de  naturaleza  contractual,  en  donde  resulte  ganador en  el

proceso  de  la  modalidad  de  selecci6n  deber5  constituir a  favor de  la  Empresa Social  del  Estado  Hospital  San
Vicente  de  Arau'ca    iderftificada  con  el  NIT  800.218.979-4    la  garantl'a  tinica  expedida  por  una+compaiifa  de

seguros  `legalm`ente  establecida,  que  tenga   los  siguientes  amparos,  co`berturas  y  vigencias:I  a)  Amparo  de

Cumplimientb:  E1.-amparo de cumplimiento cubre la  E.S.E  Hospital San Vicente de Arauca   contra  los perjuicios

derivados del incumplimi'ento imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado.

Este ainparo comp+ende el pago de las multas y el valor de la cl5usula penal pecuniaria que se haga ef,ectiva.  EI

pago  de  la  cl5usula  penal  pecuniaria ,no  impedira  que  la  Entidad  pueda  acudir a  otras vfas  para  reclamar  los

perjuicios que en  exceso de este valor se le irroguen.  El valor del amparo de cumplimiento  no sera  inferior al
mohto  de  la  cla'usula  penal  pecuniaria  ni  al  diez  por  ciento  (10%)  del  valor del  contrato,  de  acuerdo  con  el

decreto  1082  de'2'015,  por lo tanto, sera de una  cuantfa  equivalente al veinte  (20%)  del valor .de`l  contrato,  la

vigencia de este ampraro sera del plazo del contrato y seis (6) meses mss, contados a partir de la suscripci6n del

Acta  de  lni.cio., En todo caso se  mantendra vigente  hasta  [a  liquidaci6n  de[ contrato  b) Amparo de Ca]idad de

los  bienes:   Este  amparo  de  calidad   del  servicio  cubre  a   la  entidad   estatal  contratante  de   los  perjuicios

imputables  al  cQntratista  garantizado  que  surjan  con  posterioridad  a  la  terminaci6n  del  contrato  y  que  se

deriven  la  mala  calidad  del servicio  prestado, teniendo  en  cuenta  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato.  EI

valor  y  la  vigencia  d'e  estas  garantfas  se  determinaron  en  cada  caso  de  acuerdo  con  el  objeto,  el  valor,  la

naturaleza  y  las  obligaciones  contenidas  en  cada  contrato.  El  amparo  de  la  calidad  del  servicio  sera  de  una

cuan`ti'a equivalent6 al veinte (20%) del valor del contrato por el t6rmino del contrato y un (1) afro mss. c) Pago
t`

de  Salarios,  Prestaciones  sociales  legales  e  indemnizaciones  laborales:  El'  valor  del  amparo  de  Pago  de

Salarios, Prestac+iories sociales legales e indemnizaciones laborales sera del veinte por ciento (20%) del valor del

contrato y la vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y tres (3) aiios mss

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL HOSPITAL

EI CONTRATIS'TA se obliga para con el Hospital a cumplir con las siguientes actividades:

:)BL:GUALC::rNa:::Gb::clEaT:::e,objetodeicontratodentrodelplazocontractua`

al

+`~
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b)    Cumplir con  el  objeto  en  la  forma y tiempo  pactados,  de acuerdo  con  el  documento  regla y  la  propuesta

presentada por el proponente favorecido, cumpliendo las especificaciones t€cnicas y cantidades sefialadas,
en  los  requerimientos t€cnicos y el  estudio  de  necesidad y dem5s  documentaci6n  integrante  del  proceso

de contrataci6n.

c)    Soportar la relaci6n de entrega a traves de las facturas correspondientes.

d)    Cumplir  con  los  ofrecimientos  hechos  en  la  propuesta  y  atender  los  requerimientos  re`alizados  por  el

interventor y/o  supervisor durante  el  desarrollo  del  contrato y de  manera  general,  obrar5n  con  lealtad  y

buena fe en las distintas etapas contractuales.

e)    Entregar los elementos objeto del contrato en excelentes condiciones de calidad.

f)     Colaborar con el Hospit.al San Vicente en lo que sea necesario, para que el objeto del contrato se cumpla.

g)    Suscribir las correspondientes actas de iniciaci6n y liquidaci6n del contrato.
h)    Demostrar el  pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales sefialados' por la  ley 789 de

2002, si' estuviere obligado a \el[o.   Las demas an5logas que se requieran y que esten acorde a la naturaleza

del contrato.

OBLIGACIONES ESPEcfFICAS DEL CONTRATISTA

a)   Cumplir con el Objeto en la forma y tiempos pactados de acuerdo al` estudio de necesidad
b)   Entregar por su cuenta y riesgo los elementos objeto a contratar en la dependencia de Almacen de ,la

ESE.

c)   Realiz`ar la entrega oportuna de los elementos a contratar.
d)   Realizar cambio o devoluci6n en caso que algunos productos no cumplan con las especificaciones o

presenten dafio en el proceso de transporte.
e)   Una vez entregado el suministro al area de almac6n con su respectiva remisi6n y verificado por el

supervisor, se puede generar la factura de una o varias remisiones.
I)     Presentar fichas t6cnicas de los insumos a suministrar en cumplimiento de normatividad enidades de

sal`ud o industriales, y seguridad industrial

g)   Acatar las instrucciones que imparta el supervisor una vez suscrito el contrato en relaci6n con la
correcta ejecuci6n del mismo.

h)   Asegurar que el valor de los materiales suministrados no excedan en ningdn caso, los consignados .en
el valor del presupuesto.

i)     Presentar las facturas de los artfculos de acuerdo a la oferta econ6mica.

j)     Hacer entrega de los arti'culos a la persona id6nea del tema y/o supervisor designado por la
lnstituci6n.

k)    Mantener informado al supervisor de los hechos o circunstancias que impidan la ejecuci6n normal del
objeto a contratar. .

I)     lndemnizar los perjuicios que cause la mora en |a entrega de los bienes adquiridos Q por el
incumplimiento de las obligaciones a su cargo.

in)  Aceptar los procedimientos administrativos que determine el hospital.
n)   Las demas que se deriyen de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportun

9     .CQ!It»  I S  # ld-`I 7.  e€Qu!i}a ...j}kaucc2.  Col`
i.     '1.€i!©t,onc} `{6()7:)  38S.9888
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eje`cuci6n_.

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:
J+\\

a)   Cancelar el Preci.o acordado de acuerdo a la forma de pago.

b)   Exigir al contratista la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto contratado.

C)   Adelantar  `revisi6n   peri6dica   de   la   prestaci6n   del   servicio,   para  -verificar   que   ellos   cumplan   con   las

condiciones  de  calidad  ofrecidas y  promover  las  acciones  de  responsabilidad  contra  estos y sus  garantes

cuando dichas condiciones no se cumplan.

d)   Exigir  que  la  €al`idad  de  los  bienes,  a  suministrar  para  el   Hospital  se  ajusten  a   los  requisitos  mfnimos

previstos en la norma t6cnica obligatoria.
e)   Las demas estipuladas

PRESENTACI0N DE LA PROPUESTA

El  proponente debera presentar la  propuesta en concordancia con los par5metros y t6rminos establecidos, el
escrito de respuesta debera ser enviado a  la oficina de contrataci6n  ubicada en  la cal'le 15  No.  16-17 esquina,
area          de          Correspondencia          o          al          correo          contactenos@hospitalsanvicentF.gov.cQ          y/o

|u±idica@hospitalsanvicente.go¥_.__€_9_ del  HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E., de la siguiente manera:

•      Sobre cerradoysellado, dentro de  una carpeta cuatro aletas porcada 200folios
•      Tabladecontenido
•      Separarporcapitulo

cuatro aletas•      Carpeta
REQUISITOS GENERALES

JUSTIFICAC16N   bE.`.LOS   FACTORES   DE   SELECC16N   QUE   PERMITAN   IDENTIFICAR   LA   PROPUESTA   MAS

FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON  LO ESTABLECID0 EN  LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

De  conformidad  con   el  artfculo  2.2.1.1.1.5.3  del  decreto  1082  de  2015,   los  requisitos  habilitantes

minimos a Verificar de  conformidad  con  la  informaci6n  contenida  en  el  registro  Onico de  proponentes

RUP  expedido  por la  Camara  de  Comercio  en  cuanto  a  ofertas que se  adelanten  bajo  la  modalidad  de

CONTRATACION  DE MINIMA CUANTIA, se deberan tener en cuenta los siguientes factores

CAPACIDAD JURIDICA

CARTA  DE  PRESENTAC16N ,DE iLA OFERTA.

ORIGINAL 0  COPIA  DEL CERTIFICAD0  DE  INSCRIPC16N  EN  EL  REGISTRO  MERCANTIL

..+z.ORIGINAL 0  COPIA  DEL CERTIFICADO  DE  EXISTENCIA Y  REPRESENTAC16N  LEGAL

ORIGINAL 0  COPIA  DEL CERTIFICADO  DE  EXISTENCIA Y  REPRESENTAC16N

a    Calle  I.S q„6. t 7. esqoli}a -AraLI'ca, Col.
i€i    Telalorio {60?I 88S 9888
gE!    coniactonos¢jnosp!faisrarN.icerito.gov.co
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ORIGINAL 0  COPIA  DEL  LA  INSCRIPCION  EN  EL  RUP

EXPERIENCIA

OFERTA  MAS  FAVORABLE  (COSTO-BENEFICIO,  PROPUESTA TECNICA Y  ECON6MICA)

REQulsITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR. /Convocatorias\

Podran   presentar   propuestas   en   esta   convocatoria   las   personas   naturales   o  juridicas,   en   forma

individual,  en  consorcio,  uni6n  temporal  que  cumplan  con  las  condiciones  y  requisitos  minimos  de

participaci6n en el presente proceso de selecci6n.

Para  participar en la  presente  convocatoria,  el  proponente  debera  cumplir previamente €los siguientes             a

requisitos y anexar los documentos respectivos que acrediten lo solicitado.

De  conformidad  con  el  artfculo  2.22.'1.1.1.5.3  del  decreto  1082  de  2015,  los  req,uisitos  habilitantes

mi'nimos a verificar de  conformidad  con  la  informaci6n  contenida  en  el  registro  Unico  de  proponentes

RUP expedido por la Camara de Comercio son los siguientes:

SI     SE     OMITE     CUALQUIERA     DE     LOS     DOCUMENTOS     CLASIFICADOS     COMO     OBLIGATORIOS    Y

EXCLUYENTES LA PROPUESTA NO SERA EVALUADA.

DOCUMENTOS JURl'DICOS DE LA PROPUESTA

En  el  presente  Proceso  de  Contrataci6n  pueden  participar  personas  naturales  o juridicas,  nacionales  a

extranjeras;  Consorcios,  uniones  temporales  o  promesas  de  sociedad  futura,  cuyo  objeto  social  est6

relacionado  con  el  objeto  del  contrato  a  celebrarse.  La  d'uraci6n  de  esta  asociaci6n  debe  ser  por  lo

menos  por  la  vigencia  del  Contrato  y  un  afio  mss  Con  el  fin  de  verificar  la  capacidad  jurl'dica  del

oferente,  6ste  debera  anexar  a  su  propuesta  los  documentos  que  se  relacionan  a  continuaci6n,  y  la

omisi6n de aquellos necesariQs para la comparaci6n de las propuestas, impedir5 tenerla en cuenta para

su evaluaci6n y posterior adjudicaci6n:

CARTA DE PRESENTAC16N DE LA OFERTA.

La  carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta  debera  ser firmada  por el  proponente,  por el  representante

legal  si  es  persona  I.uridica  o  por  el  representante  del  consorcio  o  uni6n  temporal,  si  se  trata  de

S     Co!le  I`S  #16`}?   asquint3  -_/`raucQ.  Cr>l.
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Asf  mi'Sm.o,   debera   hacer   la   manifestaci6n   de   no   encontrarse   incurso   en   causal   de   inhabilidad   o

incompatibilidad;  la  firma  de  la  carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta  hard  presumir  la  aprobaci6n,

legalidad y conocimiento de todos los documentos que la acompafian.

ORIGINAL 0 COPIA DEL CERTIFICADO DE  INSCRIPC16N  EN  EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe  presentar

el  Certificado  de  lnscripci6n  en  el  Registro  Mercantil  expedido  por  la  C5mara  de  Comercio  en  donde

conste\ la determinaci6n de su actividad. Este certificado debe habersido expedido con men`oS de treinta.

(,30) dfas calendarios. Anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selecci6n.
ORIGINAL  0  CO.PIA  DEL  CERTIFICAD0  DE  EXISTENCIA  Y  REPRESENTAC16N  LEGAL:  Si  el  proponente  es

persona Juridica.,  debera  demostrar que  est5  organizado  como  empresa  cuya  actividad  se?  el  objeto  a
contratar,  lo cual deber5 acreditar con el certificado de existencia y representaci6n  legal, expedido  por

la respectiva camara de comercio, vigente, en la que conste que su objeto social le permite desarrollar el

objeto contractual.

EL  CERTIFICADO  DE  EXISTENCIA  Y  REPRESENTAC16N  LEGAL:  Debera  estar  expedido  Con  una  fecha  no

mayor a  treinta  `(30)  dfas  calendario  anteriores  al  cierre  del  presente  proceso,  donde  acredite  que  su

vigencia es igual a la vigencia del contrato y un (1) aiio mss.

ORIGINAL 0 COPIA DEL LA INSCRIPCION  EN EL RUP: La cual demuestre que el proponente se encuentre

vi8ente.

OTROS DOCUMENTOS REQUERIDOS:

•      Fotocopia Legible De La cedula Deciudadanl'a

•      Certificado De Antecedentes (disciplinarios, judiciales y,fiscales -contralorfa-) su expedici6n no deber5

ser superior a 30 dfas.

•      Fotocopia Del RU,T: de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio o  Uni6n Temporal de

cada  .uno  de  los  integrantes  y  el  representante  legal  si  es  persona  distinta  a  los  integrantes  debera

aportar el presente documento, cuya actividad deber5 corresponder al presente proceso de Selecci6n
'

•      Certifica,do de pagos de seguridad social y aportes parafiscales.

•      Experienc'ias del  proponente  (maximo tres (3) contratos, terminados a satisfacci6n cuya sumatoria sea

igual o superior al valor del presupuesto oficial expresando para la presente contrataci6n) cuyo alcance

corresponda  al, MATERIALES  ELECTRICOS,  DE  CONSTRUCCION  Y  REPUESTOS  y/o tenga  relaci6n  directa
`con el presente objeto.

CR]TER`los DE AS[GNACION  DE LOS R]ESGOS

Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorfas de riesgo:

`S    Calle  1§  fgrt6.-i7. @squi.rtQ'-Arauca. Col'.
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•      RIESGO  PREVISIBLE:  Son  los  posibles  hechos  o  circunstancias  que  por  la  naturaleza  del

contrato   y   de   la   actividad   a   ejecutar   es   factible   su   ocurrencia   a   la   estimaci6n   y

asignaci6n de los riesgos previsibles, asl' como su tipificaci6n.

•      RIESGO  IMPREVISIBLE:  Son  aquellos  hechos  o  circunstancias  donde  no  es  factible  su

pre`visi6n;   es   decir,   el   acontecimiento   de   su   ocurrencia   desastres   naturales,   actos
terroristas, guerra o eventos que alteren el orden priblico.

•     TIPIFICAC16N   DEL   RIESGO:   Es   la   enunciaci6n   que   la   entidad   hace   aquellos   hechos

previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio' pueden  presentarse durante y con
ocasi6n de la ejecuci6n del contrato.

•      ESTIMAC16N   DEL  RIESGO:   Es  la  valoraci6n,   en  terminos  monetarios  o   porcentuales

respecto   del  valor  del   contrato,   que   hace   la   entidad   de  ellos,   de  acuerdo   con   la

tipificaci`6n que ha establecido.

•      ASIGNAC16N    DEL   RIESGO:    Es   el   sefialamiento   que   hace   la   entidad   de   la   parte

contractual  que  debera  soportar total  o  parcialmente  la  ocurrencia  de  la  circunstancia

tipificada, asumiendo su costo.

Para  el  presente  proceso  de  selecci6n  el  HOSPITAL  SAN  VICENTE  DE  ARAUCA  E.S.E  ha  tipificado,  evaluado  y

asignado los riesgos indicados en el anexo.

VALORACION  DE RIESGOS PREVISIBLES DEL FUTURO CONTRATO

a

RIESGO I      PROBABILIDAD A QUIEN SE LEASIGNA QUIEN  DEBECONTROLARLO
FORMA DE MITIGARLO

La   modalidad   de   contrataci6n
RARO A LA  ENTIDAD LA ENTIDAD

Los      estudios      previos      y      la
es     adecuada     para     el     bien convocato`ria  debe  ajustarse  a  la
servicio u obra necesitado. normatividad vigente
EI     Proceso     de    'Contrataci6n

RARO A  LA  ENTIDAD LA  ENTIDAD

cuenta  con  las  condiciones  que

garanticen      la     transparencia,
equidad   y   competencia   entre
los proponentes

Los.      estudios       previos      y      la`
convocatoria  debe  ajustarse  a  la
normatividad vigente

II   Riesgo                  de                  ofertas

IMPROBABLE
AL 'LA  ENTIDAD

La      oferta      presentada      debeajusta,rsealospreciosdel

I   artificialmente bajasII PROPONENTE mercado  y  las  necesidades  de  laentidadcontratante

I   Riesgo de

RARO
AL

LA  ENTIDAD

La      entidad      cuenta      con      lasfacultadeslegalesparadar

que no se firme el contrat.o: PROPONENTE aplicablafirm ilidad  ante  la  ausencia  deadelcontrato.

Riesgos        asociados    '   a        los RARO LA ENTIDAD LA ENTIDAD La ent dad debe contar con tod
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reclamos   de  terceros`  sobre   la las         licencias,         permlsos         y`

selecci6n     del     oferente     queretrasenelperfecc`ionamientodelcontrato autorizaciones    correspondientesconelfindeevitarsuspenslonesIqueseasignen`aterceros.

Riesgos    Ecbn6micos:    son    los

POSIBLE

AL AL

De   acuerdo   a   la   iejecuci6n   del
derivados  del  comportamiento contrato,  es  posible  que  existan
del    mercado,    tales    coino    la incrementos en  los..precios de los
fluctuaci6n de ros precios de los PROPONENTE/A PROPONENTE/A

insumos y desabastecimiento,  Ios
insumos,   desabastecimiento   y. LA  ENTIDAD LA ENTIDAD

mismos deben ser informados de
especulaci6n    d'e    los    mismos,entreotros manera inmediata a la entidad.

Riesgos  Regulatorios:  derivadosdecambiosre`gulatorioso

POSIBLE

AL AL

De   acuerdo   a   la   ejecuci6n   delcontratodellegarseapresentarunavariaci6nenlospreciosque

reglamentarios   qua   afecten   .Ia PROPONENTE/A PROPONENTE/A afecten    de    manera    grave    la

cuaci,6n          econ6mica          delcontratb. LA  ENTIDAD LA ENTIDAD ejecuci6n  del  contrato  la  entidaddeberaevaluarlarealidaddelaposible'variaci6n.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS

Se  convoca  a  las  a  los veedores  ciudadanos  interesados  en  cada  proceso  de  contrataci6n  de  la iE.S.E.,  con  el

prop6sito   de   qua   se   ejerza   el   control   ciudadano,   de   acuerdo   a   lo   dispuesto   por  el   articulo   270   de   la
Constituci6n, politica, la ley 850 de 2003.

SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervisi6n. y el apoyo a la supervicion del  presente contrato sera ejercida por quien designe el Director del

HOSPITAL SAN VICENTE  DE ARAUCA

DadoenArauca,a  los 15 DEABRILDE2026     -

}-

7`

i

Se Adjunta: Cot.izaciones, CDP, Certificaci6n del PAA
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