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INVITACION PUBLICA:
CONVOCATORIA DE MINIMA CUANTIA No. 028 DE 2026

HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E.

OBJETO: «COMPRAVENTA DE EQUIPO BIOMEDICO DE RX TIPO ARCO EN C PARA EL AREA DE CIRUGIA

DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E.»

INTRODUCCION:

De conformidad con lo establecido en el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en el articulo 59del
Acuerdo No. 011 de 2026, Estatuto de Confratacion del Hospital San Vicente de Arauca ES.E., y
a la necesidad de adelantar un proceso de seleccién cuyo valor es superior a cien salarios
minimos mensuales legales vigentes (100 SMMLV) y, a su vez, es menor a quinientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (500 SMMLYV), para la COMPRAVENTA DE EQUIPO BIOMEDICO
DE RX TIPO ARCO EN C PARA EL AREA DE CIRUGIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E.,
la ESE invita a los interesados a presentar ofertas de acuerdo a las condiciones establecidas en
los presentes términos de referencia.

INVITACION A VEEDURIAS:

El Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. informa e invita a las veedurias ciudadanas organizadas
e interesadas, de conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la
Ley 850 de 2003 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, con el fin de que participen ejerciendo
confrol social en el presente proceso, en las diferentes etapas: precontractual, contractual y
postcontractual. La informacién y documentacién pertinente se podrd consultar en la Oficina
Asesora Juridica del Hospital San Vicente de Arauca ES.E. Asimismo, la informacién y
documentacion se podrd consultar en la pdgina web de la entidad hospitalaria:
www.hospitalsanvicente.gov.co. Lo anterior, con el objetivo de que puedan ejercer los derechos
que la Constitucion Politica de Colombia y demds normas otorgan de acceder a toda la
informacion del presente proceso, a excepcion de los documentos con grado de reserva por
parte de los proponentes.

CAPITULO I
INFORMACION GENERAL:

1.1. RECOMENDACIONES INICIALES:

Antes de preparar la propuesta, lea cuidadosamente la invitacién publica, con el fin de evitar
errores U omisiones que impidan tener en cuenta su propuesta para efectos de adjudicacion.

Examine rigurosamente el estudio previo y su contenido, toda vez que hacen parte integral del
presente proceso y es de su exclusiva responsabilidad conocer su contenido y cerciorarse de que
cumple las condiciones y reUne los requisitos aqui sefalados.
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Verifique que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones, constitucionales y legalmente establecidas para participar en el presente
proceso.

Revise la garantia de seriedad de su propuesta y verifique que sea otorgada a favor del Hospital
San Vicente de Arauca E.S.E., identificado con NIT. 800.218.979—4.

Los ofertantes, con la sola presentaciéon de su propuesta, autorizan al Hospital San Vicente de
Arauca ES.E. a verificar toda la informacién que en ella suministren. El ente hospitalario se reserva
el derecho de solicitar aclaraciones y documentacién, en condiciones de igualdad para todos
los proponentes, sobre los requisitos que no afecten los factores de ponderacién de las ofertas
(asignacion de puntaje), y deberdn ser entregados por el proponente hasta el término de traslado
del informe de evaluacién, conforme lo establece la Ley 1150 de 2007, pardagrafo primero del
articulo §, sobre la seleccién objetiva, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 del 2018.

Verifigue y consulte de manera permanente la pagina web del Hospital San Vicente de Arauca
ES.E., www.hospitalsanvicente.gov.co, asi como el correo electrénico que usted haya
identificado en su propuesta, durante la etapa de evaluacién de las propuestas, toda vez que a

través del mismo le pueden ser presentadas solicitudes de aclaracién o de subsanacion.

1.2, CRONOGRAMA DEL PROCESO:

ACTIVIDAD Y/O ETAPAS

FECHA Y HORA

LUGAR Y/O SITIO

1- Publicacién Estudio previo,
documentos previos e
invitacion.

24 de septiembre del
2026 a las 08:00 am

www .hospitalsanvicente.gov.co pdgina web
de la entidad.

2.Presentacién de
observaciones a la invitacion

24 de septiembre del
2026 alas 04:00 pm

Correo juridica@hospitalsanvicente.gov.co

3. Respuesta a observaciones
ala invitacién.

25 de septiembre del
2026 a las 02:00 pm

www.hospitalsanvicente.gov.co pagina web
de la entidad.

4. Plazo méximo para la
expedicion de adendas.

25 de septiembre del
2026 alas 06:00 pm

www.hospitalsanvicente.gov.co pagina web
de la entidad.

5-Lugar y Fecha limite para la
presentacion de ofertas y
recepcion de las mismas,
Cierre del Proceso de
Seleccion y Apertura de las
propuestas presentadas y
Suscripcién del Acta.

29 de septiembre de
2026 hasta las 06:00
p.m.

En el correo habilitado por la entidad
hospitalaria.

apoyo_juridica@hospitalsanvicente.gov.co

6- Evaluacion preliminar
requisitos técnicos, juridicos y
financieros.

30 de septiembre del
2026 hasta las 12:00
p.m.

Oficina Juridica del Hospital San Vicente de
Arauca E.S.E., ubicada en la Calle 15 No. 16-17
Esquina y www.hospitalsanvicente.gov.co
pdgina web de la entidad.

7. Publicacion de los resultados
de las evaluaciones

30 de septiembre del
2026 hasta las 02:00
p.m.

www.hospitalsanvicente.gov.co pagina web
de la entfidad.

8. Termino para presentar
observaciones a la verificacion
de los requisitos habilitantes de

30 de septiembre del
2026 hasta las 04:00
p.m.

Oficina Juridica del Hospital San Vicente de
Arauca ES.E., ubicada en la Calle 15 No. 16-17
Esquina y www hospitalsanvicente.gov.co
pdgina web de la entidad.

Calle 15 #16-17, esquina - Arauca, Col.
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las ofertas o termino para
subsanar segun corresponda.
9. Término para dar respuesta
a las observaciones
preieniades o la verllicacion 01 de octubre del Correo juridica@nhospitalsanvicente.gov.co

de los requisitos habilitantes de
las ofertas y Comunicacion de
la aceptacién de oferta.

2026 alas 02:00 p.m.

A PARTIR DE LA
RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES Y HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE Calle

Adjudicacion, Elaboracion y HASTA 15 No. 16-17 Esquina, en la Direccidén del
Suscripcion del contrato DENTRO DE LOS TRES Hospital San Vicente de Arauca —ESE-.
(3) DIAS HABILES
SIGUIENTES

1.3. AJUSTES AL CRONOGRAMA:

Cualquier modificacién a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se efectuard
mediante ADENDA y se le comunicard a los proponentes a través de la publicacién en la pagina
web de la entidad hospitalaria: www.hospitalsanvicente.gov.co, de conformidad con lo
establecido en el articulo 32 del Acuerdo No. 011 del 2026, Estatuto de Contratacién del Hospital
San Vicente de Arauca ES.E.

Para todos los efectos, el horario para presentar documentos relacionados con el presente
proceso serd el sefialado en el respectivo cronograma. En el caso de subsanaciones,
aclaraciones y/o explicaciones que se soliciten por la entidad hospitalaria al proponente, la fecha
y hora serd la sehalada en la respetiva solicitud; las que lleguen con posterioridad a la fecha y
hora sefialadas, serdn rechazadas.

1.4. OBSERVACIONES AL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES:

Los proponentes podran presentar observaciones frente al contenido de la presente invitacion
publica, atendiendo la fecha establecida en el cronograma del presente proceso, a través del
correo electrénico: apoyo_juridica@hospitalsanvicente.gov.co y/o en la Oficina de
Correspondencia del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E., ubicado en la Calle 15 No. 16 - 17
Esquina.

1.5. SITIO OFICIAL DE COMUNICACION Y RECIBO DE CORRESPONDENCIA:

Para efectos de presentacion de propuestas, observaciones y/o subsanaciones del presente
proceso, los proponentes enviardn su correspondencia al Hospital San Vicente de Arauca ES.E.,
ubicado en la Calle 15 No. 16 — 17 Esquina. Ademds, el correo electronico aqui identificado
apoyo_juridica@hospitalsanvicente.gov.co serd vdlido como medio de comunicacién de los
proponentes con la enfidad hospitalaria, Unicamente y exclusivamente, en los siguientes casos:

a) Para presentar observaciones o solicitudes de aclaracién a la invitacién piblica.

b) Para presentar observaciones u objeciones al informe de evaluacién, asi como subsanar
documentos requeridos durante la evaluacion de las propuestas.

c) Presentar propuestas.

En consecuencia, una vez adjudicado el contrato, el correo electrénico no constituye
mecanismo de comunicacién oficial para enviar y/o recibir informacién. La informacién que
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proceda de un correo electronico diferente, no se tendréd como hecha por el proponente.
Cuando la informacion se remita por correo electrénico, deberd hacerse deniro de la fecha y
hora expresamente sefialada para elio.

Lla pagina web de la entidad hospitalaria www.hospitalsanvicente.gov.co constituye un
mecanismo de comunicacion oficial entre los proponentes y el Hospital San Vicente de Arauca
ES.E., y los mensajes de datos transmitidos por dicho canal para este proceso tienen caracter
oficial para el mismo.

Consfituye obligacion de los interesados el consultar de manera permanente la precitada
direccion electronica y no serd admisible, como excusa de desconocimiento o desinformacion,
la no consulta en el sitio web o en la oficina dispuesta por la entidad hospitalaria.

1.6. REGIMEN JURIDICO APLICABLE:

El régimen juridico aplicable al presente proceso serd el previsto en esta invitacion publica, en las
disposiciones pertinentes del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el articulo 2 y 39.3. Del Acuerdo
No. 011 del 2026, Estatutc de Contratacion del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. Asimismo,
en lo que no se encuentra parficularmente regulado, se aplicardn las normas del estatuto de
confratacion estatal y/o normas comerciales y civiles vigentes.

1.7. ANEXOS, FORMULARIOS Y/O FORMATOS DEL PROCESO:

Todos los anexcs exigidos en la presente invitacion publica deben estar debida y completamente
diligenciados. La informacion requerida que deba estar consignada en los formatos y/o
formularios enfregados con el presente documento, deberd presentarse en forma impresa. Los
formularios y/o formatos son los expuestos a continuacion, los cuales deberdn ser aportados por
el proponente:

a) Carta de presentacion de la propuesta.

b) Certificado vigente de constitucion, existencia y representacion legal.

c) Autorizacion para presentar propuesta (si esta es realizada por un tercero).

d) Registro Unico tributario — RUT,

e) Documento de identidad.

f) Declaracion o certfificado sobre aportes parafiscales persona juridica o natural, segin
corresponda.

g) Cerlificados de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios.

h) Certificados antecedentes de medidas correctivas.

i) Documento de constitucion del proponente plural (solo si aplica).

i} Relacion de experiencia.

k) Garantia de seriedad de a oferta.

1) Los demas que se deban diligenciar por el proponente conforme al estudio previo y/o
invitacion.

m) Los demds que el proponente considere.

CAPITULO II:
CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO:

2.1. TIPO DE CONTRATO: Compraventa.
2.2. OBJETO A CONTRATAR:
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El objeto del presente contrato es «COMPRAVENTA DE EQUIPO BIOMEDICO DE RX TIPO ARCO EN C
PARA EL AREA DE CIRUGIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E.».

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

El proponente que llegue a ser elegido, deberd efectuar el suministro requerido conforme a las
condiciones iécnicas descritas a continuacion:

Con el propdsito de garantizar el adecuado desarrollo de las actividades administrativas,
asistenciales y operativas del Hospital San Vicente de Arauca ES.E., se hace necesario adquirir
insumos bdsicos de oficina y papeleria que permitan asegurar el optimo funcionamiento de sus
diferentes procesos.

En consecuencia, a continuacion se relacionan las especificaciones técnicas de los elementos
requeridos:

COMPONENTE T ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS

| » Generador de alta frecuencia. * Potencia minima de 2.3 kW o superior. * Rango i

| GENERADCR DE | de operacion minimo entre 40 kV y 110 kV. » Fluoroscopia continua y pulsada. »
RAYOS X Ajuste automdtico de pardmetros radiclogicos segun anatomia del paciente, « |
Modos anatémicos programables.’

« Tubo de rayos X de alta capacidad térmica. « Anodo estacionario o rotatorio. *
| TUBO DE RAYOS X | Colimador motorizado. * Sistema de filtracion para reduccion de dosis
rcachoiogmo . Adecuodo poro procedmnentos prolongados.!

. Deief ‘ror digital plcmo (Flat Panel) o intensificador de imagen de alta resolucion. |
| Tamaric minimo del detector de 20 cm x 20 ¢ o equivalente. » Procesamiento
SISTEMA DE IMAGEN | digital de imdgenes en tiempo real. » Funciones de: Realce de bordes, Reduccion
| de ruide, Zoom digital, Rotacion e inversion de imagen. Ultima imagen retenida,
| Almacenamenfo de imagenes.'

| | e Estacién mévii con doble monitor médico LCD/LED. * Tamarfio minimo de 19
| MONITORES | pulgadas. * Resolucion Full HD o superior. ¢ Visualizacion simulténea de imégenes |
' en vivoy clmocenodos !

'[ I
* Movimiento orbital minimo de 115°. » Movimiento ongulor minimo de +IO° .

g
MOVIMIENTOS DEL Eo.oc'o v horizontal. « Sistema de biogueo o frenos eleclrnmognehcoslmecomcos

ARCS * Facil posicionamiento para procedimientos quirdrgicos.
* Fluoroscopia pulsada. « Ultima imagen retenida (LIH). » Protocolos anatémicos
SOFTWARE Y : . : ik 2 : e
FUNCIONES preconfigurados.  Ajuste automdtico de pardmetras. « Almacenamiento digital
_ CLFNTCAIS | de imagenes. « Exportacion de imagenes via USB y red. » Procesamiento digital en |

i tiemgo real.! I

_ * Compatibilidad con protocolo DICOM, * Integraciéon con sistemas PACS/RIS
CONECTIVIDAD | institucionales. » Puerto USB y conexién Ethernet. « Capacidad de exportacion e
impresion de estudios.

« Sistema de reduccidon de dosis para paciente y operador. ¢ Indicadores visuaies |
| y audilivos de emision de radiacion. « Colimacion ajustable. « Registro y monitoreo |
de doms . g.umphmen‘ro de normos de >egundad eléctrica y rodtologm:a '

SEGURIDAD
RADIOLOGICA

I Alimentacion | Ahmeﬁmmon elécirica de 110-220 VAC (Frecuencia 50/60 Hz).
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Electricay UPS | » INCLUSION OBLIGATORIA S|stemo UPS [Unm‘rerrupnbie Power Supply) tipo onhne
(Excluyente) de doble conversion,
Justificacion: Requisito innegociable fundamentado en la gestién del riesgo .
| clinico. La UPS debe estar dimensionada para soportar los picos de demanda del |
generador de alta tension y la estacion de visualizacion. Ante cortes eléctricos,
evita que |a cirugia se quede "a ciegas', protegiendo la vida del paciente con |
instrumental invasivo y resguardando las costosas placas electronicas del equipo |
| conira picos de «ono;e '
ACCESORIOS | o Pedol de disparo. Monuoles de operacion y momemm|en'ro . Copocwoc:on al

personal asistencial y biomedico. * Accesorios necesarios para posicionamiento v

| MINIMOS funcionamiento.

2.4 JUSTIF!CACI(JN DE LOS FACTORES DE SELECCION TECNICA QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE:

 Disponer del personal profesional idéneo y capacitado con experiencia en el
mantenimiento de este tipo de Vehiculos.

* Prestar el servicio contratado con la debida diligencia y prontitud.

« Lasdemds que se desprendan para el normal desarrollo del contrato.

2.5. PERFIL DEL CONTRATISTA:
El perfil del contratista o proveedor debe cumplir con el objeto social que oferta y se requiere.

2.5.1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

2.5.1.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademdas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del presente contrato, la ley,
las obligaciones y condiciones senaiadas en el estudio previo y demas documentos del proceso
de seleccion, durante la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA se obliga a:

2.5.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
El contratista se obliga a:

a) Cumplir cabalmente el objeto del contrato, ejecutdndolo en las condiciones técnicas,
administrativas, financieras y de calidad establecidas en el estudio previo, la invitacion
publica, la propuesta presentada vy el contrato que se suscriba.

b) Suministrar un equipo biomédico que cumpla integraimente con las especificaciones
técnicas minimas exigidas por el Hospital, asi como con las caracteristicas ofertadas en su
propuesta.

c) Entregaria fotalidad de la documentacion técnica, administrativa y regulatoria requerida
para el recibo a satisfaccion del equipo, incluyendo manuales, certificados, protocolos,
registros, garantias y demds soportes exigidos por la entidad.

d) Constituir y mantener vigenies las garantias contractuales exigidas por el Hospital durante
ioda la ejecucion del contrato y por el término establecido en la normatividad aplicable.

e) Acreditar, cuando corresponda, el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el
Sistema de Seguridad Social Integral y los aportes parafiscales, de conformidad con la
legislacion vigente.
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f) Mantener comunicacion permanente con el supervisor del contrato, informando el
avance de las actividades y atendiendo oportunamente los requerimientos formulados
durante la ejecucion contractual.

g) Cumplirlas demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, de la oferta
presentada, del estudio previo, de las especificaciones 1écnicas, de la normatividad
vigente y de las instrucciones impartidas por la supervision, siempre que guarden relacion
con el objeto contractual.

2.5.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

a) Garantizar que todos los componentes, accesorios, software, licencias y elementos
suministrados sean nuevos, originales, compatibles entre si y libres de defectos de
fabricacion.

b) Redlizar el tfransporte, entrega, instalacion, configuracion, puesta en funcionamiento y
pruebas de aceptacion del equipo en el drea de cirugia, garantizando su correcto
funcionamiento y disponibilidad para el uso clinico, sin generar costos adicionales para la
entidad.

c) Otorgar la garantia integral ofrecida para el equipo, sus componentes y accesorios,
atendiendo de manera oportuna cualquier falla de fabricaciéon, instalacién,
configuracién o funcionamiento que se presente durante el periodo de garantia.

d) Garantizar la disponibilidad de soporte técnico especializado y de repuestos originales en
Colombia durante la vida Glil del equipo, asi como la atencién oporfuna de las solicitudes
de mantenimiento correctivo cuando estas sean afribuibles a defectos cubiertos por la
garantia.

e) Responder por la caidad, funcionamiento, seguridad, confiabilidad y desempefo del
equipo suministrado, asumiendo la reparacién, sustifucion o reposicion de los
componentes que presenten fallas imputables al fabricante, al suministro, a la instalacion
o ala ejecucion del contraio,

f) Suministrar todos los accesorios, componentes, software, licencias, cables, pedales y
demas elementos requeridos para la operacion integral del equipo, sin generar costos
adicionales para la entidad.

g) Ejecutar las pruebas de funcionamiento, calidad de imagen, calibracién, verificacion de
seguridad eléctrica y radiolégica, entregando los respectivos certificados e informes
técnicos,

h) Readlizar la capacitacion tedrico-practica al personal asistencial, especialistas, tecndlogos
en imagenes diagnosticas y al personal del Area de Ingenieria Biomédica, certificando la
asistencia de los participantes.

i) Enfregar los manudles de usuario, manuales de servicio, fichas técnicas, cerlificados de
calibracion, garantia, profocolos de mantenimiento y demds documentaciéon técnica
requerida para la incorporacion del equipo a la hoja de vida biomédica institucional.

i) Garantizar una garantia minima de veinticuatro (24) mese sobre el equipo y todos sus
componentes. asi como la disponibilidad de soporte técnico especializado y repuestos
originales en Colombia.

k) Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo durante el periodo de
garantiay por un {1} afio adicional, de acuerdo con el crenograma recomendado por el
fabricante, entregondo el respectivo informe técnico de cada intervencion.

I} Garantizar que el equipo cumpla con la normatividad vigente aplicable a dispositivos
médicos emisores de radiacion ionizante, incluyendo los requisitos exigidos por el INVIMA
y demas autoridades compeientes.
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m) Brindar el acompanamiento técnico requerido para la instalacién, puesta en
funcionamiento y, cuando aplique, para el proceso de licenciamiento del equipo ante la
autoridad competente.

n) Entregar el equipo completamente operativo, calibrado, certificado y apto para la
realizacion de procedimientos quirlrgicos con fluoroscopia en tiempo real.

o) Garantizar que, al finalizar la ejecucion del contrato, el equipo conserve las condiciones
de seguridad, calidad, confiabilidad y desempefio requeridas para la prestacién continua
de los servicios quirirgicos del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E.

2.5.2. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E. (CONTRATANTE):

a) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcidon del presente
contrato.

b) Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma y plazos estipulados.

c) Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor.

d) Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.

e) Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social.

f) Verificar que para la suscripcién del contrato se hayan aportado por el contratista los
documentos requeridos.

g) Exigir que la calidad del servicio adquirido por el Hospital se ajuste a los requisitos minimos
previstos en la norma técnica obligatoria. Las demds estipuladas.

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

Plazo Fisico de Ejecucion (Suministro y Puesta a Punto): El plazo de ejecucién fisica del presente
contrato serd de TRES (3) MESES O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 en los cuales el proveedor
debe transportar, instalar, probar, calibrar y entregar en funcionamiento el equipo RX, en el lugar
donde disponga el profesional de Biomédica del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. Este lapso
inicia con el acta de inicio y culmina ineludiblemente con la firma del Acta de Recibo a
Satisfaccion y Puesta en Funcionamiento por parte del supervisor técnico.

2.7. LUGAR DE EJECUCION:

En las instalaciones del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E., ubicado en la Calle 15No. 16 -17
Esquina de la ciudad de Arauca (Arauca).

2.8. PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP):

El presupuesto oficial para la presente CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No. 028 DE 2026 y el
contrato que llegare a celebrarse es por la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($450.000.000), INCLUIDO IVA, a financiarse con recursos del presupuesto de la
Vigencia Fiscal 2026, contenidos en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 229 de 12
de marzo de 2026, emitido por el lider de presupuesto del Hospital San Vicente de Arauca ES.E.,
en los siguientes rubros presupuestales:

CDP | FECHA RUBRO CONCEPTO VALOR
2.1.2.01.01.003.06.01. |EQUIPOS MEDICOS, QX, ROTESICO Y
229 |12/03/2026 01 RECURSO 01 PROTESICOS $450.000.000,00

TOTAL |$ 450.000.000,00
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El valor total de la propuesta no podrd exceder el valor del presupuesto oficial, porque de lo
contrario no serd habil.

NOTA: Los demas gravamenes y descuentos se discriminan de la siguiente manera:

1) Los valores anteriores incluyen todos los impuestos y tasas, si a ello hubiere lugar.

2) Alformular la propuesta, el PROPONENTE deberd tener en cuenta que todos los impuestos
y gravamenes que se causen, por razén de la legalizacién y ejecucion del contrate, son
de su cargo exciusivo. Por lo tanto, en los precios que se propongan deberdn considerarse
tales conceptos.

3) El Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. sélo pagard los precios del contrato vy, por Turlto
no reconocera suma alguna por concepto de impuesios u ofros gravamenes.

4) En materia de impuestos no se aceptardn salvedades de ninguna naturaleza.

5) El Hospital San Vicente de Arauca ES.E. efectuard a las cuentas del contratista las
retenciones que, en materia de impuestos, tenga establecida la ley. Las devoluciones o
exenciones a que crea fener derecho el contratista deberdan ser tramitadas por éste, a su
costo, ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por
parte de la entidad hospitalaria.

6) Parala determinacion de los costos, se realizd un andlisis del estudio del sector adjunto al
presente proceso.

Por ofra parte, los descuentos por concepto de retencion en la fuente, retencion por ICA y
retencion por IVA (cuando aplique) se redlizardn conforme a lo establecido en el Estatuto
Tributario y demdas normas que lo reglamenten.

En caso de que la factura o cuenta de cobro no haya sido correctamente elaborada,
presentada y/o no se acompane con los documentos requeridos para el respectivo pago, o se
presenten de manera incorrecta, el término para este sélo empezard a contarse desde la fecha
en que se aporte el Ultimo de les documentos y/o se presenten en debida forma y aprobados por
el supervisor. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
confrafista y no tendran, por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

Para cada pugo, e! confratista deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales, si hubiere lugar a ello, salud, pensidn, ARL, frente al Sistema General de Seguridad
Social Integral y Cajas de Compensacion Familiar, IC3F y SENA, segun corresponda; en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto
1703 de 2002 y Ley 828 de 2003. En todo caso, el supervisor general del contrato podra solicitar,
en el momento en que estime conveniente, copia de los recibos de pago de los aportes a los
sistemas de salud, pension y ARL.

En materia de impuestos y descuentos por concepto de estampillas, no se aceptaran salvedades
de ninguna naturaleza; el Hospital San Vicente de Arauca ES.E. efectuard a las cuentas del
CONIRATISTA las retenciones que en materia de impuesios tenga establecida la ley, o el
contratista aportard y acreditaréd su pago conforme lo contemplado en la reglamentacion
aplicable para cada une.

2.9. FORMA DE PAGO:
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El Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. cancelard el valor total del contrato de compraventa,
cuyo vaior asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($450.000.000) M/CTE, IVA incluido, mediante fres (3) pagos mensuales por un valor de CIENTO
CINCUENTA MILLONES DE PESOS ({$150.000.000), de conformidad con los hitos de enfrega y
cumplimiento establecidos contractualmente, previa presentacién de la cerfificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, el pago de las estampillas y lao acreditacion de los
documentes requeridos para el frémite de ia respectiva orden de pago.

El pago diferido no modifica la naturaleza juridica de compraventa ni exime al contratista de
enfregar el equipo conforme a las especificaciones técnicas y en condiciones de
funcionamiento. La causacion y framite de cada pago estaran condicionados al cumplimiento
de los hitos verificables estabiecidos, al recibo técnico y administrative correspondiente, al
mantenimiento de las garantias vigentes, al soporte técnico oportuno y al cumplimiento de las
obligaciones de seguridad social, tributarias y contractuales aplicables.

La forma de pago establecida obedece a criterios de planeacion financiera, sostenibilidad
presupuestal y manejo eficiente del flujo de caja institucional, permitiendo garantizar el equilibrio
financiero de la entidad vy la continuidad en la prestacién de los servicios de salud, sin afectar la
operacion administrativa y asistencial del Hospital mediante un pago Unico de contado.

Para el framite de pago, el contratista debera aportar:

» Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

* Soporte de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension vy
ARL) y parafiscales, conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

« Constancia de pago de las estampillas aplicables.

» Demas documentos que la Entidad requiera para el proceso de legalizacion del pago.

PARAGRAFO: EI pago estard condicionado a la disponibilidad y liquidez financiera del Hospital
San Vicente de Arauca ES.E., asi como al cumplimiento de los requisitos legales, contraciuales y
fiscales exigidos para tal fin.

2.11. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se perfeccionard con su suscripcion por las partes. Al respecto, para su ejecucién se
requiere la expedicion del Registro Presupuestal por el Hospital San Vicente de Arauca ES.E. vy,
por parte del contratista, lo constitucion de la Garantia Unica que serd aprobada por la entidad
hospitalaria; dicha poliza deberd ser presentada ante la Oficina Asescra Juridica para tal efecto.
Sin embargo, si el contratista se abstuviere de suscribir el contrato, sin justa causa, se aplicardn las
sanciones legaimente establecidas.

2.12. GARANTIAS:

2.12.1. GARANTIAS CONTRACTUALES:

El contratista se obligard o garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del
Hospital San Vicente de Arouca ES.E, con ocasidon de la ejecucion del confrato y de su
liquidacion, debiendo constiiuir GARANTIA UNICA o favor de Ia enfidad hospitalaria, dentro de
un plazo de tres (03) dias habiies siguientes al perfeccionamiento del contrato adjudicado, con
los siguientes amparos:
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AMPARO SUFICIENCIA | viGencia
- A ,
Cumplirnietiio del Coritiats 20% del valor del Vigencia lguc_}l al plazo del ,
R S _contrato contrato y seis (6) meses mds.

Calidad d6 6 Biakas 20% del valor del { Vigencia igual al p[azo qel
e e e, JEOONHO ] Colitdio yun (1) ofiomas.
Erilidndclsl sardichs 20% del valor del | vigencia igual al p[azo Qel
- |conrato | contatoyun (1) afio més.

2.12.2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Este amparo protegerd a la Entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual que provenga de actuaciones, hechos u omisiones del
contratista o de sus subcontratistas. El contratista deberd constituir una poliza de seguro en la que
su vigencia sea por el plazo del contrato, su valor asegurado no sea inferior a 200 SMMLYV, se
constituya bajo la modalidad de ocurrencia y en la que serdn asegurados Empresa Social del
Estado Hospital San Vicente de Arauca ES.E identificada con el NIT 800.218.979-4 y el contratista,
y deberan figurar como beneficiarios la E.S.E vy los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontfratistas. A su vez, la garantia debera tener
minimamente los siguientes amparos: a) Cobertura basica de predios, labores y operaciones; b)
Dano emergente y el lucro cesante; ¢) Perjuicios extramatimoniales; d) Responsabilidad surgida
por actos de coniratisias y subconiratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de
responsabilidad civil extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos:; e) Cobertura
expresa de amparo patronal, gue cubre los perjuicios causados por accidentes de trabajo que
sufran los empleados al servicio del contratista en desarrollo de sus actividades; f) Cobertura
expresa de vehiculos propios y no propios, que cubre danos materiales, las lesiones personales
y/o la muerte que se ocasionen a terceros con vehiculos propios y no propios que estén al servicio
de la enfidad asegurada en el giro normal de sus actividades. No se aceptard la garantia con
deducibles 21 mayores al 10% de! valor de cada pérdida y en ningUn caso puede ser superior a
2.000 SMMLV. Tampoco serd admitido que en la garantia se pacien franquicias, coaseguros
obligatorios y demas formas de estipulacion que implique la asuncion de parte de la pérdida por
la enfidad asegurada. La conslitucion de seguros obligatorios por parte del contratista como los
relacionados con la administracion de riesgos laborales, no exime al contraiista de constituir Ia
poliza de responsabilidad civil extracontractual.

2.12.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente deberd allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un vaior del diez por
ciento (10%) del valor de la cferta, de conformidad al acuerdo Nro. 011 de 2026, y su vigencia
sera desde la presentacion de la oferta y hasia la aprobacion de la garantia de cumplimiento
del contrato.

Asi mismo, la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del
incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a) Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacicn o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal proroga
sea inferior a tres (3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) Lano suscripcion del contrato sin jusia causa por parte del adjudicatario.
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d) La falta de otorgamiento per parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La Garantio deberd tener los siguientes datos:

a) Beneficiario: HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ES.E.

b) NIT 800218979-4

c) Valor de la garantia: Por un equivalente no inferior al diez por ciento (10%) del valor del
Presupuesto Oficial del Hospital para este proceso de seleccion.

d) Vigencia: minimo rioventa (90) dias calendario contados desde el momento de la
presentacion de la oferta. en todo caso la vigencia de la garantia serd hasta la
aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual

e) Tomador en caso de consorcio o union temporal: La garantia de seriedad debe ser
constituida a nombre del Consorcio o Unidn Temporal indicando el nombre de todos y
cada uno de sus integrantes, asi como el porcentaje de participacion de cada uno. Por
fanto, en caso de consorcio o union temporal la garantia no podrd ser a nombre del
representante del consorcio o Union Temporal, ni de uno de sus integrantes.

f) La garantia debera estar frmada en ORIGINAL por el tomador, esto es, por proponente
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del
consorcic o union temporal

_CApiTULO Il
PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LA(S) PROPUESTA(S):

De conformidad con el Eslatulo de Contratacion del Hospital San Vicente de Arcuca ES.E.,
Acuerdo No. 011 de 2026, Capitulo VI, Fase de la Planeacion Contractual, articulo 47, las
contfrataciones deberan soportarse en un andlisis del sector y en un estudio previo, por medio de
los cuales se pueda verificar los requisitos habilitantes, eligiendo exclusivamente al proponente
con el precio mas bajo y con las mejores caracteristicas.

3.1. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA:

El oferente debera presentar la oferta econdmica debidamente suscrita con el minimo de
requisitos exigidos en las especilicaciones técnicas, so pena de evaluar la propuesta como NO
CUMPLE ECONOMICAMENTFE vy, por ende, su omision genera el RECHAZC de la oferta.

El valor de la propuesia deberd establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran precios en
ofras monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario. La propuesta cuyo valor
esté por encima del Presupueasio Oficial serd evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE,

Se procederd a verilicar la propuesta econdmica del proponenie con el precio mas bajo, para
lo cual se verificard que ei proponente naya ofertado el ¢ ios productos de acuerdo a las
especificaciones fécnicas sepalcdas en el numeral 1.3. "ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
OBJETC A CONIRATAR" de estos términos de referencia.

La propuesta deberd incluir todos los impuestos, tasas, cornfribuciones las que serdn a cesta del
proponente. Iguaimente. deberd contemplar todos los costos necesarios para la correcta y
optima ejecucion del contrato. Las sumas cotizadas por el proponente no estardn sujetas a
gjustes; iguaimente se entendera gue dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que
incurrira el contratista para lo ejecucion y cumplimiento cel contrato, razén por la cual el Hospital
ne reconocerd costo adicional alguno por este concepto.
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3.1.1. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA:

» Cuando no se cofice uno o varios items del formulario de especificaciones técnicas y
cantfidades.

» Cuando se varien las canfidades, descripcion y/o unidades de los items con respecto a
las presentadas por el Hospital San Vicente de Arauca ES.E. en el numeral 2.3.
WESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATARY.

» Cuando el valor verificado y corregido de la propuesta exceda el presupuesto oficial.

» Sila oferta econdmica supera el valor del presupuesto oficial.

3.1.2. FACTOR TECNICO:

La entidad hospitalaria ha fijado los siguientes criterios de evaluacién considerando que son
apropiados y conducentes de cara a contar con la oferta mas beneficiosa para le entidad en
términos de calidad, precio y garantia de éxito en la ejecucion del contrato. Estos criterios se
consideran ajustados, idoneos y propicios para la ejecucion del contfrato, asegurando que se
contard con un contratista que redna las mejores calidades y buscando el éptimo cumplimiento
del contrato.

a) Experiencia minima de un ano en suministros de este lipo de insumo.

b) Prestar el servicio contralado con la debida diligencia y prontitud.

c) Precios bajos con alta calidad.

d) Las demdas que desprendan gara el normal funcionamiento del objeto contractual.

3.1.3. FACTOR ECONOMICO:

El Hospital San Vicente de Arauca ES.E., a partir del valor de las ofertas econdmicas presentadas,
deberd asignar maximo MIL (1000) PUNTOS de acuerdo con el método escogido para la
ponderacion de la oferta economica «MENOR VALOR».

B mérono: -
MENOR VALOR 1000 PUNTOS

3.2. REQUISITOS HABILITANTES:

Una vez efectuada lo verificacién de la propuesta econdmica del proponente con el precio mas
bajo, y cumpla con las exigencias establecidas en el numeral 2.4., 3.1. Y 3.1.1. De la presente
invitacion publica, se procederd a la verificocion de los requisitos habilitantes, los cuales se
calificardn come admisible o inadmisible.

Al respecto, para el presente caso, la capacidad juridica, técnica y rinanciera serdn objeto de
verificacion de cumplimiento, comio factores de habilitacion de la propuesta.

3.2.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales y juridicas, nacionales o
exitranjeras, en consorcio o unidén temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia.
Las personas juridicas deberan acreditar que su duracion no serd inferior al plazo del contrato y
un (01) ano mas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.
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En el evento de presentarse una sola propuesta que sea habil y pueda ser considerada como
favorable para el Hospital San Vicente de Arauca ES.E., e! proceso de seleccién podrd ser
adjudicado de conformidad con los criterios legales de seleccion, segun lo previsto en el articulo
59 del Acuerdo No. 011 de 20746, CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA, toda vez que el
presupuesto del presente proceso es superior a los CIEN SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES (100 SMMLV) y no supera los QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES (500 SMMLYV).

Para el presente caso, la capacidad juridica serd objeto de verificacion de cumplimiento como
factores de habilitacién de la propuesta, aspecto que no dard puntaje, pero habilitard o
inhabilitard la propuesta para su evaluacion econdémica, razén por la cual se calificard con
ADMISIBLE O INADMISIBLE.

En consecuencia, el proponenie deberd allegar los siguientes documentos:

3.2.1.1. INDICE:

El proponente deberd presentar indice, donde aparezca la relacion de todos los documentos
que se describirén en los siguientes numerales (correspondientes para acreditar la capacidad
juridica), mismos que se deberan presentar debidamente foliades en forma consecutiva,
ordenada y de facil manejo.

Asimismo, dichos documentos deberan allegarse en carpeta(s) desacidificada(s) cuatro aletas
blancas(s), con un numero maximo de doscientos (200) folios por carpeta, debidamente
legajados y foliados.

3.2.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Ll proponente hard la presentacion formal de su respectiva oferta mediante esciito debidamente
firmado, de acuerdo con el medelo suministrado, que contenga la manifestacion expresa y clara
de su voluntad vy libre consentimiento de participar en este proceso de seleccion, que no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
contratar con la entidad. la cual se entenderd rendida bajo juramento; asi mismo, la expresion
sobre su conocimiento y aceptacion de las condiciones y términos sehnalados por esta entidad
para el presente proceso de seleccion.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizaciéon previstas en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberd anexarse el
respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte para
contratar, minimo, por el valor propuesto.

Conla carta de presentacion de la propuesta se allegard fotocopia del documento de identidad
de ia persona natural o representante legal de la persona juridica que presenta la oferta. §i el
representante legal del oferente o de algunos de los infegrantes del proponente plural requiere
auvtorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deben
anexar los documentos de acredilen dicha autorizacion, la cual debe ser previa ala presentacion
de la oferta. En caso que el valor de la propuesta supere el monio de la autorizacion prevista en
los estatufos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el confratar. minimo, por el valor propuesto.
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3.2.1.3. CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (PARA
PERSONAS JURIDICAS) Y/O CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL (PARA PERSONAS NATURALES):

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica, la persona juridica oferente debera
presentar con su oferta ei Cerlificado de Existencia y Representacién Legal, el cual deberd tener
una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta, en donde acredite que su objeto social corresponde al objeto de
la presente confratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de manera quo le
permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y ia naluraleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de
las sociedades por acciones simplificadas, articulo 5, su objeto social se puede comprender una
enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad
realizara cualquier actividad comercial o civillicita. Si nada se expresa en el acto de constitucion,
se entenderd que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita.
En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica
las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entenderd que estas se encuentran
denfro de las actividades licitas de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la
presentacion del Cerfificade de Matricula Mercantil el cual debera tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta. Asi mismo deberd acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeto de |a
presente contratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita
celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Para las personas juridicas exfranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las
personas juridicas nacionales. Asimismo, los proponentes extranjeros individuales, en consorcio,
en union temporal, o premesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones
generales establecidas en la invitacion pubica y ademdas, deberan tener en cuenta lo siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los
siguientes requisitos:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoneo expedido por la
auforidad compeltente en el pais de su domicilio, expedido a mdas tardar dentro de los tres
(3) meses antericres a ia fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su
existencia, su fecha de constifucion, objeto, vigencia, nombre dei representante legal, o
de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, sefalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente.

2. Acredifar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del
contrato del presente proceso.

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en
Colombia, lo cual deberd gquedar evidenciado en el documenic de constitucion de
apoderado.
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4. Siuna parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
que acredita la existencia y representacion, o si este tipo de cerfificados no existen de
acuerdo con las leyes gue rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica,
la informacién deberd presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento,
donde se exprese la informacion antes mencionada y autenticado por una autoridad
competente del pais de origen.

5. Todoslos proponenies personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales
0 exfranjeros, deben acreditar autorizacién suficiente del drgano social respectivo para
confraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido
otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion. La ausencia definitiva de
autorizacién suficiente determinard la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el cerfificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista. Todos los documentos (publicos
y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya de 1961, y los privados
oforgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar la existencia y
representacion legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que
regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cddigo de Cemercio, articulo 251 de la Ley
1564 de 2011 y la Resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

3.2.1.4. AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA:

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unidn
temporal requiere autorizacion de sus érganos de direcciéon para presentar oferta y para suscribir
el contrato, anexaran los decumentos que acrediten dicha autorizacion, la cual serd previa a la
presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesia supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para
gue el representante iegal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo
documento donde previamente ala presentacion de la propuesta se le facuite contratar, minimo
por el valor del presupuesio oficial del proceso de seleccion. EFn el caso de consorcios, cada uno
de los representantes legales de sus miembros deberd estar facultado para contratar minimo por
la proporcion en relacion con la cantidad de sus integrantes frente al presupuesto oficial.

Para las unicnes temporales los representantes legales deberdn estar facultados para contratar
minimo en proporcion a su participaciéon en dicha unién frente al valor de la propuesta. En el
evento en que no se aporle con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el Hospital
solicitard al proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto,
dicha auiorizacion deberd ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

3.2.1.5. IDENTIFICACION TRIBUTARIA ~ REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

Bl oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su
identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impueslos al que pertenece, para lo
cual aportard con la oferta copia del Registro Unico Tributario - RUT. Las personas juridicas y/o
naturales infegrantes de un consorcio o unidn temporal acreditaran individualmente este
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesio.

3.2.1.6. DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la Persona Juridica o representante
del proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberdn anexar
fotocopia del documento de identificacion vigente. Asimismo, todas las personas de origen
extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o representantes legales de estos o
proponente como persona natural deberdn anexar fotocopia del pasagorte actual y vigente.

3.2.1.7. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES:

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificéd el inciso segundo y
el pardgrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
1562 de 2012 y el Decreio 0723 de 2013, el oferente probard el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborcles) vy las de
caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas o hardn mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda. Dicho documento deberd certificar que se ha
redlizado el pago de los aportes correspondientes a los Ullimos seis (6) mes anterior a la
fecha cierre del proceso de seleccion.

b) Las personas naturales empleadores deberdn acreditar a través del pago de los aportes
ala Seguridad Social Integral; esto es, la planilla de pago a los aportes para la seguridad
social en salud y pensiones unicamente como cotizante independiente, adicionalmente
si fienen frabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema
integral de seguridacd social y los parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de
conformidad con la normatividad vigente.

c) Cuando se frate de Corsorcios o Uniones temporales cada una de sus integrales debera
aportar la certificacion aqui exigida.

d) Cuando se frate de persona natural no empleadora deberd acreditar deberdan acreditar
a través de los certificadoes de afiliacion a salud y pension o el pago de los aportes a la
Seguridad Social Integral.

3.2.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES:

Para dar cumplimientc a lo previsto en el articulo 60 de ia Ley é 10 de 2000, la entidad hospitalaria
consultard v verificard si la persona natural, juridica, o integrantes de consorcio, union temporal,
asi como sus representanies legales se encuentran sefalados en el Ultimo Boletin de responsables
Fiscales de la Centraloria General de la Republica. En todoe caso, el proponente podrd adjuntar
dicha certificacion a su propuesta.

3.2.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

Para dar cumpiimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la Ley 734 de 2002 y la Ley 1238 de
2008, el Hospital San Vicente de Arauca ES.E. hard directamente la consulta y verificacion sobre
los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales de los proponentes o de cada
une de los miembros del consorcio o union temporal, segun el caso. En todo caso, el proponente
podrd adjuntar dicha cerlificacion a su propuesta.

3.2.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:
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De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto — Ley 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica), el Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. redlizard e imprimird la consulta de los
antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para
el efecto. La consulta deberd ser realizada por el Comité Evaluador y en caso de gue la
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union
temporal, segun el caso registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el
proponente serd rechazado. En todo caso, el proponente podrd adjuntar dicha certificaciéon a
su propuesta.

3.2.1.11. VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar
los antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona
natural o representante legal de persona juridica), el Hospital San Vicente de Arauca ES.E.
realizard e imprimird la consulta de los antecedentes a través del mecanismo en linea creado por
el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador y
en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unién temporal, segun el caso registre no pago de multas franscurridos seis meses
desde la fecha de imposicion de la multa, el proponente serd rechazade. En todo caso, el
proponente podrd adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

3.2.1.12. DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES:

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes y/o
sus socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad
hospitalaria, este debera presentar con su propuesta diligenciado porla persona natural oferente,
o el representanie legal o apoderado, en ANEXO de la propuesta, en donde manifieste bajo la
gravedad del juramento, de forma clara e inequivoca, que ninguno de ios antericres se
encuenifran incursos por si © por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1793, en la Ley 1150 de 2007, asi como en la Ley 1474 del 12 de julio de
2011.

3.2.1.13. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL:

Podran participar como proponentes plurales los consorcios, uniones temporales y/o promesas
de sociedad futura para lo cual se deberdn cumplir los siguientes requisitos:

1. Acreditar su existencia de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente,
senalando la clase de proponente plural, las reglas bdsicas que regulan las relaciones
entre ellos, los términes, actividades, condiciones y participacion porcentual de los

“miembros del proponente plural en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones
atribuidas al CONTRATISTA por el contrato ofrecido.

2. Laduracién del consorcio o la unién temporal deberd ser igual a la duracion del contrato
y hasta su liguidacion.

3. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las
personas naturales y/o juridicas que integren el proponente plural, y la capacidad de sus
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representantes para ia constitucion de dicho proponente, asi como de la propuesta para
la presentacion, ceiebracion y ejecucion del confrato.

4. la designacion de un representante que deberd estar faculiado para actuar en nombre
y representacion del proponente plural. Igualmente, debera designar un suplente que lo
reemplace en |los casos de ausencia temporal o definitiva.

5. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion, capacidad juridica vy
duraciéon de cada uno de los integrantes del proponente plural respecto de las personas
juridicas o naturcles que se asocien para la presentacion de la propuesta, deberdan
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de los presentes términos de
referencia.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos (02) o mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura), se presumird la infencién de concurrir
al proceso de seleccion en censorcio, con los efectos y consecuencias gue dicha forma de
asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993. La carta de conformacion se diligenciard de acuerdo con el modelo anexo, solo
cuando el proponente sea consorcio, unidon temporal o prormesa de sociedad futura, teniendo
en cuenta lo aqui exigido.

3.2.1.14. CERTIFICADO DE DEL!ITOS SEXUALES:

Los delitos sexuales cometidos contra menores de dieciocho (18) anos, Ley 1918 de 2018, por
medio de la cudl se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades vy se dictan ofras
disposiciones. El Hospital San Vicente de Arauca ES.E. realizarG e imprimird la consulta de los
antecedentes sobre delitos sexuales en el aplicativo correspondiente. En todo caso, el
proponente podrd adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

3.2.1.15. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)
EMITIDA POR LA ARL:

£l presente requisito fiene por objeto establecer los estandares minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad vy Salud en el trabajo SG-SST para las personas que pretendan contratar con el Hospital
San Vicenie de Arauca L.S.E.. de conformidad a la Resolucion 8312 de 2019.

Con el fin de verificar la consulia de los oferentes, (persona natural o representante legal de
persona juridica o del consorcio ¢ union iemporal) se solicitard certificado emitido por la ARL a la
cual se encuentre dfiliado vigente no supericr a treinta (30) dias de ia expedicion de dicho
certificado.

3.2.1.16. CAPACIDAD TECNICA:

La entidad ha establecido los siguientes requisitos de orden fécnico habilitantes considerando
que son caracteristicas minimas necesarias que deben cumplir los proponentes para la ejecucion
del contrato. Estos requisitos se consideran ajustados, iddéneos y propicios para la ejecucion del
contrato asegurando gue se contard con un contfratista que redna las mejores calidades,
buscando el optlimo cumplimienio del contrato.

3.3.1. INDICE:
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El proponente deberd presentar indice, donde aparezca la relacién de todos los documentos
gue se describirdn en los siguientes numerales (correspondientes para acreditar la capacidad
técnica), mismos que se deberdn presentar debidamente foliados en forma consecutiva,
ordenada y de fdacil manejo. Asimismo, dichos documentos deberdn allegarse en carpeta(s)
desacidificadal(s) cuatro aletas blancas(s), con un numero mdaximo de doscientos (200) folios por
carpeta, debidamente legajados y foliados.

3.3.2. ANEXO DE EXPERIENCIA Y SOPORTES:

El proponente deberd presentar el anexo correspondiente a la experiencia acreditada, en el cual
se consignard la informacién requerida en el mismo; los valores en SMMLV deberdn expresarse
con el afio de terminacion del respectivo contrato; si al comparar la informacién presentada en
el anexo (Experiencia del Proponente) con la documentaciéon que aporte el proponente dentro
de su oferta para acreditar dicha informacién, se advierten datos errdneos, incompletos o
inconsistentes, prevalecerd el contenido de los documentos soportes. Para el caso de confratos
ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unidn Temporal, el
integrante informard Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion en
el Formulario Predispuesto para tal fin; el valor correspondiente en SMMLYV se tomard de acuerdo
a la participacion que hayan tenido en el contrato que se relacione.

En el evento en que dos (02) o mds proponentes relacionen una misma informacion y ésta
presente inconsistencias, se solicitard la acreditacion respectiva a los oferentes y sélo se tendra
en cuenta para la precdlificaciéon aquella que esté demostrada. El Anexo de experiencia deberd
acompanarse de los documentos que respalden la Experiencia de acuerdo con lo solicitado en
el presente pliego de condiciones. Para la estructura plural como proponente, la experiencia sera
la sumatoria simple de los integrantes de la misma.

3.3.3. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Se exigird@ minimo un (01) contrato terminado a satisfaccion y maximo tres (03) contratos
terminados a satisfaccién, ya sea individualmente o en consorcic o unidn temporal, cuya
sumatoria sea igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial expresado en SM.M.L.V. al
momento de la terminacién del mismo, cuyo alcance corresponda ala DOTACION O SUMINISTRO
O ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS y/o tenga relacién directa con el presente objeto.

Cada certificacion anexada deberd contener como minimo la siguiente informacién:
¢ Nombre de la entidad o persona contratante, indicando NIT, direccidn, teléfonos, fax.
« Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.
e Nombre del contratista a quien se le expide la certificacion.
* Objeto del contrato.
» Fecha de inicio y terminacion del contrato.
¢ Valor total del contrato.
¢ Cdlificaciéon de la calidad del servicio prestado por el confratista

Para la acreditacién y cumplimiento de este requisito se deberdn seguir las siguientes reglas:
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Los contratos suscritos con enfidades pUblicas podrén acreditarse mediante copia del contrato
y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacion del contrato y/o certificacion
expedida por la ENTIDAD confratante, siempre y cuando con la sumatoria de los documentos
aportados por el proponente sea posible verificar: el objeto, entidad contratante, valor, plazo,
fecha de inicio, fecha de terminacion del contrato y techa del acta de liquidacion, y para el
caso de figuras de colaboracion los integrantes de la estructura plural y los porcentajes de
participacion en el mismo.

Los confratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, el oferente deberd anexar a la
propuesta: certificacion expedida por el contratante donde se exprese como minimo: i) objeto,
i) entidad contratante, i) valor, iv) plazo, v) fecha de inicio, vi) fecha de terminacion del contrato
y vii) fecha del acta de liquidacion,

Si el contfrato se suscribié con consorcio o unidn temporal se deberd, indicar el porcentaje de
participacion y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o el acuerdo de union
temporal.

En caso de gue la experiencia se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna
forma de asociacion (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad), el valor a tener en
cuenta para efectos de evaluacion serd el resultante de afectar el valor ejecutado por el
porcentaje de participacion del infegrante en la estructura plural.

NOTA: NO SE TENDRA EN CUENIA LA EXPERIENCIA DIFERENTE A LA SOLICITADA.

3.3.4. FORMALIDADES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA:

Si el objeto del contraio consignado en la certificacién no es igual o similar al solicitado, dicha
experiencia no serd tenida en cuenta para efectos de evaluacion y calificacion.

En caso de que la certificacion sea expedida por una entfidad estatal y no contenga la totalidad
de la informacion solicitada, se deberd adjuntar copia del acta de liquidacion, recibo final a
satisfaccion del confrato o cucalquier otro documento que haga parte de la ejecucion del
contfrato debidamente suscrito,

En caso de que el proponente sea consorcio o union temporal, seran vaélidas las certificaciones
de confratos donde el Coniratista sea cualquiera de los integrantes del consorcio o union
temporal censtituida para esta contratacion, cada integrante deberd informar su experiencia por
seporado. Cuando los integrantes del consorcio o unidn femporal presenten la misma
certificacion por separado, de contratos realizados en consorcios o uniones temporales anteriores
en las cuales hayan parficipado juntos, solo se tendrd en cuentd la experiencia acreditada para
uno solo de los integrantes.

Para las certificaciones de los contratos ejecutados o en ejecucion realizados en Consorcios o
Uniones temporales, estas deberdn relacionar a cada uno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal, si la Cerfificacion no contfiene esta informacion el proponente podrd
compiementarla mediante la presentacion del acta de constitucion del Consorcio o Union
Temporal, confrato de obra o cualquier ofro documento que lo indigue.

Las certificaciones de experiencia son documentos de estricto cumplimiento necesarios para el
estudio de las propuestas, por lo cual no se permitird adicionar nuevas certificaciones a las
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adjuntas a la propuesta, sin embargo, el comité técnico evaluador puede solicitar las
aclaraciones que estime conveniente sobre las certificaciones aporfadas.

3.4. CAPACIDAD FINANCIERA:

De conformidad con el Acuerdo No. 011 de 2026, Estatuto de Coniratacion del Hospital San
Vicente de Arauca ES.E., teniendo como referencia la naturaleza y/o las caracteristicas del
contrato a celebrar, asi como su forma de pago, se “podrd” exigir ia habilitacion de la oferta con
la verificacion de la capacidad financiera de los propenentes. Sin embarge, para el presente
casoe, por fratarse de un proceso confractual desarrollado bajo la modalidad de minima cuantia,
conforme a la forma de pago y [a ejecucion del mismo. la entidad hospitalaria no considera
necesaria la verificacion de la capacidad financiera, razén por la cual no se exigird para la
ejecucion del presente proceso contractual.

CAPITULO IV:
TERMINACION DEL PROCESO:

4.1. DESIGNACION DEL COMITE EVALUADOR:

Para el presente proceso de contratacidon de minima cuantia, se designa como Comité
Evaluador para la cdlificacion y evaluacion de la propuesia a los siguientes funcionarios o
contratistas: i) para los aspeclos juridicos: al jefe de la Oficina Asesora Juridica de la ES.E y/o
quien haga sus veces o se designe para tal fin; y i) para los aspectos técnicos, de experiencia y
economicos: ai subdirector Administrativo y/o quien haga sus veces o se designe para tal fin.

4.1.1. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS:

En la etapa de verificacidon de cumplimento de requisitos v documentos senalados, se llevard a
cabo el andlisis de cumplimiento de los aspectos juridicos, técnicos, financieros, de experiencia y
econdémicos. las propuestas nébiles para adjudicacién serén comparadas objetivamente
medianie la asignacion de punidjes, de acuerdo con los factores de ponderacion previstos en
los terminos de la invitacion. tn caso de ser necesario requerir a los proponentes para que aclaren
o alleguen documentos, la entidad hospitalaria elevard los correspondientes requerimientos por
escrito, en los que indicard el 1ennine que oforga para subsanar. Estos requerimientos se haran en
iguaidad de condiciones para todos los proponentes. Lo anterior, con fundamento en el Acuerdo
No. 011 de 2026. Estatulo de Confratacion del Hospital San Vicente de Arauca ES.E.

4.2. CIERRE DEL PLAZO DE LA CONVOCATORIA:

Vencido el plazo para la presentacion de propuestas, se procederd a levantar acta donde se
deje constancia del numero de participantes, nombre o razon social, representante legal, nimero
de folios y valor de la propuesta econdmica; acto seguido pasard al comité evaluador para lo
de su competencia.

4.3. EVALUACION DE LA PROPUESTA:

Una vez levantada el acla de cierre, el Hospital San Vicente de Arauca ES.E. evaluard las
propuestas considerando criterios tecnicos, financieros y juridicos, con 2l fin de obtener la mdas
conducente, idonea y favorable para la entidad hospitalaria en términos de calidad, precio y
garantia de éxito en la ejecucion del contrato.
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Terminada la etapa de evaluacion de las propuestas, se colocard a disposicion de los
proponentes el resultado de esie proceso, segun lo establecido en el cronograma de los
presentes pliegos de condiciones. Enfonces, los informes de evaluacion de las propuestas se
publicaran de conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso en la pagina web
de la ES.E. y permaneceran en ia Oficina Asesora Juridica, por el 1érmino establecido en el
cronograma para que los oferentes presenten las observaciones que estimen perfinentes. Sobre
las observaciones presentadas, la Oficina Asesora Juridica dard fraslado a los evaluadores.

El Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. redlizard la evaiuacion de las propuestas de acuerdo con
el cronograma de actividades respectivo. Durante este plazo, el Hospital San Vicente de Arauca
ES.E. . por infermedio de! comité evaluador, podrd solicitar por escrito o verbalmente a los
proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime indispensables sobre los documentos
de las propuestas y solicitard subsanar los documentos que sean de cardcter exclusivamente
habilitante que se encuentran enunciados en los términos de la invitacidn, Dichas aclaraciones
deberdn limitarse estrictamente a lo solicitado y no podrdn modificar o mejorar la oferta.

4.5. EMPATE EN LA CALIFICACION DE PROPUESTAS:

tn caso de empate en el puntaje total de dos (02) o mds ofertas, el Hospital San Vicente de
Arauca E.S.E. escogera el oferenite que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y cdlificacion establecidos en los términos de la invitacion del presente proceso de
contratacion de minima cuantia. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor
puntaje en el segundo de los factores de escegencia y calificacion establecidos en los términos
de la invitacion del presenie proceso de contratacion de minima cuantia, y asi sucesivamente,
hasta agotarla totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los términos
de esiainvitacion publica. Si persiste el empate, se seguiran las reglas de desempate establecidas
en el articulo 35 de la Ley 2069 del 2020,

4.6. DOCUMENTOS NO SUBSANABLES:
Los documentos o requisitos que no pueden ser objeto de subsanacion son los siguientes:

a) La propuesta economica.

b) Circunstancias o requisitos con los que no cuente el oferente al momento del vencimiento
del plazo para entregor propuestas y que se pretendan acreditar con posterioridad del
mismo.

4.7. TRASLADO DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION:

El informe de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacién de precio permaneceran en
fraslado en la Oficina Asesora luridica del Hospital San Vicente de Arauca ES.E., en la direccion
senalada en la presente invitacion, y en la pagna web de la entidad hospitalaria:
www hospitalsanvicente.gov.co. por el término senalado en el cronograma de actividades, para

que los oferentes presenten lus observaciones que estimen pertinentes, las cuales se podran
presentar por escrito radicado mediante el correo electrénico de contacto.

4.8. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS:
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El Hospital San Vicente de Arauca ES.E. dard respuesta a las observaciones u objeciones
presentadas por los oferentes al informe de verificacion de requisitos habilitantes y de precio en
la fecha senalada en el cronograma, mediante el correo elecironico relacionados por el o los
proponentes.
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4.9. SANEAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION:

De conformidad con el articulo 30 del Acuerdo No. 011 de 2026, expedido por el Hospital San
Vicente de Arauca ES.E., excepcionalmente, se podrd sanear el presente procedimiento de
contratacion cuando la entidad hospitalaria detecte defectos en la forma, siempre que los
mismos no tengan la gravedad suficiente para desvirtuar la esencia de este.

4.10. SUSPENSION DEL PROCESO:

Excepcionalmente, la Gerencia del Hospital San Vicente de Arauca ES.E., previa justificacion,
podra suspender el presente proceso de contratacién cuando se presenten circunstancias de
interés de la entidad nospitalaria que asi lo demanden y que puedan afectar la normal
continuacion del procedimiento

4,11, CAUSALES DE RECHAZO:

Serdn objeto de rechazo las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las
siguientes causales:

a) Sila oferta no la suscribe el proponente, ya sea persona natural, Representante Legal de
la persona juridica, Consorcio o Unién Temporal o el apoderado constituido para el efecto.
Igualmente, se rechazard cuando el Representante Legal no se encuentre debidamente
autorizado para presentar oferta de acuerdo con los Estatutos Sociales o con el Acuerdo
de Integracion del Consorcio o Unidon Temporal.

b) Si la propuesia no se presenta de conformidad con el anexo de presentacion de
propuesta.

¢) Cuando la oferta se presente en forma extempordnea o en un lugar distinto al senalado
en la invitacion a ofertar. £l hecho de que un propenente se encuentre dentfro de las
instalaciones del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. no lo habilita para que se le reciba
le propuesta después de ia fecha y hora citada. El proponente se presentard a las oficinas
previendo la demora que implica la entrada al cuarto piso del edificio. En ningun caso el
Hospital es responsable del retraso en la enfrada de algun proponente, por lo gue es de
Unica y exclusiva responsabilidad de éste disponer del tiempo necesario para la asisiencic
oportuna a la entrega de las ofertas del presente proceso.

d) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos minimos habilifantes, previa
aplicaciéon de las reglas de subsanabilidad.

e) Siel proponerite no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la
entidad dentro del término concedido por la misma.

f) Cuando el proponente, habiendo sido requerido por el Hospital San Vicente de Arauca
E.S.E. para aportar documentos o suministrar informacion, conforme a lo establecido en la
invitaciéon, no los alleguen denfro del término fijado para el efecto en la respectiva
comunicacion, o habiéndolos aportado, no estén acorde con las exigencias.
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g) Sise comprueba dentro del proceso de contratacion que la informacién y documentos
gue hacen parte de ia oferta no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de
lo afirmado por el proponente,

h) Cuando se descubra falsedad material o ideoldgica en cualguiera de los documentos de
ia propuesta o se descubra cualquier intento de fraude o engafo por parte del
proponente a la enfidad hospitalaria o a los demdas parficipantes.

i) Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Hospital San Vicente de Arauca
ES.E.

j) Cuandoe existan varias propuestas presentadas por la misma persona natural o juridica
individualmente o formando parte de un Consorcio o Unidn Temporal. Esto aplica para
varias propuestas presentadas por un mismo oferente para un item especifico.

k) Cuando el valor fotal de la propuesta econdrmica incluido IVA, exceda el Presupuesto
Oficial estimado.

I) Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una persona juridica
ostenten igual condicion en otra u ofras firmas diferentes, que también estén participando
en la presente invitacion o participe como persona natural.

m) Cuando se compruebe aue un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia inferna, proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta o
observaciones nc enviados oficialmente a ics proponenies.

n) Cuando el proponente se encuenire incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y /o prohibicion para contratar, de las sefaladas expresamente en la
Constitucion Nacional, en la Ley, especialmente en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993,
modificado por los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011 y el Numercl 22 del Articulo
35 de la Ley 734 de 2002 modificado por el Articulo 3° de la Ley 1474 de 2011, que impidan
la participacion del oferente en la presente invitacion y en la celebracién y ejecucion del
respectivo contrato.

o) Cuando el proponenie deje de cofertar por lo menos unc de los items solicitados en la
invitacion.

p) Cuando se presenten propuestas alternafivas que no cumplan con los estandares y
requisitos minimes contemplados en la presente invitacion puplica.

g) Cuando se considere que el precio final obtenido de la propuesta resulte artificialmente
bcjo y cnalizadas las explicaciones del oroponente, el Hospital San Vicente de Arauca
£S.E. considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econdmica
pone en riesgo el preceso y el cumplimiento de las obiigaciones contfraciuales en caso de
resultar favorecido con 1a adjudicacion.

r) Cuando en la propuesta econdmica no se diligencie el item de un precio ofrecido.
s) Cuando la propuesta econdmica no se presente de conformidad con lo estapblecido en
ia invitacion y sus anexos.

4.12. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO:
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El Hospital San Vicente de Arauca ES.E. podrd declarar desierta la presente invitacion

Unicamente por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta como
son:

a) Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término sefialado en la invitacion.

b) Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento.

¢) Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes
durante el proceso que impidan o no garanticen la seleccidn objetiva de la propuesta.

4.13. ADJUDICACION:

Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién y verificacion de requisitos
habilitantes, la Gerencia del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E., previa recomendacion del
Comité Evaluador, procederd a la adjudicacion del contrato de conformidad al Acuerdo No. 011
de 2026, expedido por la entidad hospitalaria.

Para constancia, se firma la presente invitacion a publica de minima cuantia, a los veinticuatro
(24) dias del mes de septiembre del afio dos mil veintiséis (2026).

Respetuosamente,
NESTOR BASTIANELLI RAMIREZ
Director
Hospital San Vic @Ie de Arauca ES.E.
/
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